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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह प्रलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
Separate Pagiog is given to this part In order that it may be filed as a separate compilation 


भाग II -- - खण्ड 3 - उप- खण्ड ( i) 

___ PART II - Section 3 - Sub -section (i) 
(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर) भारत सरकार में मंत्रालयों और (संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 

केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए 

साधारण नियम जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश, उप -नियम प्रादि सम्मिलित हैं । 
General Statutory Rules (including orders, by -laws etc. of a general character ) Issued by the Ministries of 
the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities (other than the 
Admlolstrations of Union Territorics) . 


CABINET SECRETARIAT 

मंत्रिमण्डल सचिवालय 
( Department of Personnel ) 

( कार्मिक विभाग ) 
New Delhi , the 7th November , 1972 

मई दिल्ली , 7 मवम्बर, 1972 
G . S. R. 1456. - In exercise of the powers conferred by the 

सा० का०मि0 1456 - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक प्वारा 
proviso to article 309 of the Constitution and of all other 

प्रदत्त शक्तियों तथा इस संबंध में उन्हें समर्थ करने वाली अन्य सभी शक्तियों 
powers enabling him in this behalf , the President hereby 
makes the following rules further to aniend the Central 

का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति, केन्द्रीय सचिवालय, पाशुलिपिक सेवा नियम 
Secretariat Stenographers Service Rules , 1969 , namely: 

1969 में मोर संशोधन करने के लिए एसद्वारा निम्नलिखित नियम 

बनाते है पति: 
1. ( 1) Those rules may bo called the Central Secretariat 
Stenographers Service (Sixth Amendmcat) Rules, 1972 . 

1. ( 1 ) ये नियम फेन्द्रीय सचिवालय , पाशुलिपिक सेवा नियम ( छठा 
(2 ) They shall come into force on the dato of their pub 

संशोधन ) नियम, 1972 कहे जा सकेगें । 
lication in the Official Gazette . 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख से लागु 
2. To clause (f) of rule 2 of the Central Secretariat Steno 

होगें । 
graphers Service Rules 1969, the following noto shall bo 2. केन्द्रीय सचिवालय माशुलिपिक सेवा नियम, 1989 के नियम 
added , namely : 

2 के बंड ( च ) में निम्नलिखित टिप्पणी जोड़ दी जाएगी , प्रात : 
NOTE For the purposes of disciplinary mattors, " cadro ___ "टिप्पणी: -- मनुशामनिक मामलों के प्रयोजन के लिए, किसी संवर्ग 

authority " in relation to any cadre, however , means के संबंध में " संवर्ग प्राधिकारी ” से अभिप्राय उस संवर्ग के सबंध में पहली 
the Ministry or office specified in respect of that 
cadre in column, 2 or the office specified in column 

अनुसूची के कालम 2 में उल्लिखित मंत्रालय प्रयवा कार्यालय अपवा 
3 , of the First Schedule ". 

कालम 3 में उल्लिखित कार्यालय से है । " 
[ No . 10 / 8 / 72 - CS (II) G)] 

[ सं0 10/ 8/ 82 -के0से0 ( 2) ( 1 )] 

( 3427 ) 
11 Gof I/72 -- 1 . 


- 
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- - - - - - - 
G . S . R. 1457 . - -In exercise of the powers conferred by the 

( 2 ) से सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख से लागू 
proviso to article 309 of the Constitution and of all other 
powers enabling him in this behalf, the Picsident hereby 

होगे । 
makes the following rules further to amend the Central 
Secretariat Service Rules , 1962 , namely ; 

2. केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा नियम , 1962 के नियम 2 के 
1. ( 1) Thene rules may be called the Central Sccretariat 

खंड ( च ) में निम्नलिखित टिप्पणी जोड़ दी आएगी, अर्थात: 
Service ( Sixth Amendment) Rule, 1972 . 

___ "टिप्परणो:- अनुशासनिक मामलों के प्रयोजन के लिए, किसी संवर्ग 
(2 ) They shall come into force on the date of their pub . 
lication in the Official Gazette . 

के संबंध मे “ संवर्ग प्राधिकारी से अभिप्राय उस सवर्ग के संबंध में पहली अनुसूची 
2 . To clause ( f) of rule 2 of the Central Secretariat Service 

के कालम 2, में उल्लिखित मंत्रालय अथवा कार्यालय अथवा कालम 3, 
Rule , 1962 the following note should be added , namely : 

में उल्लिखित कार्यालय से है । " 


[ सं० 10/ 8/ 72 -के0से0 ( 2 ) ( iii )] 


The 9th November, 1972 


NOTE : For the purposes of disciplinary matters , 

" cadre authority " in relation to any cadre , how 
ever , means the Ministry or office specificd in rcg 
pect of that cadre in column 2 , or tho office speci 
fied in column 3 , of tho First Schedule . 

[ No. 10/ 8 / 72-CS(I)(ii)] 
सा० का० नि० 1457. - संविधान के अनुच्छेद 300 के परन्तुक द्वारा 
प्रवत्त शक्तियों तथा इस संबंध मे उन्हें समर्थ करने वाग्नी अन्य सभी शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति , केन्द्रीय सचिवालय, सेवा नियम 1902 
में और संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है 
अर्थात : 


G . S. R . 1459 . In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and all other powers 
enabling him in this behalf, the President hereby makes the 
following rules further to amend the Central Secretariat 
Service Rules, 1962 , namely : 


___ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Secre 
tariat Service (Fourth Amendment) Rules, 1972 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2 . In the Central Secretariat Service Rules, 1962 , the words 
" bcfore the appointed clay " occuring in the third proviso 
to sub-rule ( 2 ) of fulc 12 and the first proviso to sub -rule 
( 2 ) and the first proviso to sub-rule ( 7) of rule 13, shall be 
omitted . 


1. ( 1 ) ये नियम केन्द्रीय सचिवालय सेवा ( छटा संशोधन ) नियम , 

___ 1972 कहे जा मफेगे । 
( 2 ) ये सरकारी राजपन्न में इनके प्रकाशन की तारीख से लागू । 

होंगे । 
2. केन्द्रीय सचिवालय सेवा नियम, 1962 के नियम 2 के खंड 
( च ) में निम्नलिखित टिप्पणी जोड़ दी जाएगी, अर्थात:-- 
____ "टिप्परगो :- अनुशासनिक मामलों के प्रयोजन के लिए, किसी संवर्ग 
के संबंध में " संवर्ग प्राधिकारी से अभिप्राय उस संवर्ग के संबंध में पहली 
अनुसूफी के कालम 2, में उल्लिखित मनानय अथया कार्यालय अथवा 
कालम 3, में उल्लिखित कार्यालय से है । " 


[ No . 10 / 7 / 72- CS-II(i)] 
दिनांक 9 नवम्बर , 1972 


[ सं० 10/ 8/ 72 - के0से0 - 2 (ii ) ] 


. . G . S. R. 1458. — In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and of all other 
powers enabling him in this behalf , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Central $ cc 
retariat Clerical Service Rules, 1962, namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Central Secretariat 
Clerical Service (Seventh Amendment) Rules, 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Oflicial Gazette . 

2 . To clause ( f ) of rule 2 of the Central Secretariat 
Clerical Service Rules , 1962 , the following note shall be 
added namely: 
NOTE : For the purposes of disciplinary matters, 

" cadre authority " in relation to any cadre, however , 
means the Ministry of office specified in respect 
of that cadre in column 2 , or the office specified 
in column 3 , of the First Schedule , 


सा० क० नि० 1459. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक व्वारा 
प्रदत्त शक्तियों तथा इस संबंध में उन्हें समर्थ करने वाली अन्य सभी शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, गष्ट्रपति , केन्द्रीय सचिवालय, मेवा नियमावली 
1962 का और संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात - 
1. ( 1 ) ये नियम केन्द्रीय सचिवालय सेवा ( चतुर्य सशोधन ) 

नियम , 1972 कहे जा सकेगें । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपन्न में उनके प्रकाशन की तारीख 

मे लाग होगे । 
___ 2. केन्द्रीय सचिवालय सेवा नियमावली, 1962 में से नियम 
12 के उप -नियम ( 2 ) के तीसरे परन्तु के और उप -नियम ( 2 ) के 
परन्तुक और नियम 13 के उप- नियम ( 7 ) के प्रथम परन्तुक में पाए 
हुए "नियन दिन के पहले " शब्द निकाल दिए जाएंगे । 

[ सं० 10/ 7/ 72-के०से० ( ii ) ( i)] 


G . S . R . 1460.-- In exercise of the powers conferred by tho 
proviso to article 309 of the Constitution and all other 
powers cnabling him to this bchalf, the President hereby 
makes the following rules further 10 amend the Central 
Secretariat Stenographers Service Rules, 1969 , namely : 


___ 1. ( 1 ) These rules , may be called the Central Secretariat 
Stenographer s Service ( Fourth Amendment ) Rules, 1972 . 


[ No. 10 / 8 / 72- CSCII)( iii)] 
सा० का०नि० 1458 -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों तथा इस संबंध में उन्हें समर्थ करने वाली अन्य मभी शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपनि, केन्द्रीय मचिवालय, लिपिक सेया नियम, 1962 
में और संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते 
है अर्थात: 
1. ( 1 ) ये नियम केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा ( मानयां संशोधन ) 

नियम , 1972 कहे जा सकेगें । 


___ ( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in th : Ollicial Gazette . 


2 . In the first proviso to sub -rule ( 2 ) of rule 11 of the 
Central Secretariat Service Rules, 1969 the words " before tho 
appointed day " shall be omitted. 

[ No. 10 / 7/ 72- CS-II (ii)] 
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___ साका०नि० 1460 :-- - संविधान के प्राच्छेद के 309 के परन्तुक द्वाग 

( ii ) Para 2 First Schedule Item 8, column 2 For the 

cxisting entry substitute the following entry : 
प्रवत्त शक्तियों तथा इस संबंध में उन्हें ममर्थ करने वाली अन्य सभी शक्तियों 

Ministry of Finance ( Department of Expendituro in 
का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति, केन्द्रीय मचिवालय अशुलिपिक सेवा निमया 

cluding Defence Division ) Bureau of Public Enter 
पली , 1989 का और संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित 

prises , Department of Economic Affairs, Depart 

inent of Revenue and Insurance and Department 
नियम बनाते हैं , अर्थात्: 

of Banking . 


2. No. 9 / 12 / 71 -CS( II)(ü ) dated 31st July , 1972 regarding 
amendment to CSSS Rules , 1969. 


1. ( 1 ) ये नियम केन्द्रीय सचिवालय आशुलिपिक सेवा ( चतुर्थ 

संशोधन ) नियम, 1972 कहे मा मगे । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में उनके प्रकाशन को नारीख 

से लाग होगे । 
2. केन्द्रीय सचिवालय प्राणलिपिक मेया नियमावली , 1969 के 
नियम 11 के उप-नियम ( 2 ) के प्रश्रम परन्तुक में से “नियन दिन के 
पहले " प्राब्द निकाल दिए जाएंगे । 


Purui 2 , First Schedul Item 8 Colunin 2 For the exist . 

ing entry , substitute thc following entry : - - 
Ministry of linance ( Departinent of Expendituro in 
clusing Defence Division ), Bureau of Public En 

tcrprises , Department of Economics Affairs , Depart 
ment of Revenue and Insurance and Department of 
Banking ) . 

[ No . 9 / 12 / 71 - CS( II )] 
M. K. VASUDEVAN, Under Secy. 


[ सं० 10/ 7/ 72 -के०से ० (II ) ( ii ) ] 


नई दिल्ली , दिनांक 14 नवम्बर , 1972 


G . S. R. 1461. — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and all other 
powers enabling him in this behalf, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Central 
Secretariat Clerical Scrvice Rules, 1962 , namely : 


शुद्धिपत्र 
सा० का० नि० 1462 : - निम्नलिखित अधिसूचनाओं में नीचे वी 
गई शुद्धिया की जायेंगी : 
अधिसूचना 

की जाने वाली शुखिया 


1. ( 1) These rules may be called the Central Secretariat 
Clerical Service ( Fifth Amendment ) Rules, 1972 . 


date of their 


(2 ) They shall come into force on the 
publication in the Official Gazette . 


2 . In the first proviso to sub -rule ( 2 ) of rule 11 of the 
Central Secretariat Clerical Service Rules, 1962, the words 
" before the appointed day" shall be omitted . 

___ [ No. 10 / 7/ 72 - CS-II ( iii )] 


1 - के०म० लिपिक सेवा नियम , ( i ) पैरा 1 का उप-पैरा ( 1 ) 

1962 में संशोधन से संबंधित ( पोथा संशोधन ) शब्दों तथा 
अधिसूचना सं० 9/ 12/ 71-के०स०- कोष्ठकों के स्थान पर ( छठा 
( 2) (i ) दिनांक 31 - 7- 72 संशोधन ) शब्द और कोष्ठक 

प्रतिस्थापित करें । 
( 2) पैरा 2, पहली अनुसूची 

मव 8 कालम 2 


साका०नि० 1461:- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदन 
शक्तियों तथा इस संबंध में उन्हें समर्थ करने वाली अन्य सभी शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति, केन्द्रीय सचियालय लिपिक सेवा नियमा 
बली , 1962 का और संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते है, अर्थात्: 
1. ( 1 ) ये नियम केन्द्रीय मषियालय लिपिक मेथा ( तृतीय संशोधन ) 

नियम , 1972 कहे जा महंगे । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख 

से लागू होंगे । 


विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर 

निम्नलिग्नित प्रविष्टि प्रति 

स्थापित करें : -- 
वित्त मंत्रालय ( व्यय विभाग (रक्षा 
प्रभाग महित ) सरकारी उध्यम 
ब्यूरो, अर्थ विभाग , राजस्व 
पौर मीमा विभाग तथा 
ब किग विभाग । 


2. केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा नियमावली, 1962 के नियम 
11 के उप-नियम ( 2) के प्रथम परन्तुफ में से "नियत दिन के पहले " 
पाब्द निकाल दिए जाएंगे । 


[ सं० 10/ 7/ 72 -के०से० (II ) ( iii) ] 


The 14th November, 1972 


2 के 0 स० प्राणुलिपिक सेवा नियम , पैरा 2 पहली अनुसूची मद 8 
1969 में संशोधन से संबंधित कालम 2 
अधिसूचना सं० 9/ 12/ 71 विव्यमान प्रविष्टि के स्थान 
के०स० ( 2) ( ii ) दिनांक पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रति 
31 - 7 - 72 

स्थापित करें : 
वित्त मंत्रालय ( व्यय विभाग 

( रक्षा प्रभाग सहित ) सरकारी 
उद्यम ब्यूरो मर्थ विभाग, 
राजस्व और बीमा विभाग 
तथा बैंकिंग विभाग) । 


CORRIGENDUM 
G . S.R . 1462. — The following correction shall be made in the 
Notifications mentioned below: - - 


1, No. 9 /12 /71-CS (II ) ( i) dated 31st July , 1972 regarding 
amendment to the CSCS Rules, 1962 . 


[ सं० 9 ( 12)/ 71-के - स० ( 2)] 


(i ) Sub - para ( 1 ) of para 1 For the words and brackets 

( Fourth Amendment ) substitute the words and 
brackets ( Sixth Amendment) 


एम० के० बासुदेवन, प्रवर सचिव 
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- - = - = 
Now Delhi , the 10th November, 1972 , 

5. Disqualification . — Nº person , 
G . S . R . 1463. — In exercise of the powers conferred by the 

contracted a marriage 
proviso to article 309 of the 

( a ) who has entered into or 
Constitution , the President 
makog the following rules regulating the method of recruit 

with a person having a spouse living, or 
ment to Class i Ministerial posts in the Directorate of 
Revenue Intelligence , namely ; — 

(b ) who , having a spouse living , hu entered into or 
1. Short title and commoncement. - ( 1 ) These rules may 

contracted a marriage with any person , 
be called the Directorate of Revenuo Intelligence (Class III shall be eligible for appointment to any of the said posts : 
Ministerial posts ) Recruitment Rules , 1972 . 

Provided that the Central Government may, if satisfied 
(2) They shall come into force on the date of their pub 

that such marriage is permissible under the personal 
lication in tho official Gazetto . 

law applicable to such person and the other party 
2 . Application . -- These rules shall apply to the posts 

to the marriage and there are other grounds for po 
specified in column 1 of the Schedulo hereto annexed . 

doing, exempt any person from the operation of 
3 , Number, Classification and Scale of pay . — The number 

this rule . 
of the said posts , their classification and the scales of pay 
attached theroto shall be as specified in columns 2 to 4 of 

6 . Power to relax . Where the Central Government is 
the said Schedulo . 

of opinion that it is necessary or expediont so to do, it may 

by order, for reasons to be recorded in writing . relax any 
4 . Method of recruitment, Ag. Ilmit , Qualifcatlong etc .- - 

of the provisions of these rules with respect to any class 
The method of recruitment, ago limit, qualifications and 

or category of persons or posts . 
other mators relating to the said posts , shall be as specificd 
in columns 3 to 13 of the said Schedulo : 

7. Saving . Nothing in these rules shall affect reservations 
Provided that the upper age limit prescribed for direct and other concessions required to be provided for the Scho 

recruitment may be relaxed in the caso of Sche duled Castes, Schedulcd Tribes and other special categories 
duled Castos , Scheduled Tribes and other special of porsons in accordonce with the orders issued by the Cen 
categories of persons in accordance with the general tral Government from time to time in this regard . 
orders of the Government of India luşucd from 
time to timo. 

K . L . RAMACHANDRAN ,Under Secy . 

THE SCHEDULE 
Name of post Number of post Classification 

Scale of pay 

Whether selection post or 

non - selection post 


in columnged 
that there any be related ribes 


Name of port 


Number of post 


Clasification 


area 


m 


1. Office 

dont 


Superinten 


Goneral Contral Service Class III 

(non -Gazetted ), Ministerial 


Rs. 450 -25 -575 


Selection 


Age limit for direct 

recruits 


Educational and Whether age and educational Period of probation Method of recruitment whether 
other qualifications qualifications prescribed for 

if any 

by direct recruitment or by 
required for direct the direct recruits will apply in 

promotion / or by deputation / 
recruits . the casc of promotecs 

transfer and percentage of 
vacancies to be filled by vrious 

methods. 


10 


V 


t applicable 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


Promotion , falling which , by 

transfer on deputation 


In case of recruitment by promotion /deputation /transfer , If a D . P . C . exists 
grades from which promotion /deputation /transfer to be what is its composi 
made 

tion 


Circunstances in which Union Public Service Commis 

sion is to be consulted in making recruitment 


12 


13 


Promotion : 
Assistants of the Directorato of Revenue Intelligence Class IIT Depart. As required under the Union Public Service Commis 
( 210 - 10 - 270 - 15 - 300 -EB - 15 - 450 -EB - 20 - 530) having at lcast mental Promotion sion (Exemption from Consultation ) Regulations, 
8 yoars service in the grade rendered from the date of Committee , 

1958 . 
appointment thereto on a regular basis ; 
Deputation : 
(a ) SAS qualifled Accountant from the Audit and 
Accounts Departments , having at least 3 years servico 
in the SAS. 

OR 
(b ) Deputy Office Superintendent (Ministerial) 
(Rs. 335 - 15 .425) in the Customs and Central Exise Dopa 
rtments having a minimum of 5 years sorvice in the grade. 
(Period of deputation ordinarily not exceeding 3 years). 


- - 


- 


- - 


Name of post 


No. of posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether selection post or 

non -seloction post 


2 . Assistant 


General Central Service , 
Class III (Non - gazetted ), 

Ministerial. 


Rs. 210 - 10 - 270 - 15 - 300 - EB 

15 - 450 -EB - 20 - 530 . 


Selection 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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Ago limit for direct Educational and Whether age and educational Period of probation Method of recruitment whether 
recruits other qualifications qualifications prescribed for the if any 

by dircct recruitment or by 
required for direct direct recruits will apply in the 

promotion /or by deputation ) 
recruits . case of promotees 

transfer and percentage of 
vacancies to be filled by 
various methods 


10 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Not applicable. 


Not applicable. 


Not applicable . 
Not applicable. 


2 years. 


(i) 75 % by promotion , 
( ii ) 25 % by transfer 

deputation . 


on 


In case of recruitment by promotion deputation / transfer, If a D . P . C . cxists 
grades from which promotion /deputation / transfer to be what is its compo - 
be made 

sition 


Circumstances in which Union Public Service Com 
mission is to be consulted in making recruitment 


11 


12 


13 


Not applicable 


Not applicable 


(i) Promotion : 

Upper Division Clerks (Rs. 130 - 5 - 160 -8 - 200 -ER -8 - Class III Depart 
256 -EB - 8 - 280 - 10 - 300 ) in the Directorato of Revenue mental Promotion 
Intelligence with five years srvice in the grade rend Committee. 
ered from the date of appointment thereto on a 
regular basis ; 
Transfer on deputation : 
Hoad Clerks (Rs. 210 - 10 - 290 - 15 - 320 - EB - 15 - 380 ) in 
thç Customs and Central Excisc Collectorates and 
Inspectors of Central Excise (Ordinary Grade ) 
(Rs.210 - 10 - 290 - 15 - 320 - EB - 15 - 425) with three years 
service in the grade rendered from the date of 
appointment there to on a regular basis . 
( Period of deputation ordinarily not exceeding 3 
years ). 


Name of post 


No. of posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether selection 
non - selection post 


post or 


FIL 


3 . Stenographer 


General Central Sérivce , Class 
III (Non - gazetted ) Minis - . 
terial 


Rs.210 - 10 - 290 - 15 
320 - EB - 15 -425 


Selection 


Age limit for direct Educational and Whether age and educational Period of Probation Method of recruitinent whether 
recruits other qualifications qualificacions prescribed for the if any 

by direct recruitment or by 
required for direct direct recruits will apply in the 

promotion or by deputation / 
recruits case of promotees 

transfor and percentage of 
vacancies to be filled by vari 
ous methods 


8 


10 


25 yoars. 


(i) Agc :- No. 
( ii ) Qualifications : Yes . 


2 years 


By promotion , failing which , 
by direct recruitment 


( i) Matriculation 

or cquivalent. 
( ii ) Speed of 120 

words per 
minute in short 
hand and 40 
words per 
minute in typing 


Circumstances in which Union Public Service Com 
mission is to be consulted in making recruitments 


In case of recruitment by promotion /deputation /transfer , If a D . P . C . exists 
grades from which promotion /deputation /transfer to be what is ils composi- 
maado 
11 

12 


tion 


13 


Not applicable 


Promotion of Stçnographers (Ordinary grade ) (Rs. 130 - Class III Depart 
5 - 160 - 8 -256 -EB - 8 - 280 - 10 - 300 ) with 5 years service in the mental Promotion 
Directorate of Revenue Intelligence rendered from the Committee 
date of appointment thereto on a regular basis on passing 
the short hand test at 120 words per minute and 
typowriting test at 40 words per minute 
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- 


Name of post 


Nurnber of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether selection 
non -solection post 


post or 


- 


- - - 


- - 


-- 


- -- 


- 
3 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


4 . Upper 


Division 


Non -selection . 


Clerk . 


General Central Service Rs. 130 -5 - 160 - 8 -200 - EB - 8 -256 
Class III (Non - gazett 

- 8 - 280 - 10 - 300 . 
ed ), Ministerial 

- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Age limit for direct recruits Educational and other 

qualifications required 
for direct recruits 


Whether age and educa - Period of pro 
tional qualifications pre- bation if any 
scribed for the direct re 
cruits will apply in the 
case of promotees 


by direct recruitment or by pro 
motion /or by deputation / 
transfer and percentage of 
vacancies to be filled by various 
methods 


- - - - 


- - - 

8 


9 


10 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


By promotion 


- - - - - 
In case of recruitment by promotion /deputation /transfer grade If a D . P . C , exist 
from which promotion /deputation /transfer to be made 

is its composition 


what 


Circumstances in which Union Public 
Service Commission is to be consulted in 
making recruitment 


- 


- - - 


- 


- 


11 


: 


12 


13 


Class III Departmental 
Promotion Committee . 


Not applicablo. 


(i) 75 % by promotion of Lower Division Clerks (Rs. 110 - 3 - 131 - 

4 - 155 - EB - 4 - 175 -5 - 180 ) in the Directorate of Revenue In 
telligence having at lest five years . service in the grado 
rendered from the date of appointment thereto on a regu 

lar basis ; 
(ii) 25 % by promotion on the basis of limited competitive 

examination confined to Lower Division Clerks of the 
Directorate of Revenue Intelligence (Rs. 110 - 3 - 131 - 4 - 155 
EB -4 - 175 - 5 - 180 ) having at least three years servicc in 
tho grado rendered from the date of appointment thereto 
on a regular basis , 


Name of post 


Number of 


Classification 


Scale of pay 


Whọther selection post 
or non -selection post 


post 


2 


3. Stenographer (Ordinary Grade) 


16 


Not applicable . 


General Central Service , Rs. 130 -5 - 160 - 8 - 200 -EB - 8 - 

Class III (Non - gazetted ), 256 - EB - 8 -280 - 10 - 300 . 
Ministerial 


Age limit for direct recruits Educational and other 

qualifications required for 
direct recruits 


Whether age and educa - 
tional qualifications pres - 
cribed for the direct recru 
its will apply in the 
case of promoteos 


Period of Method of recruitment whother 
probation if by direct recruitment or by pro 
any 

motion /or by deputation /transfer 
and percentage of vacancies to 
be filled by various methods 


10 


25 years 


Not applicablo 


2 Years 


(i) Matriculation or equi- 

valent. 
( ii) Speod of 100 words per 

minuto in Shorthand 
and 40 words per 
minute in typing 


By selection on the basis of a 
test in shorthand and typing 
from amongst the Lower 
Division Clerks of the Di. 
rectorate of Revenue Into 
lligence who posses the qua 
lification prescribed in 
column 7 , failing which , by 
direct recruitsment 


In case of recruitment by promotion /deputation / transfer, grades If a D . P . C . exists what 
from which promotion deputation / transfer to be made 

is its composition 


Circumstances in which Union Public 
Service Commission is to be consulted in 
making recruitment 


11 


12 


13 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable. 


LA 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


Name of post 


Classification 


No. of 
posts 


Scalo of pay 


Whether selection post or 
non - selection post 


- - 


- - - 


3 


6 . Lower Division Clerk . 


General Contral Service, 
Class III (Non - gazetted ), 
Ministerial. 


Rs. 110 -3 -131-4 - 155-EB -4 - 

175 -5 -180 . 


Not applicable. 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


re 


Age limit for Educational and other qualifications Whether age and educa - Period of Method of recruitment whether by 
direct recruits required for direct recruits 

tional qualifications probation direct recruitment or by promotion 
prescribed for tho if any . or by deputation /transfer and por 
direct recruits will 

centage of vacancies to be filled by 
apply in the case of 

various methods 
promotocs 


8 


9 


25 years 


2 Years 


(1) Matriculation or equivalent Not applicable 

qualifications. 
(ii) Minimum speed of 30 words 

per minute in typewriting pro 
vided : 
(a ) that a person not possessing 
tho said qualification in type 
writing may be appointed sub 
jcct to the condition that he shall 
not be eligible for drawing incre 
ments in the pay scale or for 
quasi- permanency or for confir 
mation in the grade till ho 
acquires a speed of 30 words 
per minute in typewriting . 

AND 


By direct rocruitment. 
NOTE :— 10 per cont of the vacancies 

shall be reserved for being fillod up 
by Class IV employees (borno on 
tho regular establishment of the 
Directorato of Revenue Intelli 
gence ) subject to the following 

conditions ; 
(a ) Selection would be made through 

a departmental examination con 
fined to such Class IV employees 
who fulfill the requirements of 
minimum educational qualifi 
cations, viz ., matriculation or 
equivalent. 


(b ) That a physically handi 
capped person who is otherwise 
qualified to hold a clerical post 
but does not possess the said 
qualification in typewritingmay 
be appointed subject to the 
condition that the Medical 
Board attached to the employ 
ment exchange for handicapped 
or where there is no such Board 
the Civil Surgeon certifies that 
the said handicapped person is 
not fit to be able to type. 


( b ) Tho maximum age for this exa 

mination would be 45 years (50 
years for Scheduled Castes / 

Scheduled Tribes candidates ). 
( c ) At least 5 years service in Class 

IV would be cssential. 
(d ) A maximum number of recruit . 

monts by this method would bo 
limited to 10 % of the vacancies 
in the cadre of Lower Division 
Clerk occuring in a year, un 
filled vacancies would be not 
carried over . 


In case of recruitment by promotion deputation / If a D . P . C . exists what Circumstances in which Union Public Service Commis 
transfer , grades from which promotion /deputation is its composition sion is to be consulted in making recruitment. 
transfer to be made 


11 


13 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable. 


19 


- 


- 


- 


- 


- - 
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नई दिल्ली 10 नवम्बर , 1972 
साका०नि० 1463. — राष्ट्रपति सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राजस्व गुप्त सूचना निदेशालय में 
वर्ग 3 अनुमचिवीय पदों पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले 
निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात : 

1. संक्षिप्त माम और प्रारम्भ : - ( 1 ) इन नियमों का नाम राजस्व 
गुप्त-सुचना निदेशालय (वर्ग 3 अनुसचिवीय पव ) भर्ती नियम 1972 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. लागू होना :- ये नियम इससे उपायय अनुसूची के स्तम्भ [ में 
निनिर्विष्ट पदों को लागू होंगे । । 

3. पद संख्या वर्गीकरण पोर वेतनमान :- उक्त पदों की संख्या उनका 
वर्गीकरण और उनके घेतनमान वे होंगे जो उमत अनुसूची के स्तम्भ 2 
से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

4. भर्ती की पद्धति , प्राय सीमा , महताएं प्रावि : - उक्त पदों पर भर्ती 
फी पति माय-सीमा , प्रहलाएं और उनसे सबंधित अन्य बाते थे होंगी 
जो उक्त अनुमची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है : 

परन्स सीधे भर्ती के लिए विहित अधिकत्तम प्राम-सीमा , केन्द्रीय सरकार 
द्वारा समय -समय पर निकाले गए सधारण मादेशों के अनुसार, अनुसूचित 
जातियों अनुसचित जन -जानियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
संबंध में शिथिन को जा । 

अनुसूची 


5- निहताएं: -वह व्यमित :- - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित 

है, विवाह किया है, या 
( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी 

व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पदों में से किसी भी पद पर नियुक्ति का पास नही होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह 
ऐमे व्यक्ति पौर विवाह के मन्य पक्षकार की लाग स्वीय विधि मनुछेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति 
को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6- शिथिल करने की शक्ति -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो 
कि ऐसा करना मावश्यक या समीचीन है वहां वह , उसके लिए जो कारण 
है उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या 
प्रवगं के व्यक्तियों या पदों की बाबत , भावेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 
___ 7 - व्यावृत्तिन नियमों की कोई भी बात ऐसे मारक्षणों पौर 
मन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका , केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय -समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित 
जातियों , अनुसुचित जन जातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों 
के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

[ सं , 412/ 13/ 71- ए. यो . डी .-IV ] 
के . एल रामाचन्द्र न, अवर सचिव 


h 


_ _ _ 


- 


- 


- - - - - 


- - - - 


- 


- 


पर का माम पषों की संख्या 

वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए माने वाले 

प्रचयन पद म्यक्तियों के लिए प्रायु -सीमा 
----- , .. - - - - - - 

_ 3 
1 -कार्यालय प्रधीक्षक 

साधारण केन्द्रीय मेवा, वर्ग 3 450-25-574 50 बयन लागू नहीं होता 
( अराजपत्रित ) अनुसचिवीय 

- - - - - -- - - - - - 
भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित प्राय और शैक्षिक परिवीक्षा की अवधि 
महताएं अर्हताएं प्रोन्नती की घशा में लागू होगी या नहीं । 

कोई हो 

- -- - - - - . ... - 
7 .. . . 

___ _ 8_ 

- - - . ... - - - - - 
लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 

2 वर्ष 
भर्ती की पद्धति भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति व्वारा प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने मे किन 
या प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न में ये श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति । प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण ममिति हो तो उस की परिस्थितियों में संघ मोक 
पबनियो द्वारा भरी आने वाली रिक्तियों का किया जाएगा । 

सरचना 

लोक सेवा पायोग से 
प्रतिशत 

परामर्श किया जाएगा । 

13 
प्रोम्नति , जिसके न होने पर प्रतिनियुक्ति पर प्रोन्नति : 

वर्ग 3 विभागीय संघ लोक सेवा प्रायोग 
स्थानान्तरण द्वारा 

राजस्व गुप्त सूचना निदेशालय के सहायक ( म 2 1 0- 10 - प्रोन्नति समिति ( परामर्श से छूट ) विनियम , 
270-15-300६० रो०- 15-450-६०रो०- 20-5 30 M० ) 

1958 के अधीन यया 
जिनकी उम श्रेणी में नियमित माधार पर उस पर 

अपेक्षित । 
नियुक्ति की तारीख से कम से कम 8 वर्ष की सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
( क ) संपरीक्षा और लेखा विभागों के एस०ए०एस . 
माहित लेखापाल जिनको एम०ए०एस० में कम से कम 
3 वर्ष की मेवा हो । 

या 
( ब ) सीमाशुल्क पौर केन्द्रीय उत्पाप-शुल्क विभागों में 
उप -कार्यालय अधीक्षक ( अनुमचिवीय ) ( 335- 15 
425 म० ) जिनकी उस श्रेणी में कम से कम 5 वर्ष 
की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यताः 3 वर्ष से अनधिक ) 


10 


11 


..... .. .. ... 12 


- - - - - 


। 


- 


- 


- 


- - -- - 


- 


-- 


- 


- - - - - 


-- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


SEC 3( 1 ] 


THE GAZETTE OF INDIA : NOVEMBER 25 , 1972/ AGRAHAYANA 4, 1894 3435 
-- - ---- - ------ - - - - -- - --- - ----- - ------ -- -- --- -- - - -- - -- : ----- - --- - - ..--.-. : ---- - - 

- --- -- - - -- -- - - - - -- -- -------- - --- --- - -- 
__ _ _ 3 

5 

__ _ 6 
12 साधारण केन्द्रीय सेवा , वर्ग 3 210 -10- 270- 15- 300-द० चयन लागू नहीं होता 

( अराजपत्रित ) अनुमचिवीय रो०- 15 - 450-द० ८० 20-530 रू० 


.. .. . 


- - - - - - - 


- - 


- 


- - - - 


2 - सहायक 


- 


- - 


- - - - - .. . 


लाग नही होता 


. .. . - - - --- --- - - -- - - 


10 


11 


13 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - -- 


- 


- - - 


( 1 ) 75 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 
( 1 ) 25 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

द्वारा 


लागू नहीं होता 

2 वर्ष 

12 
( 1 ) प्रोन्नतिः 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लाग नही होता 
गजस्व गुप्त सूचना निदेशालय में उच्च श्रेणी ममिति 
लिपिक ( 130- 5- 160- 8- 200-दरो०- 8- 256 
दरो०- 8- 280- 10- 300 रू०) -जिनकी उस श्रेणी 
में नियमित आधार पर उस पर नियुक्ति की 

तारीख से 5 वर्ष की सेवा हो ; 
( 2 ) प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण: 

मीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क कलक्ट्रेट 
में प्रधान लिपिक ( 210-10- 290- 15- 320-द० 
रो०-15- 380 रू० ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
( मामान्य श्रेणी ) के निरीक्षक ( 210- 10- 290 
15- 320-द०रो०- 1 5- 425 रू० ) जिनकी उम 
श्रेणी में नियमित आधार पर उस पर नियुक्ति की 
तारीख मे 3 वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यत : 3 वर्ष से 
अनधिक है ) 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- --- ---- -- - 


है 


3 


. ----- - - - 


5 


- - - - 


- - - 


- - 


25 वर्ष 


. .. . . . . .. .. .. .... 


- 


- 


- 


- 


2 वर्ष 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


3 - आशुलिपिक 

साधारण केन्द्रीय सेवा , वर्ग - 3 210-10- 290- 15- 320-द० चयन 

( अराजपवित ) अनुमचिवीय रो०- 15- 125 10 
___ 7 _ . .. 

8 
(1 ) मैट्रिक या ममतुल्य 

( 1 ) आयु - नहीं 
( 1 ) आशुलिपि में प्रति मिनट 120 शब्द और टाइपिग ( 1 ) अर्हताएं - हां 
में 40 की गति 

- 
10 

- - 
11 
प्रोन्नति द्वारा जिसके न होने पर आशुलिपिकों ( मामान्य श्रेणी ) की ( 130- 5- 160- 8- 256- वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू 
सीधी भर्ती द्वारा 

दरो०- 8- 280 - 10- 300 रू० ) जिनकी राजस्व गुप्त ममिनि 
सचना निदेशालय में आशुलिपिक परीक्षण में प्रति मिनट 120 
शब्द और टंकण परीक्षण में प्रति मिनट 40 शब्द उनीर्ण कर 
लेने के पश्चात् नियमित आधार पर उस पर नियुक्ति की तारीख 
मे 5 वर्ष की सेवा हो , प्रोन्नति । 


--- -- - - -- - --- ---- 


-- - - - --- -- - . . - -- - -- - - 


12 


13 
नहीं होता 


- - - 


- - - - - - - -- - 


- - - - - - - - - ...- - - - - - 


- . . 


.... . .. . . . . 


- - - -.- -. 


- . - . 


- ....- 


. 


. . 


- 


- -- - - - 


..-. . - - - - ........ . 


. - 


- ......... - - - - 


5 


6 


4 - उच्च श्रेणी लिपिक 


11 


3 ... 
साधारण केन्द्रीय सेवा , वर्ग - 3 130 - 5 -160- 8- 200-दरो०- 
( अराजपत्रित ) , अनुसचिवीय 8- 256- 8- 280- 10- 300 रू० 


अचयन 


लागू नही होता 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


.. _ _ . . . 


लाग नही होता 


-- - - - - - - 


- -- 


10 


11 


प्रोन्नति द्वारा 


लागू नही होता 

2 वर्ष 

- -- - - - - - - 
( 1 ) राजस्व गुप्त सूचना निदेशालय में निम्न श्रेणी लिपिकों की ( 110- 3- 13 1- वर्ग 3, विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
4- 155-द० रो०- 4- 175- 5- 180 रू० ) जिनकी उम श्रेणी में नियमित आधार समिति 
पर उन पर नियुक्ति की तारीख से कम से कम 5 वर्ष की सेवा हो , 75 प्रतिशत 
प्रोन्नति दवाग ; 
( 1 ) राजस्व गुप्न मचना निदेशालय के निम्न श्रेणी लिपिकों ( 110- 3- 1 31 
4- 155-द०रो०- 4- 175- 5-180 रू० ) जिनकी उस श्रेणी में नियमित आधार 
पर उम पर नियुक्ति की तारीख से कम से कम 3 वर्ष की सेवा हो , तक 
सीमित प्रतियोगी परीक्षा के आधार पर 25 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा । 

--- ------ -- - -- -- ----- 


11. G.I./ 72 -~- 2. 
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3 

- - - -- - -- - - 
5 -प्राशुलिपि । ( मामान्य 

16 माधारण केन्द्रीय सेवा , वर्ग 3, 130- 5- 16 0- 8- 200-द . रो० लागू नहीं होता 25 वर्ष 
( अराजपत्रित ) , अनुमचिवीय 8- 256-द० रो० - 8- 280-10 

300 
- - - - . - - - - - - - - 

- - - - - - 


श्रेणी ) 


- 


- 


- - -- 


! 


GC 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


. - - - - - - 

लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


- - - - - . .. - - . - - 

(1 ) मैट्रिक या गमतुल्य । 
( 1 ) प्राशुलिपि में प्रति मिनट 100 शब्द और टाइपिंग में प्रति मिनट 

40 शब्द की गति । 


. - - - - - -- 


- - - - 


- - 


- - 


- - - 


-- 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 
13 


10 


11 


12 
- - - - - - 


- - - - - - 


- - - - - 


- 


- - 


- - - - .. . 


- - 
लागू नहीं होता 


लागू नही होना 


लागू नहीं होता 


- - - - - 
राजस्व गुप्त सूचना निदेशालय के निम्न श्रेणी लिपिकों में में जिनके पास 
स्तम्भ 7 में विहित अर्हता हो , आशुलिपि और टाइपिंग में परीक्षण के 
आधार पर अयन द्वारा, जिमफे न होने पर सीधी भर्ती दवाग । 


- 


- -- - - 


- - 


- - - - - 


- 


- - 


- - - 


- - 


-- - - 

2 


- - - 
3 


5 


6 -निम्न श्रेणी लिपिक 


29 


25 वर्ष 


माघारण केन्द्रीय सेवा , वर्ग - - 3 110- 3- 13 1- 1- 15 5-८००-- 1- 175 - 5- लागु नही होता 
( अराजपत्रित ) , भनुमजिवीय 180 20 
-- -- - - - - -- - - - - - 


- - 


- - -- 


- - - - 


- - - - - 


- 


-- - - 


- -- - - 


. . - -- 


- 


- - -- 


- 


- - - 


- - 


- - - - - - -- 

- - - - 
(1 ) मैट्रिक या समतुल्य प्रर्हता 

लागू नहीं होता 

2 वर्ष 
( 1 ) टाइपराइटिंग में कम से कम प्रति मिनट 30 शब्द की गति , परन्तु 
( क ) यह कि कोई व्यक्ति , जिसके पास टाइप करने की उक्त अर्खता न हो , इस शर्त के अधीन 

नियुक्त किया जा सकेगा कि वह वेतनमान में वेतनद्धि पाने का या उस श्रेणी में स्थायिवत् 
या पुष्टिकरण का तब तक पान न होगा जप तक टाइप गटिंग में उसकी प्रति मिनट 
30 पाब्द की गति न हो जाए । 

और 
( ख ) यह कि शारीरिक रूप से असुविधाग्रस्त व्यक्ति , जो लिपिकीय पद के लिए अन्यथा अहिन 

है किन्तु टाइपराइटिंग में उक्त प्रहना नही रखता है । इस शर्त के अधीन नियुक्त किया जा 
सकेगा कि प्रसुविधाग्रस्त व्यक्तियों के लिए नियोजनालयों से संलग्न चिकिराक -बोर्ड , या 
जहाँ ऐमा बोर्ड न हो , वहाँ मिविल सर्जन यह प्रमाणित करना है कि उस्त असुविधाग्रस्त 

व्यक्ति टाइप करने के लिए उपयुक्त अवस्था में नहीं है । 
-- - - - - - - - - - - -~ - - 
10 

11 12 

13 
____ -- - - - - - - - - - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - . . 

. - - - 

-- - 
सीधी भर्ती द्वारा 

लागू नही होता लागू नहीं होना लागू नहीं होता 
टिप्पण : - 10 प्रतिशत रिक्तियां निम्नलिखित शतों के अधीन रहो हा वर्ग 4 के 
कर्मचारियों ( जो राजस्व गुप्त सूचना निवेशालय के निर्यामनस्थापन में हैं ) द्याग भरी 
जान के लिए आरक्षित होंगी: 
( क ) चयन विभागीय परीक्षा द्वारा होगा , जो वर्ग 4 के ऐसे कर्मचारियो तक 

सीमिप्त होगी जो न्यूनतम शैक्षिक अर्हताओ, अर्थात मैट्रिक या समभुल्य 

अर्हता, की अपेक्षा पूरी करते हों । 
( ख ) इस परीक्षा के लिए अधिकमग प्रायु 45 वर्ष होगी ( अनुसूचित जातियों 

अनुभूचित जन - मातियो के अभ्यर्थियों के लिए 50 वर्ष ) । 
( ग ) वर्ग 4 में कम से कम 5 वर्ष की सेवा आयश्यक होगी । 
( घ ) किसी वर्ष में निम्न श्रेणी लिपिक के कार में हुई रिक्तिययो यो अधिक में 

अधिक बम प्रतिणय तक हम पनि द्वारा भी सीमिन होगी । न भरी 
जाने वाली रिक्तियों को अगले हिसाम में नही लिया जाएगा । 

- - -- - - - -- - - - - 

[ No . 412/ 13 / 71 - AVD -IV] 
फे०एल० गमपन्द्रन अबर रात्रिष. 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


. 


. 


— 


- - - 


SEC 3 ( ii )] THE GAZETTE OF INDIA - NOVEMBER 25 , 1972/ AGRAHAYANA 4 , 1894 3437 
= = - - . — - - - -- - - - - - - - - = - - - 

- - - - - - - -- 
New Delhi, tho 15th November, 1972 

(ii ) They shall come into force on the date of their pub 

lication in the Ollicial Gazette . 
G .S . R . 1464. In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following ruley further to unced the 
" Lal Bahadur Shastri Academy of Administration " ( Train 
ing Establisiment Posts ) Recruitment Rules , 1961, name 
ly 

2 . in tho Schedule to the Lal Bahadur Shastri Academy of 
1. ( i ) These rules may be called the “ 1. al Bahadur Shas Administration ( Training Establishment Posts ) Recruitment 
tri Acudeniy of Administration ( Training Establishment Posts ) Rules , 1961, after serial number 12 and the entries relating 
Recruitment ( Amendment) Rules , 1972 . 

thereto , the following shall be ipserted , namely : — 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - -- - - - 


- -- - - - 


- - 


- - - - -- - 

1 2 
- - --- - - 


3 


5 


6 
- - - - -- - - . . . - - - 


- - 


- 


- 


- - - - - - - 


1 


“ 13 Assis 

tant Pro 
fessor in 
Hindi. 


Rs. 590 - 30 - Selection 
830 - 35 - 900 . 


2 ycars. 


General 
Central 
Services 
Class - 11, 
Non -Minis 
terial. 


45 year s 
( Relaxa 
ble for Go 
vernment 
sei vants) . 


Age : No, 
Educational qualifi 

cations: Yes . 


Fxsential : 
( 1 ) Sccond Class Mas 

ter s Degree in 
Hindi of a Re 
cognised Univer 
sity or equiva 
lent . 


( 2 ) At least 8 years 

toaching exper 
icnco in a recog 
nised Univer 
sity / College . 


( Qualifications re 

Jaxable at the 
discretion of the 
Union Public Ser 
vice Commission 
in case of candi 
datcs otherwise 
well qualified ). 


Desirable : 


( 1 ) Knowledge 7 of 

any other ino 
dern Indian 
language . 


( 2) Knowledge 

Sanskrit, 


of 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - . . 


. - - 


- 


- - 


10 


11 


12 


13 


- - 


- 


- - - - - 


- - - - 


- 


- - 


By promotion , failing which by transfer Promotion : 

Class II Deparinien - As required under thc Union 
on deputation ( including short term Hindi Instructor with 5 years ser - tal Promotion Public Servicc Commission 
contract) and, failing both , by direct vice in the grade rendered after Committee. 

(Exemption from Consul 
recruitment , appointmont thereto on a regular 

tation ) Regulations, 1958 , 
basis . 


Transfer on deputation : 

( including short- term contract) 


Olicors holding analogus posts in 

teaching institutions under the Cen 
tral/ Stalo Governments or officors 
holding cquivalent status in the 
Universities and possessing the 
educational qualifications spccificd 
in Column 7 . 


(Period of deputation ordinarily 

exceeding 3 ycars ) . 


not 


[No. 32 /26 /71-AIS ( III) Trg .1 
Miss SHANTA RAO, Under Secy, 


- - 


- 


- -- - - 


- 


- 


- - - - - - - 


- - - -- - - - 


- - - - - - - - - -- - - 
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स्थापना पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1972 कहे आ 

सकेंगे । 
मा० का० नि० 1464 --- मयिधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 

( ii ) य मरकारी गजपन्न में इनके प्रकाशन की तारीख्न से लाग 
प्रदन शक्तियों का प्रयोग करने हुए , गष्ट्रपति, लाल बहादुर शास्त्री प्रशासन 

होग । 
अकादमी ( प्रशिक्षण स्थापना पद ) भर्ती नियम 1961 में प्रौर ग्रागे 
संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् - 

2 लाल बहादुर प्रशासन अकादमी ( प्रशिक्षण स्थापना पद ) भर्ती 

नियम 1961 की अनमूदी में अम मंख्या 12 के पश्चात और उसमें 
1 (i) ये नियम लाल बहादुर शास्त्री प्रशामन अकादमी ( प्रशिक्षण मंबंधित प्रविष्टिया में निम्नलिग्नित प्रविष्टिया जोड़ दी जाएंगी, अर्थात् . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


हिन्दी के सहायक 


प्रोफेसर 


एक 


मामान्य केन्द्रीय सेवा 540 - 30 - 830- 35 - 

श्रेणी-II लिपिक वर्गीय 900 रु० 


चयन द्वाग 


15 वर्ष ( मरकारी कर्म - - 

चारियो को छूट दी 

जा सकती है ) 
--- - - - -- - - - -- - - 


- . 


. ... - 


- - -- - . . 


___ - .- - - - 


- 


- - - 


. . - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. . . . 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 
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- 


- - - 


- - 


- - . . 
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- 


- 


- . 


- 


- 


- 
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अनिवार्य : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय में हिन्दी मे द्वितीय श्रेणी की मास्टर डिग्री अथवा समकक्ष योग्यता । 


पायुः नही, 
शक्षिक योग्यताएं. हा 


2 वर्ष 


( 2 ) किमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय । कालेज में कम से कम र वर्ग का गढ़ाने का अनभय । 

( अन्य दृष्टियो में सुयोग्य उम्मीदवारों के संबंध में मध लोक सेवा आयोग यदि चाहे नो , योग्यतानों में 

छूट प्रदान कर मकना है । 
वांछनीय : 
( 1 ) किमी अन्य आधुनिक भारतीय भाषा का ज्ञान । 
( 2 ) संस्कृत का ज्ञान । 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


- - 


- - - 


- . - 


- 


- - 


. - 


- -- 


- - 


- 


- -- - - 


13 
- - 


- - 


- 


- - 


- - - - . 


- 


- - 


12 

- - -- - -- 
पदोन्माप्त 
पानीपति द्वारा. मा न होने पर , प्रति - हिन्दी अनुदेशक , जिमने श्रणी विभागीय पदोशनि गमिति मध लोक सेवा आयोग के अधीन 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण , ( अल्प- निमिन एप से नियुक्ति 

यथा अपेक्षिस ( परामर्श से छूट ) 
प्रायधि के अनुबन्ध महित और दोनो होने के बाद उक्त ग्रेट में 5 

विनियम , 1958 
नियों के प्रभाव में शीत भर्ती नाग । वर्ष की मेवा काहा । 

. - - - 

- - - - 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
( साप प्रधि के अनबन्ध महित केन्द्रीय राज्य गरकार के अधीन शिक्षण संस्थानो मे सदृश पद पर कार्य पार र अधिकारी अथवा विश्वविद्यालयों 
में समकक्ष पद पर कार्य कर रहे अधिकारी जो कालम 7 में उल्लिखित शक्षिक योग्यता रखने का । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि - 
माधारणतः तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 

स० एफ - ~- 32/ 26/ 71 - अ० भा० म० ( 3 ) प्रशिक्षण ] 

(मिम ) शान्ता राव, अपर सचिव 
New Delhi, the 15th November, 1972 
COKRIGENDUM 

CORRIGENDUM 
G . S . R . 1465 . - -Jn this Department s notification No . 33| 18171 

G . S . R. 1466. - In this Department s notification No . 33 |18) 
AIS ( I)- A , dated the 29th April, 1972 , published under GSR 

71 - AIS ( I ) - B, dated the 29th April, 1972 published under 
No . 266E of the Gazette of India dated the 29th April, 1972, 

GSR 267E dnted the 29th April, 1972, under the heading B 
under Tamil Nadu for the entry : 

posts against Tamil Nad . for the entrios : 
Director of Handlooms . 
the following entry shall be submitted : 

1 . Director of Handlooms 
Director of Handlooms & Textiles . 

2. Joint Director of Co- operative Societies 
INo. 33 / 16 / 71 - AIS (II ) - A ] 

3 . Managing Director , Tamil Nadu Small Industries 
नई दिल्ली - 1, 15 नवम्बर , 1972 

Development Corporation . 
शुद्धि पत्र 

(i) the following entrics shall be substituted : 
सा० का . नि . 1465 --- भारत के राजपन्न दिनांक 29 अप्रैल 

1. Director of Handlooms & Textiles 
1972 में मा०फा०नि० 266 ई० के अन्तर्गत प्रकाशिम इम विभाग 

2 . Joint Registrar of Co- operative Sociсties . 
की अधिसूचना संख्या 33/ 18/ 71- अ०भा०मे ० ( 1 )- ( क ) दिनांक 29 

3. Managing Director , Tamil Nadu Small Industries Cor 

poration . 
अप्रैल , 1972 में , तमिल नाडू के अन्तर्गत हथकरघा निदेशक , प्रविष्टि 
के स्थान पर निम्नलिखिम प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी : 

( ii ) the following entries shall be added : 

1. Chief Electoral Officer 
"निदेशक, हथकरघा तथा वस्त्र उद्योग 

2. Commissioner, Urban Land Tax and Agricultural In 
[ म० 33/ 16/ 71 - 1० मा० सं - (क )] 

come-lax. 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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3. Director of Sugar . 

विस मन्त्रालय 
4 . Director of Land Reforms. 

राजस्व और बीमा विमाग 
No. 33 / 16 / 71 - AIS (II ) - B 
( S . Habeebullah ) . 

नई दिल्ली, दिनांक 12 अगस्त 1972 
Under Secretary to the Government of India. 

कंद्रिय उत्पाद शुल्क 
सा का नि० 1466 — भारत के राजपत्र दिनांक 29 अप्रैल , 1972 
में साका०नि० 267 ई . के अन्तर्गत प्रकाशित इस विभाग की अधि 

सा . का०नि० 1467 ( 962) केन्द्रीय उत्पाद- शुल्क प्रौर लषण अधि 
मूखना मं० 33/ 18/ 71-अ०भा०से० ( 1 )- ख दिनांक 29 अप्रैल , 1972 

नियम 1944 ( 194 का 1 ) धारा 3 की उप-धारा ( 2) और ( 3) द्वारा 
में ख शीर्षक के अन्तर्गत तमिल नाडू पदों के सामने : 

प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा भारत सरकार के वित्त मंत्रालय 

( राजस्व प्रौर बीमा विभाग ) की अधिसूचना संख्या 230- 69-केन्द्रीय 
1. हथकरघा निदेशक । । 

उत्पाद शुल्क तारीख 6 दिसम्बर, 1969 को अधिक्रांत करते हुए , केन्द्रीय 
2 संयुक्त निवेशक , महकारी समितियो 

सरकार एतद्वारा इमसे उपाबद्ध सारणी I और सारणी II के स्तम्भ 
3. प्रबन्ध निदेशक , तमिल नाडू तथा लघु उद्योग विकास निगम , 2 में विनिर्दिष्ट विद्युत मोटरों के , जो उक्त अधिनियम के प्रथम प्रभुसूची 
प्रविष्टियां के स्थान पर । 

की मद 30 के अधीन मूल्यानुसार शुल्क से प्रभार्य हैं , यथास्थिति उक्त 

सारणी I अथवा सारणी I[ के स्तम्भ 3 में तत्संबंधी प्रविष्टि में विनि 
( 1 ) निम्नलिन्धित प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जाएगी । 

दिष्ट टैरिफ मूल्य नियत करती है : 
1. "निदेशक , हथकरघा तथा वस्त्र उद्योग । 

___ परन्तु उफ्त सारणी I और मारणी II में सम्मिलित किमी मोटर 
2. संयुक्त पंजीयक, महकारी समितियां । 

के टैरिफ मूल्य अंतर्वर्ती विद्युत मोटरों पर भी , अर्थात् अल्पकालिक पर 
3. प्रबन्ध निदेशक , तमिल नाडू लघु उद्योग निगम । 

नियंत्रक मोटर यथा प्रावश्यक परिवर्तनों सहित लागू होंगे यदि विनि 

माता द्वारा उन पर दिखाए गए हार्स पावर पर परीक्षण किए जाने पर 
2. निम्नलिग्नित प्रविष्टियां जोड़ दी जाएंगी । 

सही सिब होते हैं । 
1. मुख्य निर्वाचन अधिकारी । 

परन्तु यह और कि इस अधिसूचना को कोई बात निम्नलिखित विशेष 
2. प्रायुक्त शहरी भूमि कर तथा कृषि प्रायकर । 

मोटरों पर लागू नहीं होगी ( उनमा एम्पीयर और वोल्टेज अथवा वोल्टेज 
3. चीनी निदेशक । 

पौर हार्स पावर कुछ भी क्यों न हो ), अर्थात् : 
4. निदेशक भूमि सुधार । 

( i ) विभिन्न गतियों वाली मोटरें ; 
म० 33/ 16/ 71 - अ० मा० से० ( 2) - ख 

( ii ) द्विगति अथवा बहुगति मोटरें ; 
एम० हबीबउलाह अवर सचिव 

( iii ) ट्रेक्शन मोटरें । 


सारणी- I 


कम सं० 


विवरण 


नहीं 


तुल्यकालिक गतियों की मोटरों में से प्रत्येक का टैरिफ मुल्य 
750 पार०पी० 750 आर०पी० 1, 000 पार० 1, 500 भार० 
एम० से अधिक एम० मे अधिक पी०एम० से अधिक पी०एम० से 

फिन्तु 1, 000 किन्तु 1, 500 अधिक किन्तु 
पार०पी० एम० आर०पी०एम० 3, 000 पार० 
से अधिक नही से अधिक नहीं पी०एम० से 

अधिक नहीं 
३( फ ) 3 ( ख ) 3 ( ग ) 3 ( ष ) 


1. हारिजेन्टल टाईप को पी फेज स्कवेरस फेज मोटर्स से उत्पाद जो पूर्णत्या परिपड हो : 
( 1 ) 5 एच० पी० से अधिक किन्तु 7. 5 एम० पी० से अधिक नहीं 

1, 975 
( 2 ) 7. 5 एच० पी० से अधिक किन्तु 10 एष० पी० से अधिक माहीं . 2, 500 
( 3 ) 10 एच ०पी० से अधिक किन्तु 12. 5 एम० पी० से अधिक नहीं 

2, 900 
( 4 ) 12 . 5 एच० पी० से अधिक किन्तु 15 एच० पी० से अधिक नहीं 

3, 625 
( 5 ) 15 एच० पी० से अधिक किन्तु 20 एव० पी० से अधिक नहीं . 

5, 200 
( 6 ) 20 एच० पी० से अधिक किन्तु 25 एच० पी० से अधिक नहीं . 

6, 450 
( 7 ) 25 ए. ० पी० से अधिक किन्तु 30 एच० पी० से अधिक नहीं . 

7, 700 
( 8 ) 30 एच० पी० से अधिक किन्तु 35 एच० पी० से अधिक नहीं . 

9 , 275 


1 , 350 
2, 050 
2, 350 
2, 675 
3 , 700 
4, 675 
5, 800 
6, 850 


1 , 050 
1, 275 
1 , 475 
1 , 975 
2 , 575 
3, 275 
3, 775 
4, 650 


1 , 050 
1, 300 
1 , 525 
1 , 800 
2, 975 
4, 100 
5 , 550 
6, 625 


- 


- 


- - - -- 


-- -- - - - - - - 


- - - - - -- - - 


- - 


...... . -- 


- - 


- 


- 


- 


- -- 
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3( क ) 


3( ख ) 


3 ( ग ) 


3 ( घ ) 


रू० 


रू . 


10. 300 


13. 350 
15, 551 ) 


7, 775 
10, 225 
12, 475 


( 9 ) 35 एच० पी० से अधिक किन्तु 40 एच० पी० से अधिक नही . 
( 10 ) 40 एच० पी० से अधिक किन्तु 50 एच० पी० से अधिक नहीं . 
( 11 ) 50 एच० पी० से अधिक किन्तु 60 एच० पी० से अधिक नहीं . 
( 12 ) 60 एच० पी० से अधिक किन्तु 70 एच० पी० से अधिक नही . 
( 13 ) 70 एच० पी० से अधिक किन्तु 75 एच० पी० से अधिक नही . 
( 14 ) 75 एच० पी० से अधिक किन्तु 90 एच० पी० से अधिक नही . 
( 15 ) 90 एच० पी० से अधिक किन्तु 100 एच० पी० से अधिक नही . 
( 16 ) 100 एच० पी० से अधिक किन्तु 110 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 17) 110 एच० पी० से अधिक किन्तु 120 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 18 ) 120 एच० पी० से अधिक किन्तु 125 एच० पी० से अधिक नही 
( 19 ) 125 एच० पी० से अधिक किन्तु 150 एच० पी० से अधिक नहीं 


7 , 225 
9 , 450 
13, 300 
16, 925 
17, 575 
19, 675 
20, 425 


18, 125 
18, 30} } 
19, 675 
21, 650 
24, 840 
26, 080 
29, 175 
Jay + + 0 
32, 440 


5 , 200 
6, 075 
8, 725 
10, 800 
11 , 250 
13, 375 
13, 950 
17, 285 
18, 275 
19, 320 
22, 560 


13, 650 
15 ,100 
15, 950 
17. 600 
21, 220 
22, 725 
24, 115 
26, 620 


25, 495 
30, 555 


( 2) हारिजेन्टल टाईप की श्रीफोज स्कवेरल केज मोटरों से , जो कि पूर्णतया परिबद्ध है, जिसका निम्नलिखित उत्पाद है से भिन्न मीटरें : 


( 1 ) 5 एच० पी० से अधिक किन्तु 7. 5 एच० पी० से अधिक नही . 
( 2 ) 7. 5 एच० पी० से अधिक किन्तु 10 एच० पी० से अधिक नहीं . 
( 3) 10 एच० पी० से अधिक किन्तु 12. 5 एच० पी० से अधिक नही 
( 4 ) 12 . 5 एच० पी० से अधिक किन्तु 15 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 5 ) 15 एच० पी० से अधिक किन्तु 20 एच० पी० से अधिक नही . 
( 6 ) 20 एच० पी० से अधिक किन्तु 25 एच० पी० से अधिक नही . 
( 7 ) 25 एच० पी० से अधिक किन्तु 30 एच० पी० से अधिक नहीं . 
( 8 ) 30 एच० पी० से अधिक किन्तु 35 एच० पी० से अधिक नही . 
( 9) 35 एच० पी० से अधिक किन्तु 40 एच० पी० से अधिक नही . 
( 10 ) 40 एच० पी० से अधिक किन्तु 50 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 11 ) 50 एच० पी० से अधिक किन्तु 60 एच० पी० से अधिक नही . 
( 12 ) 60 एच० पी० से अधिक किन्तु 70 एच० पी० से अधिक नहीं . 
( 13) 70 एच० पी० से अधिक किन्तु 75 एच० पी० से अधिक नही . 
( 14 ) 75 एच० पी० से अधिक किन्तु 90 एच० पी० से अधिक नही . 
( 15 ) 90 एच० पी० से अधिक किन्तु 100 एच० पी० से अधिक नही 
( 16 ) 100 एच० पी० से अधिक किन्तु 110 एच० पी० से अधिक नही 
( 17 ) 110 एच० पी० से अधिक किन्तु 120 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 18 ) 120 एच० पी० से अधिक किन्तु 125 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 19 ) 125 एच० पी० से अधिक किन्तु 135 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 20 ) 135 एच० पी० से अधिक किन्तु 150 एच० पी० से अधिक नहीं 


1, 700 
1, 975 
2, 300 
2, 550 
3, 100 
3, 600 
4, 275 
5, 150 
6 , 075 
7, 225 
8, 725 

9, 475 
10, 150 
11, 100 
11, 850 
13, 865 
14, 835 
17, 110 
17, 110 
19,070 


1, 400 
1, 600 
1, 825 
2, 000 
2, 550 
2, 950 
3, 450 
3, 825 
4, 275 
5, 150 
6, 600 
7, 350 
8, 150 
9, 025 
9 , 700 
11, 465 
12, 220 
12, 665 
13, 350 
16, 335 


1 , 075 
1 , 300 
1 , 427 
1 , 625 
2, 000 
2, 350 
2, 675 
2, 725 
3, 000 
4, 200 
5, 475 
6 , 200 
6, 950 
7, 400 
7,925 
9, 535 
10, 190 
10, 430 
11 , 250 
12, 175 


1 , 150 
1 , 375 
1, 550 
1, 750 
2, 175 
2, 575 
2 , 900 
3. 250 
3, 600 
-1, 300 
6 , 000 
7, 375 
7, 700 
8, 325 

9 , 875 
13, 350 
15, 190 
16, 845 
16, 845 
17, 820 


( 3) श्री फेज स्क्वेरल केज की दोनों तरह की मोटरे, अर्थात् जिनका उत्पाद पूर्णतया परिबद्ध है और जो पूर्णतया परिबद्ध हैं उनसे भिन्न : 


580 


450 


480 


700 
760 


615 


180 


505 


840 


655 


520 


545 


( 1 ) 0 . 5 एच० पी० से अधिक किन्तु 0. 75 एच० पी० से अधिक नही 
( 2 ) 0 . 75 एच० पी० से अधिक किन्तु 1 एच० पी० से अधिक नही . 
( 3 ) 1 एच० पी० से अधिक किन्तु 1 . 5 एच० पी० से अधिक नही . 
( 4 ) 1 . 5 एच० पी० से अधिक किन्तु 2 एच० पी० से अधिक नही . 
( 5 ) 2 एच० पी० से अधिक किन्तु 3 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 6 ) 3 एच० पी० से अधिक किन्तु 5 एच० पी० से अधिक नहीं . 


925 


710 


515 


585 


650 


670 


1, 160 
1, 415 


810 
1 , 115 


820 


920 


( 4 ) श्री फेज स्क्वेरल केज मोटर, जिसका उत्पाद निम्नलिखित है : 


435 


560 


( 1 ) 1/ 10 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 2 ) 1/ 10 एच० पी० से अधिक किन्तु 1/ 4 एच० पी० से अधिक नही 
( 3 ) 1/ 4 एच० पी० से अधिक किन्तु 1/ 3 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 4 ) 1/ 3 एच० पी० से अधिक किन्तु 1/ 2 एच० पी० से अधिक नही 


360 
460 
475 
520 


280 
360 
390 


295 
375 
400 
430 


605 


630 


410 


SEC. 3(i)] 
- - - - - - - - - - 
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- .. . - - : - - - - 


- - 


- 


- - - - - - - - -- 


- 


- 


- - - 


3( क ) 


( ब ) 


(ग ) 


3 ( म ) 


- - 


- 


- - 


- - - -- 


- 


- - 


- 


- - . - - - - - -.. . 


. - 


-- - - - 


- 


-- - - 


- 


- 


- 


- - - - - 

रु . 


१० 


क० 


3 , 525 


2, 975 
3, 400 


25 


( 1 ) 5एच० पी० से अधिक किन्तु 7 . 5 एच० पी . से अधिक नहीं . 
( 2 ) 7 5 एच . पी . से अधिक किन्तु 10 एच . पी . से अधिक नहीं 
( 3 ) 10 एच० पी० से अधिक किन्तु 12 . 5 एच . पी . से अधिक नहीं 
( 1 ) 12 5 एच० पी० से अधिक किन्तु 1 5 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 5 ) 15 एच० पी० से अधिक किन्तु 20 एच० पी० से अधिक नहीं . 
( 6 ) 20 एच० पी० से अधिक किन्तु 25 एच० पी० से अधिक नहीं . 
( 7 ) 25 एच० पी० से अधिक किन्तु 30 एच० पी० से अधिक नहीं . 
( 8 ) 30 एल० पी० से अधिक किन्नु 35 एच० पी० से अधिक नहीं . 
( 9 ) 35 एच० पी० से अधिक किल्लु 40 एच० पी० से अधिक नहीं . 
( 10 ) 40 एच० पी० से अधिक किन्तु 50 एच० पी० से अधिक नहीं . 
( 11 ) 50 एच० पी० से अधिक किन्तु 60 एच० पी० से अधिक नहीं . 
( 12 ) 50 एच० पी० से अधिक किन्तु 70 एन० पी० से अधिक नहीं 
( 13 ) 70 एम० पी० से अधिक किन्तु 75 एच० पी० से अधिक नहीं , 
( 14 ) 75 एच० पी० से अधिक किन्तु 90 एच० पी० से अधिक नहीं . . 
( 15 ) 90 एच० पी० मे अधिक किन्तु 100 एच० पी० से अधिक नही . 
( 16 ) 100 एच० पी० मे अधिक किन्तु 110 एच० पी० से अधिक नहीं । 
( 17 ) 110 एच० पी० से अधिक किन्तु 120 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 18 ) 120 एच० पी० से अधिक किन्तु 125 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 19 ) 1 2 5 एच० पी० से अधिक किन्तु 135 एच० पी० से अधिक नहीं 

( 20 ) 135 एच० पी० से अधिक किन्तु 150 एच० पी० से अधिक नहीं 
- - - - - - -- - -- - - - - - - 

- - - - - 


3, 950 
4, 925 
5 , 700 
6, 675 

9, 125 
10, 400 
11, 700 
13, 400 
14, 625 
17, 625 
20, 075 
21 , 400 
24, 000 
24, 200 
25, 975 
32, 475 
38, 205 
39, 660 
42, 405 
43, 785 


4, 125 
4, 475 
4, 975 
6, 250 
7, 725 
9, 375 
10, 325 
11, 400 
14, 450 
16, 525 
16, 750 
19, 950 
22,925 
25,000 
28, 915 
29, 800 
30 , 165 
31, 460 
36 , 896 


हा 


. 


4, 575 
5, 725 
6, 425 

700 
8, 175 

8, 825 
10, 975 
13,125 
14, 750 
15, 275 
15, 700 
16, 650 
21, 965 
24, 355 
25,020 
26, 400 
28, 520 


- - 


- 


. 


. 


( 6 ) हारिटल टाईप की श्री फेज वाली स्लिपरिग में से जो पूर्णतया परिषद से भिन्न है और जिनका उत्पाद निम्नलिखित है । 
___ - - - - - - - 
( 1 ) 5 एव० पी० से अधिक किन्तु 7 . 5 एच० पी० से अधिक नहीं . 

3 , 175 2, 875 

2, 575 
( 2 ) 7. 5 एच० पी० में अधिक किन्तु 10 एच० पी० मे अधिक नहीं . 

3, 525 2, 975 

2, 625 
( 3 ) 10 एच० पी० से अधिक फिन्तु 12 एच० पी० से अधिक नहीं . 

3, 925 3 , 325 

2, 850 
( 4 ) 12 . 5 एच० पी० मे अधिक किन्तु 15 एच० पी० से अधिक नहीं 

4, 200 3, 525 

3, 000 
( 5 ) 15 एच० पी० मे अधिक किन्तु 20 एच० पी० से अधिक नहीं . 

5 , 275 4, 375 

3, 600 
( 6 ) 20 एच० पी० से अधिक किन्तु 25 एच० पी० मे अधिक नहीं . 

8, 225 

5, 100 4, 125 
( 7 ) 25 एच० पी० में अधिक किन्तु 30 एच० पी० से अधिक नहीं . 

7, 425 5, 800 

4, 525 
( 8 ) 30 एच० पी० से अधिक फिन्तु 35 एच० पी० से अधिक नहीं . 

8, 025 6, 200 

4, 825 
( 9 ) 35 एच० पी० से अधिक किन्तु 40 एच० पी० से अधिक नहीं . 

8, 975 7 , 000 

5, 125 
( 10) 40 एच० पी० मे अधिक किन्तु 50 एच० पी० से मधिक नहीं . 

10, 750 8, 900 

6,025 
( 11 ) 50 एच० पी० से अधिक किन्तु 60 एम० पी० से अधिक नहीं . 

12, 325 10, 250 

7, 225 
( 12 ) 60 एच० पी० से अधिक किन्तु 70 एच० पी० से अधिक नहीं . 

13, 175 10, 900 

8, 350 
( 13 ) 70 एच० पी० से अधिक किन्तु 75 एच० पी० से अधिक नहीं . 

13, 700 11 , 400 

8, 900 
( 14 ) 75 एच० पी० से अधिक किन्तु 90 एच० पी० से अधिक नहीं . 

14, 750 12, 225 

9, 725 
( 15 ) 90 एच ० पी० से अधिक किन्तु 100 एच० पी० से अधिक नहीं . 

16, 250 13, 250 10, 550 
( 16 ) 100 एच० पी० मे अधिक किन्तु 110 एच० पी० से अधिक नहीं 

17925 15, 150 

12, 670 
( 17 ) 110 एच० पी० मे अधिक किन्तु 120 एच० पी० में अधिक नही 

19, 085 16, 090 

13, 405 
( 18 ) 121) एच . पी० मे अधिक किन्तु 125 एच० पी० से अधिक नही 

23, 500 17, 100 

13, 870 
( 19) 125 एच० पी० से अधिक किन्तु 135 एच० पी० से अधिक नहीं । 

23 500 17, 475 

14, 560 
( 20 ) 135 एच० पी० से अधिक किन्तु 150 एष० पी० से अधिक नहीं 

26, 450 19, 420 

15, 925 


. 
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- 
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( 7 ) प्लेम पर्ण वाली श्री फेज स्कवरन फेज मोटरें जिमका उत्पाद निम्नलिखित है : 


. - ---.... --- . .. 


- . . . 


. 


- - - . 


- -- - - - - 

3 ( क ) 


2 


3( ख ) 


3 ( ब ) 


. 


- 


- 


- - - 


- - - 


रु . 


रु० 
1 , 575 
1 , 850 
1 , 875 


2, 250 


(1 ) 1 एच० पी० से अधिक नहीं .. 
( 2) । एच० पी० से अधिक किन्तु 1 . 5 एच पी० से अधिक नहीं । 
( 3) 1 . 5 एच० पी से अधिक नहीं किन्तु 2 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 4 ) 2 एच० पी० से अधिक किन्तु 3 एच० पी० से अधिक नहीं । 
( 5 ) 3 एच० पी० में अधिक किन्तु 5 एच० पी० मे अधिक नहीं 
( 6 ) 5 एच० पी० से अधिक किन्तु 7 . 5 एच० पी० से अधिक नहीं । 
( 7) 7 . 5 एच० पी० से अधिक किन्तु 10 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 8) 10 एच० पी० से अधिक किन्तु 12. 5 एच० पी० से अधिक नहीं । 
( 9) 12 . 5 एच० पी० से अधिक किन्तु 15 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 10) 15 एच० पी० से अधिक किन्तु 20 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 11 ) 20 एच० पी० से अधिक किन्तु 25 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 12 ) 25 एम० पी० से अधिक किन्तु 30 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 13) 30 एच० पी० से अधिक किन्तु 35 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 14) 35 एच० पी० से अधिक किन्तु 40 एच ० पी० से अधिक नहीं 
( 15) 40 एच० पी० से अधिक किन्तु 50 एच० पी० से अधिक नहीं 
(16) 50 एच० पी० से अधिक किन्तु 60 एच ० पी० से अधिक नहीं 
( 17) 60 एष० पी० से अधिक किन्तु 75 एच० पी० से अधिक नहीं 
( 18 ) 75 एच० पी० से अधिक किन्तु 100 एच० पी० से अधिक नहीं 


2, 700 
3, 450 
4, 175 
4, 975 
5, 875 
7, 778 
9 , 475 
11, 775 
13, 775 
15, 500 
19, 325 
21 ,500 
23, 700 
26,000 


1, 275 
1 , 375 
1, 450 
1 , 700 
2, 200 
2,500 
3, 350 
3, 750 
4 , 250 
5 ,950 
7, 225 
9 , 500 
10, 700 
11 , 025 
15, 700 
17 , 375 
19, 500 
22, 200 


1 , 100 
1 , 175 
1, 200 
1, 375 
1 , 825 
2, 175 
2, 550 
3,025 
3,575 
4, 250 
5, 300 
6,125 
6 , 800 
7 , 875 

9 , 250 
12, 275 
15, 550 
19, 200 


1 , 150 
1 , 225 
1 , 275 
1 , 425 
1 , 975 
2, 250 
2, 625 
2900 
3, 475 
4, 725 
5 , 700 
7 , 050 
7, 050 
7, 950 
11, 225 
13, 475 
17,050 
21, 025 


- 


- - 


- - - - 


सारणी - II 


1. एक फेज वाली विद्युत मोटर जिसका उत्पाद निम्नलिखित है : 


- una 


- - . . -.. 


- - - - - - 


कम से . 


विवरण 


प्रशुल्क मूल्य 
प्रति मोटर 


. 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 
( 2 ) 


( 3 ) 


- 


- 


- - - 


-- - - 


- - - 


- 


- 


- - 


. 


- -- 


- - 


. 


- - 


- 


- 


- 


गपये 


. 


90 


105 


(1) 
( 2) 
(3) 


. 


135 


185 


185 


. 
. 


200 


1/ 40 एच० पी० से अधिक नहीं . . . 
1/ 41) एच० पी० से अधिक किन्सु 1/ 20 एच० पी० से अधिक नहीं । 
1/ 20 एच० पी० से अधिक किन्तु 1/ 16 एच० पी० से अधिक नहीं 
1/ 16 एप० पी० से अधिक किन्तु 1/ 8 एच० पी० से अधिक नहीं 
1/ 8 एच० पी० से अधिक किन्तु 1/ 6 एच० पी० से अधिक नहीं 
1/ 6 एष० पी० से अधिक किन्तु 1/ 5 एच० पी० से अधिक नही 
1/ 5 एष० पी० से अधिक किन्तु 1/ 4 एच० पी० से अधिक नहीं 
1/ 4 एप० पी० से अधिक किन्तु 1/ 3 एच० पी० से अधिक नहीं 
1 / 3 एच० पी० से अधिक किन्तु 1/ 2 एच० पी० से अधिक नहीं 
1 / 2 एच० पी० से अधिक किन्तु 3/ 4 एच० पी० से अधिक नहीं 
3/ 4 एच० पी० से अधिक किन्तु 1 एच० पी० से अधिक महीं 
1 एच० पी० से अधिक किन्तु 1 . 5 एच० पी० से अधिक नहीं 
1 एच० पा० स 
1 . 5 एच० पी० से अधिक किन्तु 2 एच० पी० मे अधिक नहीं 


335 


340 


420 


( 9 ) 


515 


540 


(10 ) 
(11 ) 
(12) 
( 13) 


635 


760 


SEC. 307 
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स्पष्टीकरण :- - इस अधिसूचना के प्रयोजनों के लिए , 


( 1 ) संक्षेप प्रक्षर - - 

( क ) “ च० प्र० मि . " से चक्र प्रति मिनिट अभिप्रेत है ; 

( स ) “ हा . पा . " से हार्स पावर प्रभिप्रेत है ; 
( 2 ) एक हार्स पावर 0 . 75 किलोवाट के समतुल्य माना जाएगा । 
( 3) इस अधिसूचना मे विनिर्दिष्ट उत्पाद अर्थात् हार्स पावर की 

रेंज निरन्तर दरों के समरूप है परन्तु उन मोटरों की दशा में 
जो कि निरन्तर पर नहीं हैं सम्मुल्य निरन्तर वर को ही 
उत्पाद माना जाएगा । 


[ स . 183/ 72 -उध / एफ० सं० 7/ 12/ 71 सी एक्स . 1 

एस० प्रार० नरायनन अवर सचिव । 


New Delhi, the 25th November , 1972 


MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT 

New Delhi, the 3rd November, 1972 . 
G . S . R. 1469 . - WHEREAS certain draft rules further to 
amend the Explosives Rules , 1940 , were published , as re 
quired by Section 18 of the Indian Explosives Act , 1884 
( 4 of 1884 ) , at page 2713 of the Gazette of India, Part -II , 
Section 3 , Sub - section (i) dated the 10th July , 1971, under 
the notification of the Government of India in the Ministry 
of Industrial Development and Internal Trado (Department 
of Industrial Development ) , No . G . S. R. 1012, dated the 10th 
June, 1971, inviting objections and suggestions from all 
persons likely to be affected thereby , till the 10th July , 
1971 ; 

AND WHEREAS the said Gazette was made availablo to 
the public on the 10th July , 1971 ; 

AND WHEREAS the date specified above for the pur 
pose of inviting objections and suggestions on the said draft 
was extended to the 15th April, 1972, by the notification of 
the Government of India in the Ministry of Indusrial De 
velopment, No. G . S. R. 308 , dated the 11th March, 1972, 
published at page 753 of the Gazette of India , Part -II , 
Section 3 , Sub - section ( i ) , dated 11th March, 19723 

AND WHEREAS the said latter Gazetto was made avail 
able to the public on the 11th March , 1972 ; 

AND WHERFAS no objections or suggestions have been 
reccived from the public ; 

" Now , therefore, in exercise of the powers conferred by 
Sections 5 and 7 of the said Act, thc Cential Govern 
hereby makes the following rules further to amend the Ex 
plosives Rules, 1940 , namely : --- 
1, (i) These rules may be called the Explosives ( Amend 

mcnt ) Rules, 1972. 
(ii ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette. 
2. In the Explosives Rules, 1940 , in rule 35, for clause 
( ii ), the following clause shall be substituted , namely : 
" ( ii ) 10 .000 Kgs. or 75 per cent of the carrying capa 

city of the van licensed by the Regional Trans 
port Authority , whichever is less, in any one 
carriage other than a railway wagon : 
Provided that if the explosives to be transported 
is of the 2nd Class, the quantity of explosives shall 
not exceed 15,000 Kgs. or 75 per cent of the 
carrying capacity of the van, whichever is less. " 

. [ No. 11( 19 )/ 72 - GI (II)] 
C . BALASUBRAMANIAN , J. Secy. 


Central Excises 


G .S . R . 1468 . — In exercise of the powers conferred by Sec 
tion 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ) , 
the Central Government hereby makes the following rules 
further to amend the Central Excise Rulcs , 1944, namely : 


1. These rules may be called the Central Excise (13th 

Amendment) Rules, 1972. 


2 . In the Central Excise Rules , 1944 ( hercinafter referr 

ed to as the said rules ) , in sub- rule ( 1 ) of rule 96R, 
for the words " except the second proviso " , the words 
" except the third proviso " shall be substituted . 


3. In rule 96S of the said rules, in clause ( i ) , for the 

words " within seven days " , the words " within ten 
days " shall be substituted. 


[ No . 216 / 72]. 
K VISWANATHAN Under Secy. 


नई दिल्ली , 25 नवम्बर , 1972 

फेन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
स०० मि . 1468. - केन्द्रीय उत्पावशुल्क और नमक अधिनियम 
1944 ( 1941 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए केन्द्रीय सरकार केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम 1944 में और 
संशोधन करने के लिए एसद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : - - 


प्रौद्योगिक विकास मंत्रालय 


( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ( 1 3 वा संशोधन ) 

नियम 1972 होगा । 


( 2 ) केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम, 1944 ( जिन्हें इस में इसके पश्चात् 

उक्त नियम कहा गया है ) में , नियम 964 के उपनियम ( 1 ) 
में , "द्वितीय परन्तुक को छोड़कर" शब्दों के स्थान पर, “ तृतीय 
परन्तुक को छोड़कर" - -पाच प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 


नई दिल्ली, 3 नवम्बर, 1972 
सा० का०नि० 1469. - यतः विस्फोटक नियम 1940 में और 
प्रागे संशोधन करने के लिए कतिपय नियमों के प्रारूप भारतीय विस्फोटक 
अधिनियम , 1884 ( 1884 का 4 ) की धारा 18 की अपेक्षानुसार , 
भारत सरकार के प्रौद्योगिक विकास और प्रान्तरिक व्यापार मंत्रालय 
( प्रौद्योगिक विकास विभाग ) की अधिसूचना संख्या सा० का०नि० 1012, 
तारीख 10 जून , 1971 के अन्तर्गत भारत के राजपत्र , भाग 2, खण्ड 
3, उप- खण्ड ( i) , तारीख 10 जुलाई, 1971 के पृष्ठ 2713 पर प्रका 
शित किए गए थे, जिन में 10 जुलाई, 1971 तक उससे सम्भाव्यतः 
प्रभावित होने वाले सभी व्यक्तियों से प्राक्षेप और सुझाव प्रामंत्रित किये 
गये थे । 

पौर यतः उक्त राजपत्र जनता को 10 जुलाई , 1971 को उपलब्ध 
करा दिया गया था । 

पौर यतः उक्त प्रारूप पर प्राक्षेप पोर मुझाव प्रामंत्रित करने के 


( 3 ) उक्त नियमों के नियम 964 में , खण्ड (i ) में , " सात दिन 

के भीतर " पादों के स्थान पर, " वस दिन के भीतर " शब्द 
प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 


[ सं० 218/ 72] 
के० विश्वनाथन, प्रवर सचिव । 


11. G. I/72 - 3 
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বিনম ফালয় 


प्रयोजनार्थ उपर्युक्त विनिर्दिष्ट तारीख भारत सरकार के औद्योगिक विकास 
मंत्रालय की अधिसूचना सं० सा० का० नि० 308,दारीख 11 मार्च, 1972 
द्वारा , जो भारत के राजपत्र , भाग 2, खण्ड 3, उपनड (i ) , तारीय 11 
मार्च, 1972 के पृष्ठ 783 पर प्रकाशित हुए धं , 15 अप्रैल, 1972 तक 
बढ़ा दी गई थी ; 

और यतः पश्चात्वर्ती उका राजपन्न, जनता को 11 मार्च, 1972 को 
उपलब्ध करा दिया गया था ; 


और बत : जनता से कोई आक्षेप या सुझाव प्राप्त नहीं हुए ; 

अतः अब उक्त अधिनियम की धारा 6 और 7 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हए, केन्द्रीय सरकार, विस्फोटक नियम , 1947 में और 
आगे मंशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निमाविमोश नियम बनाती है , 
अर्थात् :--- 

" 1 ( 1 ) इन नियमों का नाम विस्फोटक ( गोधन ) नियन , 1972 


नई दिल्ली, 24 अक्टूबर, 1972 
सा० का नि० 1470. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुघ, राष्ट्रपति भारतीय विदेश सेवा, नियम 
1501 ( भरती मंत , वरीय और पदोन्ननि ) में और संशोधन 
करने के लिए एलद्वारा, निम्नलिखित नियम बनाते हैं , यया : - - 
1 . ( 1 ) ये नियम भारतीय विदेश मेरा (भती, मंत्र, वशेषमा और 

पदोन्नति ) (द्वितीय संगोधन ) नियम , 1972 का नागे । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
2. भारतीय विदेग मेना ( भगनी , सं , रोना और पदोन्नति ) 
नियम 1961 के निवस 20 की जगर नियन्त्रित नियम रखा 
जाएगा :-- -- 
" 20 व्याख्या : इन नियनों की व्याख्या को लेकर यदि कोई मतभेद 
होगा तो उपका निर्णय के कोच गरकार करेगी । " 

सं0 140/जी०ए०/ 72 ] 
G . S. R. 1471 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Indian Foreign Service , Branch B (Recruitment Cadre , 
Seniority and Promotion ) Rules, 1962 , Ilamily : -- 
1. ( 1) These rules may he called the Indian Foreign 

Service , Branch B ( Recruitment. Catte, Seniority 

and Promotion ) Amendrerit Rulcs, 1972. 
( 2 ) They shall core irk torce oil the fiate of their 

piib ication in the citicial Gazitte . 
2 . In the Indian Foreign Ser . ice , Branch B (Recruit 
ment, Cadre , Sznicrity and Propotion ) Rules , 1964 , for rule 
3 !), the following rule shall be substituted , namely : 
* 30 . interpretation : If any question arikes as to the in 

terpretation of these rules, a shall be lecided by 
the Government. " 

INo. 141 / G1 / 721 
B . P . AGARWAL, Dy. Secy 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. विस्फोटक नियम , 1940 में , नियम 35 में खण्ड (ii ) के स्थान 
पर निम्नलिखित खण्ड प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :---- 
" ( 11 ) रेल वैगन गे भिला किसी भी गाड़ी में , प्रादेशिक परिवहन 

प्राभिगारो तारा बानुजन चैन की बधारिता का 75 प्रतिशत 
या 10, 000 किलोग्राम, जो भी कम हो , परन्तु परिवहन का 
जाने वाला निम्फोटक यदि द्वितीय श्रेणी का हो तो विस्टक 
की माता 15, 000 किलोग्राम या वैन की वन 
धारिता का 75 प्रतिशन, जो भी कर हो , से अधिक नहीं 
होगी । " 


[ सं 11 (19)/ 71 - एल आई (ii)] 
सी० बालगुब्रमण्यम, संयुक्त मचिव 


MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 


New Delhi, the 24th October , 1972. 


G .S .R . 1470 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 ci the Constitution , the President 
hereby makes he folioiving rules further to amend the Indian 
Foreign Service (Recruitment, Cadre, Seniority and Pro 
motion ) Rules , 1961 , nammely :---- 


सा० का० नि० 1 47 1. --- संविधान ले अनुच्छेद 300 के परन्नुक द्वारा 
प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति भारतीय विदेश सेवा 
ख नियम 1964 ( भरती , संवर्ग , वरना और पदोन्नति ) में प्र 
संशोधन करने के लिए पूतद् द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं ; यथा : --- 
1. (1 ) थे नियम भारतीय विदेश सेवा ख ( भरतो , संवर्ग वरीयता 

___ और पदोन्लनि ) संशोधन नियम 1972 कह जायेंगे । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशित होने को नारीख से लागू होंगे । 
2. भारतीय विदेश सेवा ( पुरती संवर्ग, वरीयता और 
पदोन्नति ) नियम 1964 के नियम 30 की जगह निम्नलिखित नियम 
रखा जायेगा । 
" 30 व्याख्या : इन नियमों की व्याख्या को लेकर यदि कोई मतभेद 
होता तो उसका निर्णय केन्द्रीय सरकार करेगी । " 

[सं० 140/ जी०ए० / 72] 
बी० पी० अग्रवाल , उप सचिव 


1. (1) Those rules may be called the Indian Foreign 

Srvice ( Recruitrent, Castre , Seriority and Promo 
tion ) (Second Amendment ) Rules, 1972 . 


( 2 ) They shall come into fe : e on the date of their 

publicuion in the cificiel Cazette . 


2. In the Indian Forciga Serive (Recruitment, Cadre, 
Seniority and Promotion) Rules, 1961, for rule 20 , the fol 
lowing riile shall be substitutec ; namely : 


“ 20 Interpretation : If any question arises as to the in 

terpretation of these rules, it shall be decided by 
thic Central Government.” 


MINISTRY OF HEALTH & FAMILY PLANNING 

(Department of Health ) 

New Delhi, the 1st November , 1972. 
G . S . R . 1472 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 


[ No. 140 / GA/ 72] 


-- - 


- 
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Directorate General of Health Services (Accountant) Re 

DEPARTMENT OF SUPPLY 
cu litoicnt Rules, 1963, pamely S . 

New Delhi, the 7th November , 1972 
1 . Short title and commencement ( 1 ) These rules may 

G . S . R . 1473. - -- In exercise of the powers conferred by the 
hc called the Directorate General of Health Services 

provizo to article 309 of the Constitution , the President 
(Accountant) Recruitment (Amendment) Rules, 1972 . 

licreby makes the iollowing rules regulating thc method of 
( 2 ) They shall como into force on the date of their pub recruitment to Class III ministerial posts in the organisation 
lication in the Otilcial Gazette . 

of the Chicf Pray {17d Accounts Ollicer, amely : 
2 . Amendment of the Schedule . In the Schedule to the 

1 . Shurt titie Rud commencement. - - ( 1 ) These rules may 
Directorate Gencial of liealth Services ( Accountant) Rc 

be called the Chief Pily and Accounts Officer s Organisation 
cruitment Rules, 1963, for the entry in column 12 , the fol 

(Upper Division Clerks ) Recruitment Rules , 1972 . 
lowing entry shall be substituted , namely : 
" 100 por cent by deputation of Assistants who have (2 ) Thçy shall come into force on the date of their pub 

rc . cived training in Cash and Accounts work or lication in the Official Gazette. 
who have to their credit five years experience of 2 . Application . — Thcsc rules shall apply to the post spc 
Cash and Accounts work " (Deputation period nor cified in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 
mally not exceeding thrco ycars ). 

3 . Number , classication fod scale of pay . - - The number 
[No. A . 12018 /11/ 72 -Estt(P )] of thc said posts, classification thereof and the scale of pay 
R . N . SINHA , Under Secy. 

attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 

of the said Schedule . 
स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 

4 . Method of recruitinent, age liinit and other qualifica 

thong , Thc method of recruitment to the said post , agc 
स्वास्थ्य विभाग 

limit , qualifications and other matters connected therewith 

bc as specified in colunins 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 
facrit, 1 79FHT 1972 

Provided that the upper age liniit prescribed for direct 
HTTO FTO FHO 1472.- - FAET i 1924 309 i T ITT 

recruits may be relaxed in the case of candidates 

belonging to the Scheduled Custcs , the Scheduled 
प्रवत शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद् द्वारा स्वास्थ्य सेवा 

Tribes and other special categories in accordance 
AUTHENTI ( PET 957 ) To fatortarit , 1963 # 1 AT 

with the orders issued by the Central Government 

from time to time. 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है :---- 

5. Disqualifications. — No person , 
1. riferca state al TCFA : 

( a ) who hus entered into or contracted a marriage with 
1. इन नियमों को स्वास्थ्य मेवा महानिदेशालय ( लेखापाल ) भरती 

a person having a spouse living. Or 
H EAT fa4H1677 1972 FT 

( b ) who having a spouse living has cntered into or 
TOT I 

contracted a marriage with any person , 
2. ये मरकारी राजपम्न में प्रकाशित होन की तारीख ही से लाग 

shall be cligible for appointment to the said posts: 
th 

Provided that the Central Government may , if satisfied 

that such marriage is permissiblc under the personal 
2 . WHAT T PNDUA : 

law applicable to such person and the other party 
FITETU 941 HETFOTIT (Fanta ) firmiert 1963 

to the marriage and there are other grounds for 

so doing , exempt any person from the operation of 
of w ant iti # 7438 12 ufafaz $ FOTO fanafafan 

this rule . 
sfarroz oft 79 : - - 

6 . Power to relax . — Where the Central Government is 

of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, 
" से महायकों की शतप्रतिशत प्रतिनियुक्ति से जिन्होंने रोकड़ मौर, 

by order and for reasons to bc recorded in writing , relax 
लेखाकार्य में प्रशिक्षण प्राप्त किया हो अथवा जिन्हें रोकड any of thọ provisions of these rules with respect to any 

class or category of persons . 
और लेग्ना कार्य का पांच वर्षे का अनुभव हो : " 

7. Saying. - -Nothing in these rules shall affect reservations 
( प्रतिनियुक्ति की प्रयधि पामतौर पर तीन वर्ष से अधिक नही and other concessions required to be provided for candi. 

dates belonging to the Scheduled Castes , the 
gtatay ) 

Scheduled 
Tribes and other special categories in accordanco with the 
orders issued by the Ceutral Government from time to time 

in this regard . 
[FT- 12018/ 11/72- 5491- far ] 

[No. A - 12018, 3 /71 -ES. II ] 
रवीन्द्रनाथ सिनहा , अयर सचिव 

K . L . KOHLI, Under Secy . 

SCHEDULE 
Recruiteinent rules for the post of upper livision Clerk in die Chlef pay and Accounts Officer s Organisation 


terech 


" ) who son 


Name of Post Number of posts 


Clazzification 


Whether Age limit for 
Selection direct recruits 
or non 
selection 
post 


Educational and 
other qualification 
required for direct 
recruits 


Upper Diyi 
sion Clerk 


Soloçtion Mininum 18 A University Degree 

years ,maximum 
25 yoar s 


Gencral Ceatral Ser - 130 -5 - - 160 % 
(i) Office of the Chief pay vice (Class III ) Non - 84200 — DB 

and Accounts Officer : Gazetted Ministerial 8 — 256 - EB 
New Delhi, comprising 

8 -280 — 10 — 
of: 688 

300 
(a ) Supply Wing Now 

Delhi, 
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- 


- 


- 


- 
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(b ) Food and Agricul 

ture Wing , New 

Delhi. 
(c ) Rehabilitation Wing, 

New Delhi, 
(d ) Rehabilitation Wing, 

Mana Camp. 
(ii) Office of the Deputy 

Chief Pay and Accounts 
Officer, Calcutta , com 
prising of : 

361 
(a ) Supply Wing , 

Calcutta . 
(b ) Food and Agricul 

ture Wing, Calcutta 
(ili) Office of the Deputy 

Chief Pay and Accounts 
Officer , Bombay , com 
prising of : 

132 
( a ) Supply 

Bombay, 
(b ) Food and Agricul 

turo Wing, Bombay . 


Wing , 


( iv ) Office of the Deputy 

Chlef Pay and Accounts 
Officer, Madras, com 
prising of : 82 
(a ) Supply Wing ,Madras 
(b ) Food and Agricul 

ture Wing , Madras 


Notes: 


(1) Posts in each office as indicated above will constitute a separato cadre for the purpose of rocruitment, confirmation , 

promotion . 
(2 ) The number of posts may be increased or decreased according to the oxigencies of work . 


11 


( 1 ) 


Whether age and Period of Probation if Method of recruitment In case of recruitment by If a D . P . C . Circumstan 
educational qualifi - any 

(whether by direct rc - promotion / deputation / exists, what is ces in which 
cations prescribed 

cruitment or by pro - transfer grados from which its composi UPSC is to 
for direct recruits notion or by transfer promotion deputation ) tion 

bo consulted 
will apply in the caso deputation and tho per - transfer to be made. 

in making 
of promotees. centage of vacancies to 

recruitment. 
be filled by various 
methods. ) 
10 

12 

13 
Direct Recruits : (1 ) (a ) 80 % by direct Lowor Division Clerks who Class III DPC Not 
Two years. After recruitment. 

have put in a minimum of 

applicable . 
completion of ono (b ) Such Lower Diyi. 5 years Service . 
year s scryice the słon Clerks who 
Government servant pasg Subordinato 
will be required to Accounts Services 
pass tho Depart Examination Part I 
montal Examination will also be appoin 
in two consecutivo tod against 80 % 
chances . Failing direct rocrultmont 
this , the proba vacançiçg. The con 
tionary period may ditions of educa 
be extended by ono tional qualifications, 
year allowing him age limits and pro 
two more chancos bation prescribed 
for passing tho said for the direct ro 
examination . 

cruits will not be 
Promotee : Two applicable in their 
years . A promoteo caso , 
will have to pass (2 ) 20 % by promotion , 
tho Departmental 
Confirmatory Exami 
pation in four chan 
cos, failing which ho 
will bo revorted . If 
an examination is 
held within 90 days 
of his promotion , 
ho may not take that 
examination . 
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पूति विभाग 

मई विस्सी, 7 नवम्बर , 1972 
साका०नि० 1473- -संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , एतद् द्वारा मुख्य वेसन और लेखा 
अधिकारी के संगठन में तृतीय श्रेणी के लिपिकवर्गीय पदों पर भर्ती को 
विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् : 


5. निरर्हताएं : 
कोई भी म्यक्तिः 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी पत्नी / 

जिसका पति जीवित है, या 
( ख ) जिसमे अपनी पत्नी । अपने पति के जीवित रहते हए किसी 

अन्य व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त किसी पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसे व्यक्ति 
पर, पौर जिस ग्यक्ति से विवाह किया जाता है, उस पर लागू होने वाले 
निजी कानून के अन्तर्गत ऐसे विवाह की अनुमति है और यदि ऐसा 
करने के अन्य माधार है , तो यह इस नियम के प्रवर्तन से किसी भी व्यक्ति 
को छूट के सकती है । 


1. संक्षिप्त नाम तथा प्रारम्भ : 
( 1 ) ये नियम मुख्य मेसन लेखा पधिकारी संगठन ( उच्च श्रेणी 

लिपिक ) भर्ती नियम , 1972 कहें जा सकेंगे । 
( 2 ) ये शासकीय राजपक्ष में अपने प्रकाशन की तारीख से प्रवस 

माने जाएंगे । 
2. लागू होना : 
__ _ ये नियम , इन नियमों के साथ अनुमय प्रमुसूची के कासम 1 में 
विनिर्विष्ट पद पर लागू होंगे । 
3. परों की संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान : 

उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनसे संलग्न पेतनमान 
से होंगे , जो उक्त प्रमुसूची के कालम 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 
4. भर्ती ही पति, प्राय सीमा , तथा अन्य पर्हताएं : 

उक्त पप के संबंध में भर्ती की पद्धति , पायु-सीमा , प्रर्हताएं पौर 
सत्संबंधी अन्य घातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 
तक में विनिर्दिष्ट है । 

परन्तु सीधे भर्ती होने वालों के लिए निर्धारित उच्चतम पाय-सीमा 
को अनुसूचित जातियों, मनुसूचित जम- जातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों 
के उम्मीववारों की दशा में समय समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए प्रादेशों के अनुसार शिथिल किया जा सकता है । 


6. शिपिल करने की शक्ति : 
____ जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या 
समीचीन है, वहां पर ऐसे कारणों से , जिन्हें लेखन द्वारा अभिलिखित किया 
जायेगा, प्रायेण द्वारा किसी भी वर्ग या व्यक्तियों के वर्ग के बारे में 
इम नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी शिथिल कर सकती है । 


7. छूट : 

इन नियमों की कोई बात अनुसूचित जातियों तथा अनुसूचित जन 
जातियों तथा अन्य विशेष वर्गों के व्यक्तियों के लिए, इस संबंध में 
केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी प्रादेशों के अनुसार किए 
प्रारक्षण सपा पन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं लेगी । 

[सं० ए- 120 18/ 3/ 71-स्थापमा- 2] 

कृष्ण लाल कोहली , प्रवर सचिव 


( मुख्य वेतन और लेखा अधिकारी के संगठन में उच्च श्रेणी लिपिक के पद के भर्ती नियम ) 


पद का 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


माम 


प्रवरण पर प्रथया सीधी भर्ती वालों सीधी भर्ती वालों के 
पप्रषरण पर के लिए पायु लिए प्रपेक्षित शैम 

समी णिक तथा अन्य 

अर्हताएं । 


म्युनतम 18 वर्ष विश्वविद्यालय की 
प्रधिकतम 25 वर्ष बिपी 


उच्च श्रेणी ( 1 ) मुख्य येसन और लेखा अधिकारी सामान्य केन्द्रीय सेवा 130-5-180- 8- 200 प्रकरण 
लिपिक का कार्यालय , नई दिल्ली , जिसमें ये ( श्रेणी 3 ) पराजपत्रित द० रो०- 8-25640 रो०-8- 
शामिल हैं : 

088 लिपिक वर्गीय 280 - 10- 300३० 
( क ) पूर्ति कन्स, नई दिल्ली 
( ब ) बाप तथा कृषि स्कग्ध, नई 

विस्ली 
( ग ) पुनर्वास स्कन्ध , नई दिल्ली 
( ष ) पुनर्वास , स्कन्ध, माना कैम्प 
( 2) उप मुख्य वेतन पौर लेखा 

पधिकारी का कार्यालय , कलकत्ता , 
जिसमें ये शामिल है : 381 
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( क ) पूर्ति स्कन्ध, कलकत्सा 
( ख ) खाध तथा कृषि स्कन्ध , कलकत्ता 


( 3 ) उप मुख्य वेतन और लेखा अधि 
फारी का कार्यालय, बम्बई , जिसमें 

ये शामिल हैं : 132 
( क ) पूर्ति स्कन्ध , बम्बई 
( ख ) खाद्य तथा कृषि स्कन्ध , बम्बई 
( 4 ) उप मुख्य वेतन मौर लेखा 

अधिकारी का कार्यालय , मद्रास , 
जिसमें ये शामिल हैं : 82 
( क ) पूर्ति सफन्ध, मद्रास 
( ब ) खाद्य तथा कृषि स्कन्ध, मद्रास 


टिप्पणी 1 : प्रत्येक कार्यानय में आरोक पदों पर भर्ती स्थाई होने , नपा प्रोन्नति के लिए एक अलग 


र होगा 


टिप्पणी 2 : पदों की संख्या को 


कार्य को प्रावश्यकताओं को देखते हुए बढ़ाया या घटाया जा सकता है । 


क्या सीधी भर्ती परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो । 
वालों के लिए 
विहित प्राय 
पौर पौक्षणिक 
पर्हताएं प्रोन्नता 
की दशा में 
लागू होंगी । 


भर्ती की पद्यति ( क्या भी सीधी होगी प्रोन्नति । प्रतिनियुक्ति यदि विभागी ये परिस्थितियां जिन 
या प्रोन्नति द्वारा या अन्तरण । अन्तरण द्वारा भर्ती प्रोन्नति समिति में भर्ती करते समय 
प्रतिनियुक्ति द्वारा होगी तथा विभिन्न की दशा में वे ग्रेड जिनसे विद्यमान है तो संघ लोक सेवा प्रायोग 
पद्धतियों द्वारा भरी आने वाली रिक्तियों प्रोन्नति । प्रतिनियुक्ति उसकी संरचना से परामर्श किया 
की प्रतिशतता । 

अन्तरण किया जायेगा क्या है । जायेगा । 


12 


13 


13 


नहीं 


( 1 ) सीधी मी वाल : 2 वर्ष । 1 वर्ष ( 1 ) ( क ) 80 प्रतिशत सीधी भर्ती ऐसे प्रवर श्रेणी लिपिक श्रेणी 3 विभागीय लागू नहीं होता । 
( 1 ) त 
की सेवा के पूरा होने पर सरकारी द्वारा । 

जिन्होंने कम से कम प्रोन्नति समिति 
कर्मचारी को निरन्तर दो अवसरों ( ख ) ऐसे अवर श्रेणी लिपिक , जिन्होंने 5 वर्ष की सेवा पूरी 
में विभागीय परीक्षा को पास करना अधीनस्थ लेखा सेवा ( एम० ए० कर ली हो । 
भावश्यक होगा । ऐसा न होने पर, एस० ) परीक्षा खण्ड 1पास करली 
उसके परिवीक्षा काल को एक है, उन्हें मी 80 प्रीतशत सीधी 
वर्ष के लिए बढ़ाया जा सकता है भर्ती की रिक्तियों में नियुक्त 
ताकि यह परीक्षा पास करने के किया जा सकेगा । सीधी भर्ती 
लिए दो और अवसर प्राप्त कर सके । वालों के लिए निर्धारित शैक्षणिक 
( 2 ) प्रोन्नत : दो वर्ष । प्रोन्नतकों योग्यता, प्रायु सीमा , तया परिषीक्षा 
विभागीय , स्थायीकरण परीक्षा की पातें इनके मामलों में लागू नहीं 
चार अवसरो में उत्तीर्ण करनी होगी । होंगी । 
ऐमा म होने पर उसे पदावनत ( 2 ) 20 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा । 
कर दिया जायेगा । यदि उसकी 
प्रोन्नति के बाद 90 दिन के 
अन्दर ही कोई परीक्षा होती है, तो 
वह उस परीक्षा में सम्मिलित 
नहीं भी हो सकता है । 


SEC . 3( )] 
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आशुलिपिक ग्रेड II जिनकी मेड में कम से कम 5 वर्ष सेवा 
हो , स्थानान्तरण या प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि सामान्यतया 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 

रा० सुग्रह मणियम, अवर सचिव 
[ सं०ए- 470 28/ 1/ 72 -बाल स्थापना 3] 


MINISTRY OF AGRICULTURE 

( Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 4th November , 1972. 
G . S. R. 1474 . --- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules to amend further the Agri 
cultural Prices Commission (Class III & Class IV Posts) 
Recruitment Rules , 1968, namely : 

1. Short title and commencement ( 1 ) Thesc rules Diay 
be called the Agricultural Prices Commission (Class III and 
IV Posts ) Recruitment (Second Amendment ) Rulcs, 1972 . 

(2 ) They shall come into force on the date of publica 
tion in the official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Agricultural Prices Commission 
( Class III and IV Posts ) Recruitment Rules, 1968 , in the 
ontries relating to the post of "Superintendent " : -- 

(i) in column 10 , for the entry , the following entry shall 

__ be substituted , namely : 
" By promotion failing which by Transfer / Transfer on 

deputation. " ; 
( ii ) in column 11, for the entry , the following entries 

shall be substituted, namely : 
" Promotion from U .D . Cs. in the Agricultural Prices 

Commission with a minimum of 8 years service 
in that grade . 

OR 


MINISTRY OF EDUCATION & SOCIAL WELFARE 

(Department of Education ) 

New Delhi , the 31st October , 1972 . 
G . S. R. 1475. . — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Ministry of Education and Social Welfare (Department of 
Education ) (Recruitment to certain Class I posts in the 
General Centrel Service) Rules, 1971, namely : 

1. ( 1 ) These ruiles may be called the Ministry of Educa 
tion and Social Welfare (Department of Education ) (Re 
cruitment to cortain Class I posts in the General Central 
Service ) ( Amendment) Rules, 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in tho Official Gazette. 

2 . In the Schedule to the inistry of Education and Sot 
cial Welfare (Department of Educution ) (Recruitment to 
cortain Class I posts in the General Central Service ) Rules, 
1971 :- - 
( i) against item 1 , in column 11 under the heading 

Promotion after the words " Education Officer " , 
Adviser" the brackets and word (General) shall be 

inscrted . 
(ii) against item 2 in column 11 under the heading 

Promotion after the words " Education Officer ", 
the brackots and word (General) shall be 
inserted . 

[ No. A . 12011/ 13/ 72 - E.I] 
K . K . BAKSI, Under Secy . 


Transfer / Transfor on deputation of Assistants of the 

CSS and Stenographers, Grado JJ of CSSS with 
a minidium of 5 years service in that grado 
(period of deputation ordinarily not exceeding 3 
years ) . 

[ No. A -47028 / 1 / 72 - EE. III ] 
R . SUBRAHMANIAM , Undor Secy . 


कृषि मंत्रालय 
कृषि विभाग 


नई दिल्ली , 4 नवम्बर , 1972 
सा० का० नि० 1474: -- राष्ट्रपति मंविधान के अनुच्छेद 309 के 
परम्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, कृषि मूल्य प्रायोग 
( वर्ग 3 और 4 पद ) भर्ती नियम , 1968 में पुनः संशोधन करने के 
लिये निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात : --- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का नाम कृषि 
मूल्य मायोग ( वर्ग 3 और 4 पर ) भर्ती ( द्वितीय संशोधन ) नियम , 
1972 होगा । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. कृषि मूल्य आयोग ( वर्ग 3 और 4 पद ) भर्ती नियम , 1968 


शिक्षा और समाज कल्याण मन्त्रालय 

( शिक्षा विभाग ) 

नई दिल्ली , 31 अक्तूबर, 1972 
__ सा० का नि० 1475. -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 में प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति शिक्षा और समाज कल्याण 
मन्त्रालय (शिक्षा विभाग ) ( सामान्य केन्द्रीय सेवा में श्रेणी I के कुछ 
पदों पर भर्ती ) नियम 1971 में और अधिक संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् :--- 
1. ( 1 ) इन नियमों को शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय (शिक्षा 

विभाग ) ( सामान्य केन्द्रीय सेया में श्रेणी I के कुछ पदों पर 
__ भर्ती संशोधन नियम 1972 कहा जाए । 
( 2) सरकारी राजपत्र में छपने की सारीन से ये लागू होंगे । 

2. शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय (शिक्षा विभाग ) ( सामान्य 
बोन्द्रीय सेवा में श्रेणी 1 के कुछ पदों पर भर्ती) नियम 1971 की 
अनुसूची में :- -- 
( 1 ) मद सं० 1 में फालम 11 में पदोन्नति शीर्षक के नीचे 

" सहायक शिक्षा सलाहकार " शब्दों के बाद कोष्ठक तथा 

“ ( सामान्य ) शब्द रख्ने जायें । 
( 2 ) मद सं० 2 में कालम 11 में "पदोन्नति " शीर्षक के नीचे 

"शिक्षा अधिकारी " शब्दों के बाद कोष्ठक तया ( सामान्य ) 
शव रखे जाये । 

[ ( सं० ए० 12011/ 13/ 72-5 . I ) ] 

के कु० बमशी, प्रबर सचिव 


अधीक्षक के पद से सम्बद्ध प्रविष्ठियों में ,- - 
( i) स्तम्भ 10 में प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

प्रतिस्थापित की जाएगी अर्थात : 
" प्रोन्नति लाग जिसके न हो सकने पर स्थानान्तरण / प्रतिनि 

युक्ति पर स्थानान्तरण " 
( ii ) साम्भ 11 में , प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रयिष्टि 

प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात : -- 
कृषि कीमत आयोग के उच्च श्रेणी लिपिकों में , जिनकी उस 
ग्रेड में कम से कम 8 वर्ष की सेवा हो, से प्रोन्नति या केन्द्रीय 
सचिवालय सेवा के सहायक प्रोर केद्रीय सचिवालय सेवा के 
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(Department of Social Welfaro,) 


persons in accordance with the orders issued by the 
Central Goveromont trom time to timo. 


Now Delhi, the 2nd November, 1972 . 
G .S .R . 1476 . In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to Article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Hindi Translator in the Office of 
the Commissioner for Scheduled Castes and Scheduled Tribes, 
namely : -- 

1. Short title and commencement ( 1 ) Thoso ruleg máy 
be called the Hindi Translator (Office of the Commissioner 
for Scheduled Castes and Scheduled Tribes ) Recruitment 
Rules, 1972 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the official Gabzette . 

(2) They shall come into forco on the date of their pub 
lication in the official Gazette . 

2 . Number , classification and scale of pay otc. - Tho 
number of posts, classification thereof and the scale of pay 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the Schedule annexed thereto . i 

3 . Method of recruitment, age Ilmit , qualiAcatlong etc . — The 
method of recruitment, age limit , qualifications and other 
matters connected therewith shall be as specified in columns 
S to 13 of the schedule aforesaid : 
Provided that the upper age limit specified in column 

6 of the said Schedule may be relaxed in the cago 
of persons belonglag to the Scheduled Castes, 
Scheduled Tribes and other special categories of 


4 . Disqualifications 
( a ) who has entered into or contracted a marriago 

with a person having a spouse living, or 
(b ) who, having a spouso living, hag entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for the appointment to the said post. 
Provided that the Central Government may, if satisfied 

that such marriage is permissible under the per 
sonal law applicablo to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds 
for so doing exempt any person from the opera 
tion of this rule . 


3 . Power to relax. - Whether the Contral Government is 
of opinion that it is neccssary or cxpedient so to do, it may, 
by ordor , for reasons to be recorded in writing, relax any 
of the provisions of these rules with respect of any class 
or category of persons. 


6 . Saving.- - Nothing in these rules shall cffect reservation 
and other concessions required to be provided for the Sche 
duled Castes and Scheduled Tribes and other categories of 
persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . I 


[No. 3 / 2 / 70 -SCT(I) ] 
J. P . SAXENA, Under Secy. 


SCHEDULE 


Namo of post 


No. of post 


Classification 


Scale of pay 


Whether 
selection 
or non - 
selection 
post 


Ago limit 
for direct 
recruits 


Educational quall 
fication required . 


Hindi 
Translator 


General Central Ser - 

vico Class III 
Ministerial (Non 
Gazetted ). 


Rs. 210 — 10 . Not 21 - 30 years 
290 - 15 - 320 - applicable 
EB -15 -425 . 


Essential 
(1 ) Degroo of a ro 

cognised Uni 
versity with 
Hindi and Eng 
lish as electivo 

subjects. 
( 2 ) Atleast 2 yoars , 

experience in 
translation from 

Hindi to Eng 
lish and Vice 
versa . 


аду 


Whother age and Period of probation , if 
educational qualifica 
tion prescribed for 
thodirect robruit will 
apply in the case of 
promotion 


Method of recruitment In case of recruitment by If a D . P . C . Circumstancce 
by direct recruitment or promotion . deputation exists what is in which 
by deputation , transfer transfer grades from which its composition U . P .S . C . is 
and percentage of the promotion , transfer to be 

to be COD 
vacancies to be filled made . 

Bulted in mak 
by various methods. 

ing recruit 
luent. 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


Not 
applicable 


By deputation or transfer ; In case of deputation or Not 

failing which by direct transfer, selection from applicable 
recruitment, 

et Upper Division Clerks 

or Lower Division Clerks 
of tho CSCS or Grado 
III of the C $ S $ , with a 
minimum service of five 
years in the grado, and 
possessing the essential 
oducational qualifica 
tions prescribed in 
column 7 (Period of de 
putation not oxcccding 
3 yoare . 


- -- - - 


- - 


- 


- - - - - - - 


- - - - 


- - - - - - - - - - . - - . - - . 


- . . - . -- 


- - 


- 


- -- - - 


- 


-- - --- - - 
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- . - - - -. . . - - - - - - -- - - - - - - - - - -- -- - - 
( समाज कल्याण विभाग ) 

4. मिरईताएं : -- पह व्यक्ति ----- 

( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति मे जिमका पति या जिमकी पत्नी जीवित 
नई दिल्ली - दिनांक 2 नवम्बर , 1972 

है, विवाह किया है, या 
सा० का नि० मण्या 1476- - राष्ट्रपति मंविधान के अनुकद 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी 
309 के परन्तुक द्वाग प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने हुए , मनमुचित 

व्यक्ति से विवाह किया है , 
जातियों तथा अनुसूचित जनजातियों के प्रायुक्त के कार्यालय में हिन्दी 

उक्त पद पर नियक्ति का पात्र नहीं होगा । 
अनुवादक के पद पर भर्ती की पचति को विनियमित करने वान 
निम्नलिखित नियम पन्द-दाग बनाते हैं , अर्थात् : - 

परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह 

ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
1. संक्षिप्त माम और प्रारम्भ : --- ( 1 ) इन नीयमों का नाम हिन्दी अनुक्षेय है और ऐसा करने के अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी 
अनुवादक ( अनुमूचित जातियों तथा अनुसूचित जन मानियों के प्रायुक्त व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 
का कार्यालय ) भर्ती नियम , 1972 होगा । 

5. शिथिल करने की शक्तिः : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि 
2. पर संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : - -पदो की सस्था, उनका 

ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है यहां ग्रह , उसके लिए जो कारण 
वर्गीकरण और वेतनमान ये होगे जो संलग्न अनुमूची के स्तम्भ ? 

है उन्हे लिपिबद्ध फरफे , इन नियमों के किमी उपबन्ध की किमी वर्ग 
से 4 तफ में विनिर्दिष्ट हैं । 

या प्रवर्व के व्यक्तियों की पावत , आदेश दरा, शिथिल कर मकेगी 

6. व्यायपत्ति : - इन नीयमों की कोई भी बात उन प्रारमणों और अन्य 
___ 3 मी के पति, प्राय, सीमा , महताएं , प्रावि : - उक्त पदों पर भर्ती रियायतों पर प्रभाव नहीं लेगी जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा समय 
की पति, प्रायु सीमा , पहनाएं और उसमे सम्बन्धित अन्य बातें वे समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति , अनुसूचित 
होंगी जो उक्त अनुमूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । जन - जाति और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध किया 
परन्तु उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 में मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों जाना प्रापेक्षित है । 
की बाबत विनिर्दिष्ट अधिकतम प्रायु-सीमा , केन्द्रीय मरकार द्वारा समय 

मं 3/ 2/ 70 एम०सी०टी० 
ममय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुगार, किसी भी अनुमूचित जाति या 
अनुसूचित जनजाति या किमी अन्य विशेष प्रवर्ग के अम्यार्थकों के सम्मन्ध 

जें . पी . मक्सेना अपर मचित्र 
में शिथिल की जा सकेगी । 

अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद या मधयन सीधी भर्ती किए जाने सीधी भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 
पद वाले व्यक्तियों के लिये के लिए शैक्षिक तथा अन्य पार्हताएं 

प्रायु 


- - - 


- 


- 


1 


5 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


हिम्दी अनुवादफ 


लागू नहीं 


__ 21 - 30 वर्ष 


गाधारण केन्द्रीय 210- 10 290 
मेया श्रेणी 3 अनू- 15- 320 ६०रो० 
मचिवीय 15- 42550 
( पराजपत्रित ) 


पनिवार्य : 
1. मान्यता प्राप्त विश्वविधालय 

की डिग्री हिन्दी और 
अंग्रेजी वैकल्पिक विषयों 


2. हिन्दी से अंग्रेजी तथा 
अंग्रेजी मे हिन्दी अनुवाद 
का कम से कम दो बर्ष का 
प्रमुभव । 
- - - - - - - - - - 


- - - 


- - - - - - 


- 


-- 


- - - - - - 
- - - - - - 


- - - -- -- - 
- - -- 


-- - 


- • 


- -- 


- 


- - 


-- 


- 


-- - 


. 


. 


- 


- . 


- -... . . . 


. . . - - 


. . - . - 


- - - - 


म्या सीधी भर्ती किए जाने वाले परिवीक्षा को भर्ती की पद्यति (भर्ती पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय पदोन्नति भर्ती करने में किन 
व्यक्तियों के लिए विहित प्रायु नथा अवधि , यदि हो मीधी होगी या प्रति - द्वारा भर्ती की दशा में वे ग्रेड ममिति विद्यमान है तो परिस्थितियों में संघ 
शैक्षिक प्रहलाएं पदोन्नति की दशा में 

नियुक्ति अथवा स्थाना- जिनसे पदोन्नति स्थानान्तरण किया उमकी संरचना । लोक मेवा भायोग 
भी लागू होगी या नही । न्तरण द्वारा तथा विभिन्न जाएगा । 

मे परामर्श किया जाएगा 
पद्धतियो द्वारा भरी 
जाने वाली रिक्तियों 
का प्रतिशत । 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


10 


I1 


12 


. 


- 


- . - . 


- - 


- 


- 


13 
- - .. 
लाा नहीं 


- 


- - - - 


- 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


- - 
लागू नहीं 


प्रतिनियुक्ति या स्थाना- प्रतिनियुक्ति या स्थानान्तरण की 
न्तरण द्वारा बमा न वणा में केन्द्रीय सचिवालय 


11 . G . I./ 72 - 4 . 
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10 


11 


12 


13 


होने पर सीधी 
भर्ती द्वारा । 


केन्द्रीय सेवा के उच्च श्रेणीलिपिकों 
या निम्न श्रेणी लिपिकों प्रथवा 
केन्द्रीय सचिवालय स्टेनोग्राफर 
मेवा के ग्रेड 3 से , उम ग्रेड 
में पांच वर्ष की न्यूनतम सेवा 
के साथ तथा स्तम्भ 7 में 
विहित अनिवार्य शैक्षिक 
अर्हताएं रखने वालों का चयन 
किया जाएगा । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 3 
वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


New Delhi , the 4th October , 1972 


(Department of Culture ) 

New Delhi , the 2nd October , 1972 
G . S . R . 1477 , In exercise of the powers conferred by the 
section15A of the Indian Museum Act, 1910 ( 10 of 1910 ) 
and in consultation with tho Trustees of the Indian Museum , 
Calcutta , the Central Government hereby makes the follow 
ing rules to amend the Indian Museum Rules 1970 , namely: 

1. ( 1 ) These Rules may be called the Indian Museum 
(Amendment) Rules, 1972 . 
( 2 ) In the Indian Museum Rules, 1970, in rule 5,- - 
(i) for the marginal heading " Appointment" , the 

marginal heading “ Appointment etc ," — shall be sub 

stituted ; 
(ii) in the opening sentence of sub-rule ( 2 ), for the word 

" Appointment ", the words " Appointments, pro 
motions and confirmations" shall be substituted . 

___ [ No. 11 -8 / 72-CAI( 5 ) ] 
BALDEV MAHAJAN , Under Secy. 

( संस्कृति विभाग ) 

नई दिल्ली , 2 नवम्बर, 1972 
सा . का . नि . 1477. - भारतीय संग्रहालय अधिनियम , 1910 
( 1910 का 10 ) की धारा 15 ए. द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए और भारतीय संग्रहालय, कलकत्ता के न्यासियों के परा 
मर्श से केन्द्रीय सरकार एसद्वारा भारतीय संग्रहालय नियम , 
1970 को संशोधित करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात् : 
(1 ) इन नियमों को भारतीय संग्रहालय ( संशोधन ) नियम , 

1972 कहा जाए । 
( 2) भारतीय संग्रहालय नियम , 1970 में नियम 5 में , - 
(1) हाशिया शीर्षक "नियुक्ति " के स्थान पर हाशिया । 

शीर्षक "नियक्ति इत्यादि " रखा जाए । 
( 2) उप -नियम ( 2 ) के शुरू के वाक्य में नियक्तियां " 

शब्द के स्थान पर नियुक्तियां , पदोन्नतियां और 
स्थायीकरण " शब्द रखे जाएं । 

[ सं. 11-8/ 72 सी. ए. आई . ( 5).] 

बलदेव महाजन, अवर सचिव । 


G . S. R. 1478. — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules regulating the method of rec 
ruitment to the post of Director, Central Secretariat Library , 
in the Department of Culturc, namely : 

1. Short Title and Commencenient — ( 1 ) These rules 
may be called the Department of Culture (Director, Central 
Secretariat Library ) Recruitment Rules , 1972 . 

(2 ) They shall come into force from the date of their 
publication in the Official gazette . 

2 . Number, Classification and Scale of pay . - - The number 
of posts , classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in Columns 2 to 4 of the Schedule an 
nexed herewith . 

3 . Method of recruitment, age limit and other qualifica 
nions. — The method of recruitment, age limits qualifications 
and other matters connected therewith shall be as specified 
in Columns 5 to 13 of the aforesaid Schedule . 

Provided that the upper age limit prescribed for direct 
recruitment in Column 6 of the said Schedule may be re 
laxed in the case of candidates belonging to the Scheduled 
Castes, Scheduled Tribes and other special categories of 
persons in accordance with the orders issued from time to 
time by the Central Government . 
4 . Disqualification.-- -No person 
( a ) whọ has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living , or 
( b ) who, having a spouse living, has entered into or 

contracted u marriage with any person , 
shall he eligible for appointment to the said post. 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissiblo under the personal law 
applicable to such persons and the other party to the marriago 
and there are other grounds for so doing , cxempt any person 
from the operation of this rule . 

5 . Povers to relax. -- Where the Central Government is of 
spinion that it is necessary or cxpedient so to do , it may , 
by order , for rensons to be recorded in writing , and in 
consultation with the Union Public Service Commission , 
relax any of the provisions of these rules with respect of 
any class or category of persons. 

6 . Saving of Concessions to Scheduled Castes and Sche 
duled Tribes. — Nothing in these rules shall affect reserva 
tions and other concessions required to be provided for 
candidates belonging to the Scheduled Castęs and Scheduled 
Tribes and other categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from time to 
time in this regard . 

[ No. A . 12011- 11 / 71- E. I. / E & C ] 

UMA DATT , Under Secy , 


SEC 3(i)] 


THE GAZETTE OF INDIA : NOVEMBER 25 , 1972 /AGRAHAYANA 4 , 1894 


3453 


Amendment Rules for the post of Director , Central Secretariat Library in Department of Culture 

( In Ministry of Education and Social welfare ) 


- - - 


. - .- - 


- 


Naine of 
Post 


No. of ClassiA - 
Posts cation 


Scale of Pay Whether 

Scloction 
Post or 
Non - selec 
tion post 


Age limit 
for diroct 
recruits 


Educational and other qualifications re - 

quired for direct recruits 


Whether age and 
educational 
qualifications 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in 
the case of Pro 

motees 


___ 1 


2 


3 


8 


- 


- 


- 


- 


Not applicable . 


Director , 
Central 
Secretariat 


General 
Central 
Service 
Class- I 
Gazettod. 


Rs. 1800 - 100 - Not Appli- 50 years 
2000 . cable . (Relaxable 

for Go 
vernment 
servants) . 


Library . 


Essential ; 
(i) Master s degree of a recognised Uni 

versity or equivalent. 
(ii) Degree or Diploma in Library Science 

of a recognised University or Insti 

tution or cquivalent. 
( 2 ) About 15 years administrative and 

organising experience in a library of 

standing . 
( Qualifications relaxable at the discretion 

of the Union Public Service Commission 
in case of candidatos othorwise well 
qualified). 


Period of pro - 
bation if any 


Method of recit. whether by 

direct roctt. or by promo - 
tion or by deputation /trans- 
fer & percentage of the 
vacancies to be filled by 

variousmethods 
- - - -- - - - - 

10 


In case of rectt, by promo- If a DPC exists , what Circumstancos in which 

tion/ deputation/transfer , iş its composition U . P . S . C . is to be consulted 
grades from which promo 

in making rectt. 
tion/ deputation/ transfer to 
be made 


- 


- 


- 


१ 


11 


12 


13 


2 years 


By transfer or by transfer on 

deputation failing which by 
direct recruitinent. 


Transfer hy transfer on depu - Not applicable As required under the Union 
tation : 

Public Service Commission 
Officers holding equivalent 

(Exemption from Consulta 
posts under the Central or 

tion) Regulations , 1958. 
State Govornments having 
been appointed to tho 
posts on a rogular basis . 
( Pcriod of deputation - ordi 
narily not exceeding 4 
years) . 

[ No . F. 3/5 (24)/71- RR] 

M . B . NAIR , Under Secy . 
Union Public Service Commission . 


नई दिल्ली, 4 अक्तूबर, 1972 


सा० का० नि० 1478.----संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध वाग 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने गए, राष्ट्रपति, एतद्द्वारा , संस्कृति विभाग में 
केन्द्रीय सचिवालय पुस्तकालय के निदेशक के पद के लिए भर्ती की प्रणाली 
का नियमन करने हेतु निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 


3. भर्ती की प्रणाली, प्रायु- सीमा और अन्य योग्यताएं 

भर्ती की प्रणाली , आयु सीमा , योग्यताएं और इससे संबंधित अन्य 
मामले वही होंगे जैसे कि उक्त सूची के कालम 5 से 13 में निर्दिष्ट हैं । 

बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर आरी किए गए आदेशों 
के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों तथा अन्य विशेष पर्गों 
के उम्मीदवारों के मामले में प्रत्यक्ष भर्ती के लिए उक्त सूची के कालम 6 
में निर्धारित उच्चतम प्रायु सीमा में छूट दी जाए । 


1. लघु शीर्षक पौर प्रारम्भ 


4 . प्रयोग्यताएं : - -- कोई भी ऐसा व्यक्ति - - 


( 1 ) इम नियमों को संस्कृति विभाग (निदेशक , केन्द्रीय सचिवालय 

पुस्तकालय ) भर्ती नियम, 1972 कहा जाए । 


( 2 ) सरकारी राजपत्र में इनके छपने की तारीख मे ये लागू होंगे । 


( क ) जो ऐसे व्यक्ति से विवाह का अनुबंध अथवा विवाह करता/ 
____ करती है जिसकी पत्नी अथवा जिसका पति जीवित हो , अथवा 
( ख ) जो पति/ पत्नी के रहते हुए किसी दूसरे व्यक्ति से विवह का 

अनुबंध अथवा विवाह करती/करता है, 
यह उक्त पद पर नियुक्ति के लिए पात्र नहीं होगा/ होगी । 


2. संख्या, वर्गीकरण तमा वेतनमान पदों की संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान 
वही होंगे जैसे कि इसके साथ संलग्न सूची के कालम 2 से 4 में निर्दिष्ट हैं । 
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मशर्ते कि केन्द्रीय सरकार , यदि इस बात से संतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति अनुसूचीस जातियों और अनुभूचित जमजातियों की रियायतों का रक्षारण 
और विवाह को अन्य पार्टी पर लागू वैयक्तिक कानून के अधीन ऐमा 
विवाह अनुशेय है मथा ऐमा करने के लिए कुछ अन्य आधार है, किसी 

धम संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा ममय-समय पर जारी किए गए 
व्यक्ति को इस नियम में छूट दे दे । 

आदेशों के अनुसार प्रमुभूचित जानियों और अनुसूचित जनजातियों तथा अन्य 

वर्गों के व्यक्तियों को दी जाने वाली अपेक्षिन रियायतों और प्रारक्षणों को 
5. रियायत न के अधिकार 

पन नियमो में से कोई भी प्रभावित नहीं करेगा । 
जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि " मा करना आवश्यक अथवा 
उचित है तो संघ लोक सेवा आयोग के परामर्ण से तथा लिखित रूप में 

[ म० ए० 12011- 11/ 71-ई . If० और मी० ] 
कारणों को दर्ज करते हुए वह प्रावेश द्वारा किसी भी श्रेणी अथवा वर्ग के 

उमा वन, प्रवर मचिय 
व्यक्तियों से संबंधित इन नियमों के किसी भी उपबंध में रियायत दे 
सकती है । 


मस्कृति विभाग (शिक्षा और समाज कल्याण मन्त्रालय ) में केन्द्रीय मचिवालय पुस्तकालय के नियमन के पद के लिए 


भर्ती नियम 


. 


. . 


- - - 


- - - -- 


- - - - 


- - . . 


पद का नाम 


पदों की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


सख्या 


प्रयरण पद है या प्रत्यक्ष भर्ती वालों प्रत्यक्ष भर्ती याली के लिए क्या प्रत्यक्ष भर्ती वालों 
प्रप्रवरण के लिए आयु अपेक्षित शैक्षिक सथा के लिए निर्धारित की 

अन्य योग्यताएं गई प्रायु तथा शैक्षिक 

अहनाएं पदोन्नन थ्यक्तियों 
के मामले में लागू 
होंगी 


23 


लागू नहीं होता 


निदेशक केन्द्रीय 
सचिवालय 
पुस्तकालय 


मामान्य 1800- 100 
केन्द्रीय सेवा 2000 २० 
श्रेणी 1 राज 
पत्रिम 


50 वर्ष ( सरकारी अनिवार्य : -. 
वर्मचारियों के (i ) मान्यता प्राप्त यिश्य 
लिए छूट ) 

विद्यालय से मास्टर 
की डिग्री प्रथया 
समकक्ष । 


(ii) मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय अथवा 
संस्था के पुस्तकालय 
विज्ञान में डिग्री 
अथवा उिप्लोमा 
अथवा समकक्ष । 


( 2) विख्यात पुस्तकालय 

में लगभग 15 
वर्षों का प्रशास 
कीय और प्रबघ 
अनुभव । 


( मुयोग्य उम्मीदवारों के 

मामले में संघ लोक 
सेवा आयोग के विवेक 
पर अर्हताओं में छूट ) 


SEC. 3(i)] 
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- 


- 


. . - 


- 


- 


. 


- 


-.. - . - 


. 


- - -- - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - - 


- 


.. 


- - - 


- 


- . .- . 


- 


- 


. . . . . . .. ... .. 


. 


. . . . 


----- -- -- - 


- -- - - - 3 


___ 10 


11 


12 


13 


परीवीक्षा की अवधि यदि भर्ती की प्रणाली प्रत्यक्ष भर्ती या पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति/ तवादले द्वारा यदि विभागीय पदोन्नति समिति परिस्थितियां जिनके अधीन 
कोई हो तो 

प्रतिनियुक्ति/ तबादल द्वारा नियुक्ति के मामले में उन हो तो उसकी संरचना क्या है भर्ती करने के विषय में संघ 
तथा विभिन्न प्रणालियों द्वारा ग्रेडो का उल्लेख जिनसे 

लोक सेवा आयोग से परामर्श 
भरे जाने वाले रिक्त स्थानों पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति/ तबादला 

किया जाना है । 
की प्रतिशतता 

किया जाना है । 
2 वर्ष तबादले द्वारा अथवा प्रतिनियुक्ति तबादला/ प्रतिनियुक्ति पर तबादला लागू नहीं होता 

जैसा कि संघ लोक सेवा आयोग 
पर तबादले द्वारा ऐमा न अधिकारी जो केन्द्रीय अथवा 

( परामर्श से छूट ) विनियम , 
होने पर प्रत्यक्ष भर्ती द्वाग । राज्य सरकारों के अधीन 

1958 के अधोन अपेक्षित है । 
समतुल्य पदों पर हैं और इन 
पदों पर नियमित आधार पर 
नियुक्त किये गये हैं । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सा 
धारणतया 4 वर्षों से अधिक 
नही ) 


[ संख्या 3/ 5 ( 24 )/ 71 - आर० पी०] 
एम० बी० नायर, अवर सचिव 

संघ लोक सेवा आयोग 


( Department of Science & Technology ) 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 

lication in the Official Gazette . 
New Delhi , the 2nd November , 1972 . 

2 . In the National Atias Organisation ( Class IV posts ) 
G . S. R . 1479. - In exercise of the powers conferred by the Recruitment Rules, 1972 , in the Schedule, after Serial No . 5 
proviso to article 309 of the Constitution, the President "Khalasi ", and the entries relating thereto , the following 
hereby makes the following rules to amend the National Serial No. and entries shall be inserted, namely : 
Atlas Organisation (Class IV posts ) Recruitment Rules , 1972 . 

" heie enter the details of S. No. 6 from the enclosed 
namely : 

Schedule ". 
___ 1. (1 ) These rules may be called the National Atlas Or 

[ No . 1- 19 / 72 -Sur . 2 .] 
ganisation ( Class IV posts ) Recruitment (Amendment) Rules, 
1972 . 

KAMAL PANDE, Under Secy. 

SCHEDULE 
Name of post No . of posts 

Classification 

Scale of pay Whether Age for direct Educational and 
selection recruits . 

other qualifica 
or non 

tions required 
selection 

for direct recruits 
post 

- - 
___ 2 

-- - 4 5 
6 . Library 

General Cential Rs. 75 - 1 -85. Non - 18 -25 years Essential : 
Attendant Service, Class IV , EB- 2 - 95 selection 

( i) Middle School 
non-gazetted. 

standard pass 

with English 
(ii) Previous ex 

perience of 3 
years in a Lib 

rary . 
Desirable : 
Knowledge in book 


6 


- - 


binding . 


Whether age & edu - Period of probation if Method of recruitment In case of recruitment by If a DFC Circumstan 
cational qualifica - any 

whether by direct rcc - promotion deputation custs , what ces in which 
tions prescribed for 

ruitment or by promotion iransfer , grados from hich is its conípo - UPSC is to be 
direct recruits will or by deputation /transfer promolicp /depuialici) sition 

( Ursulted in 
apply in the case of & percentage of the va - transfer to be made . 

making re 
Promotees cancies to be filled by 

cruitment. 
various methods . 
8 

11 

13 
Age - No . Educati 2 years . 100 % by promotion fail - Promotion 

Class III and 
onal qualification ing which by direct from Peon and Technical IV D . P . C . 

applicable 
Yes 

recruitment . 

Labourer ( Unskilled) 
with 3 years service in 
the grade . 


- 


9 


10 


12 


Not 
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(विज्ञान और प्रायोगिकी विभाग ) 

नई दिल्ली, 2 नवम्बर , 1972 
सा . का . नि . 1479 . - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हार, राष्ट्रीय 
एटलस संस्था ( वर्ग 4 पद) भर्ती नियम , 1972 में संशोधन करने 
के लिये निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात् :-- 

1. (1) इन नियमों का नाम राष्ट्रीय एटलस संस्था ( वर्ग 4 
पद) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1972 हांगा । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. राष्ट्रीय एटलस संख्या ( वर्ग 4 पद) भर्ती नियम , 1972 में , 
अनसुधी में , कम सं . 5 “ खलासी ", और उससे संबंधित प्रविष्टियाँ 
के पश्चात् निम्नलिखित क्रम सं . और प्रविष्टियां अन्तः स्थापिस 
का जाएगा अर्थात् : 
"यहां संलग्न अनसूची से 8 के ग्यारे हैं । " 

[ सं . 1 - 19/72 - सर्व - 27 
कमल पांडेय , अवर सचिव 


अनुसूची 


- 


- 


- - - - - - 


- - 


- - 


- 


पद का नाम 


पदो की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद अथवा सीधे भर्तीकिए जाने वाले 
अचयन पद व्यक्तियों के लिए आयु 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 
अर्हताएं 


-.-.-- . - - - - - -- - - 

अचयन 


. . . - .. - - 
75 -- 1 - 85 -दरो० -- 
2 - 9550 


6 पुस्तकालय 
परिचर 


18 - 25 वर्ष 


- - -- - - -. - .- - . . . -. 

साधारण केन्द्रीय 
सेवा, वर्ग 4, 
अराजपत्रित 


पावश्यक 
( i ) अंग्रेजी के साथ मिडिल स्कूल 

स्टेंडई उत्तीर्ण । 
( ii ) किसी पुस्तकालय में 3 वर्ष 
___ का पूर्व अनुभव । 
पांछनीय 
जिल्दसाजी का जाम । 


+ लागू 


हो 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों परिवीक्षा को भर्ती की पद्धनि /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्त - यवि विभागीय भर्ती करने में किन 
के लिए विहित प्रायु और शैक्षिक अवधि यदि या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनि रण द्वारा भर्ती फी दशा में वे प्रोन्नति समिति है परिस्थितियों में संघ 
अर्हताएं प्रोन्नतों की दशा में लागू 

युक्ति /स्थानान्तरण द्वारा श्रेणियां जिनसे प्रोभति/ प्रति - तो उसकी संरचना लोक सेवा आयोग से 
होगी या नही । तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा नियुक्ति / स्थानान्तरण किया 

परामर्श किया जाएगा 
भरी जाने वाली रिक्तियों का आएगा । 
प्रतिशत 

11 

12 

13 
मायु - महीं 

दो वर्ष शतप्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके चपरासी और तकनीकी श्रमिक वर्ग 3 और 4 लागू नहीं होता 
शैक्षिक अर्हताएं - - हां 

न हो सकने पर सीधी भर्ती ( भकुशल ) से जिन्होंने उस वि० प्रो० स० 
द्वारा । 

श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो , 
प्रोन्नति 1 


- - । - - - - -- - - 


- 


- - -- 


- 


10 


MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

( Posts and Telegraph Board ) 
Now Delhi, the 1st November 1972 


G . S. R. 1480, — In exercise of the powers conferred by section 7 of the Indian Telegraph Act, 1885 ( 13 of 1885) , 
the Contral Government hereby makes the following rules further to amend the Indian Telegraph Rules , 1951, namely 

1 . (1) These rules, may be called the Indian Telegraph ( Tenth Amendment) Rules , 1972. 

( 2) Thay shall come into force onthe first day of December , 1972 


- - 


- - - 
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- - - - - - . .: - - 
2 . Inļthe Indian Telegraph Rules, 1951, in rule 451 for item B and the table thereunder, the following itcm and table shall bc substin 
tuted , namely : 

" B Charges for Higher priority trunk calls shall be Lalculated as follows - 
- - - - - . - . . . . . . . . - - 

___ - - - - - - - . . 
Priority 

Charges 


(i) SHV Calls 


Same rate as for ordinary calls provided that where the SVH 

call is used for a purpose other than that contemplated by such 
a call it should be charged at the highest rate applicable in the 

servicc . 
Double the rate for ordinary calls. 
Eight times the rate for ordinary calls . 
Four times the rate for ordinary Lalls." 


( ii ) Urgent calls 
( iii) Lightning calls 
( iv ) Most Immediate, Operations 

Immediate , 
Immediate and Important calls booked by authorised official of 
Government Departments . 


संचार मंत्रालय 

( गड-तार वर्ष ) 

नई दिल्ली , नवम्बर 1972 
सा०का०नि० 1480 .- भारतीय तार अधिनियम , 1885 ( 1885 का 
13 ) की धारा 7 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय 
सरकार , भारतीय तार नियम , 1951 में और संशोधन करने के लिए 
एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात : - -- 

1. (i ) इन नियमों का नाम भारतीय तार ( दसवां संशोधन ) नियम , 
1972 होगा । 

( ii ) ये 1-12- 1972 को प्रवृत्त होंगे । 


2. भारतीय तार नियम , 1951 में , नियम 451 में , मद ख और 
उसके अन्तर्गत वी गई मारणी के स्थान पर निम्नलिखित मद और सारणी 
रखी जाएगी, अर्थात : - - - - उच्चतर पूर्षिकता वाले ट्रंक कालों के लिए 
प्रभार निम्नलिखित रूप में संगणित किए जाएंगें : - - 


अग्रता 


शुल्क 


[ No. 3 - 9 /72- R ] 
B . H . SHANTA, Director of Phones ( Traffic ) 
MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

(Transport Wing ) 
New Delhi, the 28th October , 1972 . 
G . S . R. 1481 . - In exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 2 ) of section 5 of the Indian Ports Act , 1908 
( 15 of 1908), and in supersession of the Notification of the 
Government of Bombay in the Political Department No . 
6204 dated the 6th June, 1930 , the Central Government 
hereby declares that the limits of the port of Bombay shall 
be us follows : 
____ To the North.- -- From the boundary pillar south- west of 
and near to the village of Trombay the shore of Trombay 
Island to Pir Pau , thence the shore of Trombay Island to 
the boundary pillar situated in Survey No. 42 . of Anik Vil 
lage, and thence a lino cross the Mahul Creek to the boun 
dary pillar situated on the south bank of Chandni Creek . 

To the West. - - Thc esttern shore of the Island of Bombay 
from the boundary pillar situated on the south bank of 
the Chandni Creek to the Southern extremity of Colaba 
point, thence the shore of Back Bay to Malbar Point, thence 
â line drawn to the Bombay lloating Light at a position ap 
proximately Lat. 18° 50 North , Long. 72° 44 East , and 
continued to the boundary pillar on the west point of 
Kundari (Kennery) Island and thence the western shore of the 
Island to the boundary pillar on the South point thereof. 

To the south . - A lige drawn from the boundary pillar on 
the south point of Kundari (Kennery ) through the South 
point of Undari to the boundary pillar on the mainland 
south of the village of Navagam ( Nevedar Navgaon ) . 

To the East - -From the boundary pillar situated south of 
Navagam (Nevedar Navgaon ) the western and northern 
shore of the mainland to thc boundary pillar north - east of 
the Thull Knob Beacon , then a line across the Dharamtar 
Creek to the boundary pillar on the south cnd of the Island 
of Karanja thence the western shore of the Island of 
Karanja to the boundary pillar situated at the northern -most 
point of the Island , thence 1, 200 metre along a line from 
the boundary pillar situated at the northern point of the 
Karanja Island to the boundary pillar on the north -west 
point of Hog Island , thence a line across the Uran Mud 
Flats to a position approximately Lat. 18 " - 50 - 54 " N , 
1 .ong . 72 - 56 - 30 " E ., on the north shore of Karanja 
Island , thence along the northern shore of Karanja Island to 
the bridge on Panvel-Uran Road at a position approxi 
mately Lat . 18 "-55 - 42 No. Long. 73°- 0 - 30 * E ., thonce 
a line along the bridge across the creek to the shore on the 
nrth bank of the creek and thence the southern , western 
and northern shore of the mainland to a position approxi 
mately Lt. 18 - 58 -54. N . Long , 73°- 1 - 12 * E. on the 
north shore of Nhava and thence a line across the Panvel and 
Thana Creeks to the boundary pillar south -west of and 
near to Trombay village . 

Port limits are extended to and include all water and 
land usually covered by water within the Prince s , Victoria and 
Alexandra Docks and any extension of the Docks. 
NOTE: _ The word "shorc " is intended to mean the high water 

mark as defined in the Indian Ports Act, 1908 , 
section 414), i. e., the highest point roached by 
ordinary spring tides at any season of the year . 

[ No . 8- PGA( 104) / 70- 1] 


( 1 ) एस० बी० एच० कालें 


वहीं बरें, जो मामूली कालों के लिए 
होती हैं , परन्तु जहां एम० बी० 
एच० काल का उपयोग, जिस प्रयो 
जन के लिए यह काल की जाती 
है उसके अलावा किसी अन्य प्रयो 
जन के लिए किये जाने पर , उसका 
प्रभार सेवा में लागू उच्चतम दर 
से वसूल किया जाए । 


मामूली कालों से दुगुनी वर । 
मामूली कालों से पाठ गुना दर । 
मामूली कालों से चार गूना दर । 


( 2) अर्जन्ट कालें 
( 3) तड़ित झालें 
( 4) सरकारी विभागों के प्राधिकृत 

पदाधिकारी द्वारा बुक की गई 
अतितात्कालिक , प्रचालन 
तत्काल, तत्काल और महत्व 
पूर्ण फालों के लिए । 


- - 


- 


- 


- - 


बी० एच० शान्ता 
निवेशक -फोन (परियात ) 
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नोबहन और परिवहन मंत्रालय 

( परिखपन पक्ष ) 
नयी दिल्ली, 28 अक्तूबर, 1972 


कजेंडर डौक्स तथा टौक्म के किसी भी विस्तार के 

अन्नात प्रायः जल से ढकी रहती है । 
टिप्पण :---- तट गब्द से भारतीय पत्तन अधिनियम , 1908 धारा 4 ( 4 ) 

में यथा परिभाषित उच्च जल चिन्ह , अर्थात् --- वर्ष के किसी 
भी मौसम में मामान्य वृहत् , ज्वार का उच्चत्तम प्वाइंट , 
अभिप्रेत होना आशयित है । 


गं08 -पी०जी०ए० / ( 104 )/ 70 - 1] 


सा०का०नि० 1481. ~ - भारतीय पतन अधिनियम , 1908 ( 1908 
का 15 ) की धारा 5 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए और मुम्बई सरकार के राजनीतिक विभाग की अधिसूचना 
संख्या 6204 तारीख 6 जून, 1930 को अधिकान्न करते हुए केन्द्रीय 
सरकार एनवाग घोषित करनी है कि मुम्बई पतन की निम्नलिखिन 
सीमाएं होंगी : 
उत्तर में : ग्राम ट्रांम्बे के निकट और जागे दक्षिण-पश्चिम के सीमा स्तंभ 

से ट्रांम्बे द्वीप का तट पीपऊ तक , वहां से दाम्बे द्वीप का तट 
अनिक ग्राम की सर्वक्षण संख्या 42 में स्थित सीमा स्तम्भ नक 
और वहां से भाहल सकरी खाड़ी के पार चांदनी मकरी 
खाजी के दक्षिणी किनारे पर स्थित सीमा स्तम्भ तक एक 
लाइन । 


G . S . R . 1482 . --- In exercise of the powers conferred by 
clause (b ) of sub - section ( 1) of section 4 of the Indian Ports 
Act , 1908 ( 15 of 1908), and in supersession of the notifica 
tions dated the 15th June, 1878 and the 31st July , 1917, 
issued by the then Government of Bombay, Marine Depart 
ment, the Central Government hereby specially extends, with 
effect from the 28th October, 1972 , the provisions of section 
31 and section 32 of the said Act to the Port of Bombay , 
the precise extent of the limits whereof has been declared 
in the notification of the Government of India in the Minis 
try of Shipping and Transport ( Transport Wing ) No. 8 
PGA( 104 ) / 70 -1 dated the 28th October , 1972 . 

[ No . 8-PGA (104) / 70-II ] 


सा०मा०नि० 1482.-- - भारतीय पत्तन अधिनियम , 1908 ( 1908 
का 15 ) की धारा 4 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( ख ) द्वारा प्रढत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए और तत्कालीन सामुद्रिक विभाग , मुम्बई 
सरकार द्वारा जारी की गई 15 जून, 1878 और 31 जुलाई, 1917 
की अधिसूचनाओं को अधिक्रांत करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदारा 
28 -10- 72 से उक्त अधिनियम की धारा 31 और 32 के उपबन्धों 
का मुम्बई पत्तन , जिसकी ठीक सीमाएं भारत सरकार के नौवहन और 
परिवहन मंत्रालय ( परिवहन स्कंध ) की अधिसूचना संख्या 8 - पी०जी०ए० 
( 104 )/ 70 - 1 तारीख 28-- 10 - 72 घोषित कर दी गई हैं , तक विशेष 
रुप से विस्तार करती है । 

[ सं 8-पी० जी० ए०/ ( 104)/ 700-II] 


पश्चिम में . चांदनी मकरी खाड़ी के दक्षिणी किनारे पर स्थित सीमा 

म्तम्भ से मुम्बई द्वीप का पूर्वी तट कोलाबा प्वाइंट के घुर दक्षिण 
तक , वहां से मालाबार प्वाइंट तक बैकवे का तट , वहां से लगभग 
18 - 50 अक्षांश उत्तर, 72°---44 देशान्तर पूर्व की स्थिति में 
मुम्बई फलोटिग बाइट तक खींची गई एक लाइन , और कुंडारी 
( कन्हारी ) द्वीप का पश्चिमी प्वाइंट पर सीमा स्तम्भ तक 
जाती है और वहां से द्वीप का पश्चिमी तट उसके दक्षिणी 

प्वाइंट पर सीमा स्तंभ नक । 
दक्षिण में : कुंडारी ( कन्हारी ) के दक्षिणी प्वाइंट पर सीमा स्तंभ से 

उंडारी प्वाइंट के दक्षिण मे जानी हुई ग्राम नवगांव ( नवेदेव 
नवगाव ) के दक्षिण में मुख्य भूमि पर सीमा स्तंभ तक खींची 

गई लाइन । 
तुर्व में : नवगांव ( नवेदेव नत्रगांव ) के दक्षिण में स्थित मीमा सांभ 

में मत भूमि का पश्चिमी और उतरी तट शुलनीय वीकन 
के उत्तर -पूर्वी सीमा स्तम्भ तक, वहां से धातार सकरी 
खाड़ी के पार करंजा द्वीप के दक्षिणी मिरे पर सीमा स्तम 
तक , नहां से करंजा द्वीप का पश्चिमी तट होप के धुर 
उत्तरी प्वाइंट पर स्थित सीमा स्तम्भ तक , वहां से करंजा 
द्वीप के उत्तरी प्वाइंट पर स्थित सीमा स्तंभ से होग द्वीप के 
उत्तरी- पश्चिमी प्वाइंट पर सीमा स्तंभ तक किनारे किनारे 
बारह नौ मीटर की लाइन, वहां से उडानमद फ्लैट्स के पार 
करंजा दीप के तट के उभर में लगभग 15 --- 53 - 54 " अंक्षाश 
उत्तर , 72°56 - 30" देशान्तर प० की स्थिति में लाइन फिर 
पालवेल उरान रोड़ पर पुल तक लगभग 18 - 55 - 42 " 
अक्षांग उत्तर 73° - 1 - 30 " देशान्तर पूर्व की स्थिति में करंजा 
द्वीप के उतरी तट के किनारे-किनारे फिर गहरी खाड़ी 
के पार गकरी खाड़ी के उत्तरी किनारे के तट तक पुल के 
साथ-साथ लाइन और फिर मुख्य भूमि का दक्षिणी-पश्चिमी 
और उत्तरी तट, नेवा तट के उत्तर में लगभग 18 - 58 --54 " 
अक्षांश उ० 73 - 1 - 12", देशान्तर पू० की स्थिति तक और 
वहां से पानवेल और थाना सकरी खाड़ी के पार दाम्बे ग्राम 
दे निकट और उसके दक्षिण-पश्चिम के सीमा स्तंभ तक । 


G . S . R . 1483. - - In exercise of the powers conferred by 
lause ( c ) of sub- section ( 1 ) of section 4 of the Indian Ports 
Act . 1908 ( 15 of 1908 ), the Central Government hereby 
liithdraws the provisions of section 31 of the said Act from 
such part of the area of the Port of Bombay [ to which the 
povisions of the said section have been extended in the noti 
fication of the Government of India in the Ministry of 
Shipping and Transport ( Transport Wing ), No. 8 -PGA ( 104 )/ 
70 -JI , dated the 28th October , 1972 ] as lies to the south 
of a line drawn from east to west. through the Prongs 
lighthouse . 


[ No . 8-PGA (104)/ 70-III ] 
K . L. GUPTA, Dy. Secy . 


सा०का०नि० 1483 --- भारतीय पत्तन अधिनियम , 1908 ( 1908 का 
15) की धारा 4 की उपधाग ( i ) के खंड ( ग ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुये केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा उक्त अधिनियम की धारा 31 के 
उपबन्धों को मुम्बई पत्तन के क्षेत्र के जहां तक उक्त धारा के उपबन्ध 
भारत सरकार के नौवहन और परिवहन मंत्रालय ( परिवहन स्कंध ) की 
अधिसूचना संख्या 8- पी० जी० ए० ( 104) / 70 - II तारीख 28-10-72 
द्वाग विस्तारित कर दिये गये है/ ऐसे भाग से जो प्रोग्स द्वीप स्तम्भ 
के बीच से पूर्व से पश्चिम की ओर खीची गई रेखा के दक्षिण में हैं , 
प्रत्याहृत करती है । 


पालन सीमाओं का विस्तार और उनके अन्तर्गन सभी 
जलक्षेत्र उम भूभि तक है जो प्रिसिस विक्टोरिया और अलै 


[ सं० 8 -पी० जी० ए० ( 104 )/ 70 -III] 

के० एल० गुप्ता, उप मचिव , 


- - - 


- 


- 


- 


33 


- 


- 


- - 


SEC. 3(j)] THE GAZETTE OF INDIA : NOVEMBER 25 , 1972 /AGRAHAYANA 4 , 1894 3459 

- - - - - - - - - - - - - - - -- . ... - - - - - - - - - - - - --- - . .. --. 
New Delhi, the 2nd November, 1972 

सिंचाई और विद्युत् मंत्रालय 
G . S. R. 1484. -- In exercisc of the powers conferred by the 

केन्द्रिय विद्यूत् बोर्ड 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 

नई दिल्ली, 17 मार्च, 1970 
hereby makcs the following rules to Amend the Development 
Adviser s Organisution (Class I and Class II Enginering ___ सा० का० नि० 148 5 -~ यतः भारतीय विद्युत निगम , 1956 का प्रति 
Posts ) Recruitment Rules , 1965, published with the notifi 
cation of the Government of India No . GSR 777, dated the रिक्त संशोधन करने के लिए, कुछ प्रारूप नियम , भारत सरकार, सिंचाई और 
22nd May, 1965 , namely : --- 

विद्युत मंत्रालय ( केन्द्रीय विद्युत बोर्ड ) की अधिसूचना सं० सा० का० नि . 
___ 1. Short title and commencement. - -- 1) These rules may 
be called thc Devlopment Adviser s Organisation (Class I 

1388 ता० 1 सितम्बर , 1966 के अधीन, भारत के राजपत्र , भाग 2, 
and Class II Engineering Posts ) Recruitment ( Amendment ) पण्ड 3( i ) ता . 17 सिप्तम्बर, 1966 में और सं० सा० का० नि० 1127 , 
Rules , 1972. 

ता० 1 5 जुलाई, 1967 के अधीन , भारत के राजपन्न, भाग 2, खण्ड 3( i) , 
(2 ) Thcy shall como into force on the date of publica 
tion in the official Gazette . 

ता० 29 जुलाई, 1967 में , भारतीय विद्युत अधिनियम, 1910 ( 1910 
2 . In the Development Adviser s Organisation (Clasa I 

का 9 ) की धारा 38 को उपधारा (i ) की अपेक्षानुसार प्रकाशित किए 
and Class II Engineering Posts ) Recruitment Rules, 1965, for गए थे, जिनमें क्रमश: 1966 की 1 दिसम्बर तथा 1967 को 31 अक्तू 
the cntry in column 11 of the Schedulc relating to the post 
of Director (Designs ), the following shall be substituted , बर तक उन सब व्यक्तियों से प्राक्षेप और मुझाव मांगे गए थे जिन पर 
namely : 

उनका प्रभाव पड़ सकता था ; 
" PROMOTION 

और यतः उक्त राजपत्र , फ्रमण: 20 सितम्बर, 1966 और 
Senior Deputy Director ( Designs ) Technical P. A. to Do 
velopment Adviser / Executive Engineer ( Civil) in Dcyclop 1 अगस्त 1967 को जनता के लिए सुलभ कर दिए गए थे; 
ment Adviser s Organisution with five years service in the 
gradle. 

और यतः उक्त प्रारूप नियमों के सम्बन्ध में जनता मे प्राप्त प्राक्षेपों 
TRANSFER/ DEPUTATION 

पौर सुझावों पर केन्द्रीय विद्युत् बोर्ड द्वारा विचार कर लिया गया है ; 
Officers holding analogous posts under the Central / State 
Government ( period of deputation not to exceed 5 years ) ". 

प्रतः प्रब, उक्त अधिनियम की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
[ No . ( E- 12( 7) / 72 )] प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय विद्युत् बोर्ड, भारतीय विद्युत् नियम , 1956 
____ J . K . BHATTACHARYA, Dy. Secy . फा अतिरिक्त संशोधन करने के लिए एनद्वारा निम्नलिखित नियम 

मनाता है , अर्थात् : -- 
नई दिल्ली, 2 नवम्बर, 1972 

1. ( 1 ) ये नियम भारतीय विद्युत ( संशोधन ) नियम, 1970 कहे जा 
सा० का० मि . 1484. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 

सफेंगे । 
परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारत मरकार की 

( 2 ) ये शासकीय राजपन में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त 
अधिसूचना संख्या सा• का०नि० 777, दिनांक 22 मई , 1965 में प्रका 

होगे । 
शित विकाम सलाहकार मंगठन ( वर्ग [ तथा वर्ग II इंजीनियरी पव ) भर्ती 

2. भारतीय वियुत नियम , 1956 में -- - 
नियम , 1965 में संशोधिन करने के लिये एतद् द्वारा निम्नलिखित नियम 

( 1 ) नियम 2 के उप नियम ( 1 ) में 
बनाते हैं , अर्थात् : --- 

( क ) खंड ( घ ) के स्थान पर निम्नलिखित खण्ड प्रतिस्थापित किया 
संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ 

जाएगा, अर्थात्:--- 
( 1 ) ये नियम , विकास सलाहकार संगठन ( वर्ग [ तथा वर्ग II 

“ ( घ ) "न्यूट्रल कंडक्टर ", से बहु-तार-प्रणाली का यह कंडाक्टर 
इंजीनियरी पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1972 कहे जा 

अभिप्रेत है जिसकी मोल्टता उसी प्रणाली के अन्य 
मकेगें । 

कंडक्टरों की बोल्टतामों के बीच प्रसामान्य रूप से मध्यवर्ती 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 

है और इसके अन्तर्गत एकल फेज प्रणाली का प्रतिवर्ती 
होंगे । 

सार भी है ; 
2. विकास मलाहकार संगठन ( वर्ग I और II इंजीनियरी पद ) भर्ती 

( ख ) खण्ड (कम) में “ जगह " शब्द के स्थान पर हवा शब्द प्रतिस्थापित 
नियम , 1965 में निदेशक (विजाइन ) के पद में सम्बन्धित अनुसूची 

किया जाएगा ; 
के स्तम्भ II की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया 

( 2 ) नियम 5 के उप-नियम ( 3) , नियम 9 और 10, नियम 32 के उप 
जाएगा , अर्थात: --- 

नियम ( 1 ) के स्थण्ड ( ग ), नियम 49 के उप-नियम ( 1 ) और 

नियम 61 के उप-नियम ( 6 ) में , "निरीक्षक " शब्द के पश्चात् जहां 
"पदोन्नति 

कहीं भी वह प्राता हो , “ या निरीक्षक की सहायता करने के 
विधाम सलाहकार संगठन में घरिष्ठ उप -निदेशक (डिजाइन ) विकास 

लिए नियुक्त और राजपत्रित रेंफ रखने वाला कोई अधिकारी " 
मलाहकार के तकनीकी वैयक्तिक महायक कार्यकारी इंजीनियर 

शब्द अन्तःस्थापित किए जाएंगे ; 
( मियिल ) जिसकी वर्ग में पांच वर्ष की मेवा हो । " 

( 3) नियम 7 के उप-नियम ( 2) में , “निरीक्षक " शब्द के पश्चात 
अन्तर /प्रतिनियुक्ति 

" या निरीक्षकों की सहायता करने के लिए नियुक्त कोई अघि 
केन्द्रीय/ राज्य मरकार के अधीन समान पद धारण करने वाले 

कारी ” पाद अन्तःस्थापित किए जाएंगें ; 
अधिकारी ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 5 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 

( 4 ) नियम 25 में , " 929. 03 वर्ग से० मी० ( वर्ग फुट ) " प्रकों, संक्षेपा 
मे0 ई - 12( 7)/ 72)] 

क्षरों, कोष्ठकों और शट्दों के स्थान पर " 1000 वर्ग से० 
जे० के० भट्टाचार्य, उप सचिव 

मी० " अंक और संक्षेपावार प्रतिस्थापित किए जाएंगे ; 
11 G I/ 72 - 5 


- - - 


- 


- - 
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- -- -- -- --- -- - - - - - - - - . - - - - - -- --- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - -- --- - - --- - - - - - - - -- - -- - - - - - - -- 
( 5 ) नियम 29 के स्थान पर , निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित 

( ii ) खण्ड ( घ ) के स्थान पर, निम्नलिखित खण्ड प्रतिस्थापिम 
किया आएगा , अर्थात् :--- 

किया जाएगा, मर्थात् :--- 
" 29 . विधुन प्रदाय लाइनों और यंत्रो का निर्माण प्रतिष्टापन 

“( घ ) ऐसे प्रत्येक मोटर या मोटर समूह या अन्य यंत्र को 
संरक्षण , प्रचालन और उन्हें बनाए रखना 

जो किसी विशेष मशीन को चलाने के लिए हैं ऊर्जा 
( 1 ) सब विद्युत् प्रदाय लाइनें और यंत्र इतनी शक्ति और 

के प्रदाय का नियंत्रण ऐसी जगह रखे गए उपयुक्त 
आकार के और इतना यंन बल रखने वाले होंगे जो 

लिंक्ड स्विच , या सर्किट वियोजक या उपयुक्त क्षमता 
उस काम के लिए जो उनसे लिया जाना है पर्याप्त 

वाले मेनुअल रिसेट से युक्त आपात ट्रिपिंग युक्ति द्वारा 
हो और वे ऐसी रीति से निर्मित , और संस्थापित किए 

किया आता है, जो मोटर या मोटर समूह या अन्य 
जाएंगें , उन्हें संरक्षित रखा आएगा उनसे काम लिया 

यंत्र के पश्यिस्थ हो जहां तक भारमाधक व्यक्ति , 
जाएंगे और उन्हें बनाए रखा जाएगा जिससे खतरे 

सुगमता से पहुंच सके या जो उसके द्वारा आसानी से 
का निवारण हो मके । 

संचालित किया जा सके सर्किट के माथ इस प्रकार 

से संपृक्त हो कि इसके द्वारा ऊर्जा का समस्त प्रदाय , 
( 2) इन नियमों में यथा उपबन्धित के सिवाय , भारतीय 

मोटर या मोटर समूह या मंत्र से और किसी नियामक 
मानक संख्या की यदि कोई सुसंगत पद्धति विषयक 

स्विच, प्रतिरोध या उसके साथ सहयोजिन किसी अन्य 
संहिता हो, तो उस का पालन इस नियम के प्रयोजनों 

युक्ति से काटा जा सके । " 
को क्रियान्वित करने के लिए किया जा सकेगा और 

( 11 ) नियम 53 के उप -नियम ( 2) में, "निरीक्षक " शब्द के पश्चात्, 
फिसी असंगति के पैदा होने पर इन नियमों के उपबन्ध 

जहाँ यह प्रथम बार आता हो , “ या निरीक्षक को सहा 
अभिभावी होंगे । " 

यता करने के लिए नियुक्त कोई अधिकारी " शब्द अन्त : 
( 6 ) नियम 31 के उप-नियम ( 2 ) के पश्चात् निम्नलिखित उप 

स्थापित किए जाएंगे । 
नियम अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- - 

( 12 ) नियम 54 में “नियम या मध्यम वोल्टता की दशा में 5 
" ( 3) उप-नियम ( 1 ) में अन्सविष्ट किसी बात के बारे में 

प्रतिशत से अधिक या उच्च या चरम उच्च बोल्टता की 
यह नहीं गमझा जाएगा कि उसके द्वारा प्रवाय कर्ता 

वशा में 121 प्रतिशत से अधिक " शब्दों और अंकों के 
से उच्च और घरम बोस्टना पर उपयोग के लिए पाश 

स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 
यित ऐसे किसी पालक या यंत्र की व्यवस्था जैसे कि 

(i ) निम्न या मध्यम पोल्टता की दशा में 6 प्रतिशत से 
मियम 64 के उप-नियम ( 1 ) के खण्ड ( क ) और 

अधिक ; या 
उप-नियम ( 2 ) के खण्ड (क ) में निर्विष्ट हैं ऐमी 

( ii ) उच्च वोल्टता की दशा में , उच्चतर साइड में 6 प्रति 
जगह पर जो पहुंच के अन्दर हो , करने की अपेक्षा 

शत से अधिक और निम्नतर भाइड में 9 प्रतिशत से 
की गई है । " 

अधिक ; या 

(iii ) चरम उच्च वोल्टता की दशा में , 12. 5 प्रतिशत से 
( 7 ) नियम 32 के उप-नियम ( 2 ) के पश्चात् , निम्नलिखित टिप्पण 

अधिक परन्तु उच्च वोल्टता की दशा में , पोस्टता में 
भन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 

सम्बीली को 12. 5 प्रतिशत सीमा 31 मार्च, 1974 
"टिप्पण -- इंस नियम के प्रयोजनों के लिए उस सुसंगत भारतीय मानक 

सक जारी रह सकेगी । " 
के प्रति निर्देश किया जाए जो स्विचगियर , मस-बार , मेन 

( 13) उपाबन्ध V के विवरण संख्या II में --- 
के साथ कनेक्शन और सहायक तार स्थापन के लिए चिन्ह 
लगाने और इंतजाम करने के सम्बन्ध में है । " 

( i) मद्द के नीचे, प्रविष्टि 6 के पश्चात् , निम्नलिखित 

प्रविष्टि अन्तःस्थापित की जाएगी , अर्थात् : 
( 8 ) नियम 44 के उप-नियम ( 1 ), नियम 46 के उप-नियम ( 1 ) 

" 7. प्रकीर्ण उपस्कर ( जो विनिर्दिष्ट किए जाएं ) " ; 
के खण्ड ( क ) और नियम 141 में , "निरीक्षक " शब्द के 

( ii ) मद च के नीचे, प्रविष्टि 8 के पश्चात्, निम्नलिखित 
पश्चात् “ या निरीक्षक की सहायता करने के लिए नियुक्त 

प्रविष्टि अन्तःस्थापित की जाएगी, अर्थात् : 
कोई अधिकारी " शब्द अन्तःस्थापित किए जाएंगें । 

" 9. प्रकीणं उपस्कार ( जो विनिर्दिष्ट किए जाएं ") ; 
( 9 ) नियम 16 के उप -नियम ( 1 ) के खण्ड ( ख) के पश्चात् निम्न 

( ii ) मद छ के नीचे प्रविष्टि 8 के पश्चात्, निम्नलिखित 
लिखित खण्ट अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 

प्रविष्टि अन्तःस्थापित की जाएगी, अर्थात् : -- 
“ ( ग ) निरीक्षक के अनुमोदन के अधीन रहते हुए, उपाबन्ध 

" 9. प्रकीर्ण उपस्कर ( जो विनिर्दिष्ट किए जाएं ) " । 
1x क में अन्तविष्ट निरीक्षण रिपोर्ट के प्ररूपों का उप 

( 14 ) उपाबन्ध VI में , शर्त 20 के स्थान पर , निम्नलिखित शर्त प्रति 
योग ऐसे फेरफार करके जैसे कि प्रत्येक मामले की 

स्थापित की जाएगी, अर्थात् : - - 
परिस्थितियों में अपेक्षित हों , इस उप -नियम के प्रयोजनों 

" 20. प्रदाय की प्रणाली -- -ऊर्जा का प्रदाय , अनुप्तिधारी द्वारा 
के लिए किया जा गकेगा । " 

निम्नलिखित प्रणाली के अनुसार किया जाएगा, अर्थात् : - - 
( 10 ) नियम 50 के उप-नियम ( 1 ) में , 

( i ) निम्न वोल्टता-डायरेक्ट करेंट , दो नार, या मालटनेंट 
( i) खण्ड ( ख ) में , द्वितीय परन्तुक के पण्यात् निम्नलिखित 

करेंट, एकल -फेज वाली, 50 साइकिल्स ; . 
परन्तुक जोड़ा जाएगा, अर्थात् : --- 

( ii ) मध्यम वोल्टता -- गाएरेक्ट करेंट, सीन तार , या पालटर्नेट 
"परन्तु यह और भी कि ट्रांसफार्मर के प्राइमरी माइड पर 

करेंट, तीन-फेजवाली , 50 साइकिल्स ; पौर 
लिंक्ड स्विच वाला उपबन्ध , जनित्र के यूनिट सहायक 

( iii ) उच्च वोल्टता -- पालटनेंट करेंट , तीन-फेजवाली , 50 साइ 
ट्रांसफार्मर को लागू नहीं होगा । " 

किल्स । " 
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( 15 ) उपाबन्ध IX के पश्चात् , निम्नलिखित उपामन्ध अन्तस्थापित 

किया जाएगा , अर्थात् : 
" उपाबन्ध IX क 

(नियम 46 देखिये ) । 
निरीक्षण रिपोर्ट के भावर्श प्ररूप 

प्ररूप । 

निरीक्षण रिपोर्ट 
( भारतीय विद्युत् नियम 1956 के नियम 46 के मधीन ) 

उपभोक्ता के निम्न वोल्टता संस्थापन 
रिपोर्ट संख्या -- -- - -- -- -- - -निरीक्षण की तारीख 

- - चालान संख्या -- - - - - - - - - -सारीख - -- -- 
---- -- -- - -- - --निरीक्षण फोम - - 
मन्तिम निरीक्षण की तारीख - - - 
1. उपभोक्ता संख्या 
2. योष्टता और प्रदाय को प्रणालो. 

( i ) बोल्ट-- - - - -- - - 
( ii ) फेजों की संख्या ---- - --- -- 

( iii) ए सी / डी सी -- - - - -- - 
3. तार स्थापन का प्रकार - - - - - -- 
4. उपभोक्ता/ स्वामी का नाम-- ---- - - 
5. उपभोक्मा / स्वामी का पता --- -- - - 
6. परिसर का अवस्थान -~ 
7. संस्थापनों की विशिष्टा - m 
संख्या 

संयोजित लोड किलोवाट में 
I. ( 1 ) बत्ती के प्वाइंट ------ --- -- 

( 2 ) पंखे के प्वाइंट 

( 3 ) प्लग के प्वाइंट 
II . अन्य उपस्कर ( पूरा ब्यौरा दिया जाए ) : 

( 1 ) -~ -- 


(ii) नभ्य छोरियों, साकेटों, स्विचों, प्लपिनी , 

झप-प्राउटो , मोर लैम्प होल्डरों और ऐसी 

ही अन्य फिटिगों की दशा । 
( iii ) तार स्थापन की साधारण वशा । 
( iv ) बताइये कि क्या कोई अप्राधिकृत 

अस्थायी संस्थापन विद्यमान हैं । 
( v ) बताइए कि यया साकेट अन्नग-अलग स्विको 

__ द्वारा नियंत्रित हैं । 
( vi ) कोई अन्य त्रुटि या दशा जिससे खतरा 

उत्पन्न हो सकता हो । 
30 एसी सेवा लाइनों , केबलों , तारों, यंत्रों और ऐमी 

अन्य फिटिगों की दशा के संबंध में रिपोर्ट दीजिए 
जो परिसर में प्रदायकर्ता/ स्वामी द्वारा 

लगाई गई हैं । 
31 क्या प्रदायकर्ता ने, उपभोक्ता के परिसर के 

मन्दर उपयुक्त कट - आउटों की व्यवस्था 

बन्द अग्निसह प्राधान के भीतर की है । 
32 (i) बनाइए कि क्या स्विचों की व्यवस्था सक्रिय 

चालकों पर की गई है ? 
(ii ) बताइए कि स्थायी प्रकार के संकेत 

को व्यवस्था इस नियम के अनुसार की 
गई है जिससे न्यूट्रल चालक और सक्रिय 

चालक की पहचान हा सके । 
( ii ) क्या एकल फेज डबल पोल लोहावत 

स्विषों की दशा में फ्यूज के बजाए 
न्यूट्रल के हाएरेक्ट लिक की व्यवस्था 
को गई ? 


33 


(1 ) बताइए कि क्या प्रदायकर्ता द्वारा भू 

संपकित टर्मिनल की व्यवस्था की गई है ? 
( ii ) क्या ग प्वाइंटों के लिए तीन पिन 

वाले प्लगो की व्यवस्था की गई है ? 
( iii ) भू -संपर्कन व्यवस्था की दक्षता पर 

रिपोर्ट दीजिए । 


फुल संयोगित लोड किलोवाट में 
अधिकतम करेंट जिसकी मांग है एम्पियरों में - --- - - - 

( कुल संयोजित लोड के आधार पर ) 
III. जनिन ( उस दशा में जबकि ऊर्जा का जनन उपभोक्ता द्वारा स्वयं 

किया जाता है ) : 
( 1 ) -- -- - -- --- - 
( 2 ) --- 
8. संस्थापन की साधारण शर्ते : - - 


49 


परिसर पर भरण : 
चालकों और भू-संपर्क व्यवस्था के बीच 
विद्युतरोधी प्रतिरोध मेगप्रोमों में बताए । 


50 


अपेक्षाएं 


रिपोर्ट 


भारतीय 
विद्युत् 
नियम 
1956 
का नियम 


( 1) बताइए कि क्या अपेक्षित क्षमता 
याले लिभर स्थिचो की व्यवस्था प्रदाय के 

प्रारम्भ स्थलों के निकट की गई है । 
( ii ) बताया कि क्या तार स्थापन का 
यिभाजन इतने सकिटों में किया गया है 
जितने उपयुक्त हो भौर क्या ऐसे प्रत्येक किट 

झो रक्षा उपयुक्त वाट - माजट द्वारा की गई है । 
( iii ) बताइए कि क्या प्रत्येक मोटर या यंत्र 

के प्रवाय का नियंत्रण उपयुमत लिए 
बिच द्वारा किया गया है । 


29 


(i) किमी भी मंत्र/ सार स्थापन के 

प्रसंग में प्रतिलोडिग का / के चिन्ह है/हैं ? 
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( iv ) क्या यह सुनिश्चित कर दिया गया 

है कि कोई भी सक्रिय भाग ऐसी पहुंच 
के अन्दर नहीं है जिससे खतरा उत्पन्न हो 

सकता है ? 
61 ( i) क्या हर जनिन्न स्थायी मोटर और जहाँ तक 

साध्य है सुवाहय मोटर का फेम और ऊर्जा 
को नियमित या नियंत्नित * * करने के लिए 
प्रयुक्त सब अन्य यंत्रों के धात्विक भाग 
( जो चालकों के रूप में प्राशयित नहीं 
हैं ) दो पृथक भौर सुभिन्न कनेक्शनों 

द्वारा भू-संपकित किए गए है ? 
( ii ) क्या भू-संपर्क तार यांत्रिक दोष से मुफ्त 


प्ररूप II 

निरीक्षण रिपोर्ट 
( भारतीय विद्युत नियम , 1956 के नियम, 1956 के नियम 

46 के अधीन ) किसी उपभोक्ता के मध्यम बोल्टता संस्थापन 
रिपोर्ट संख्या - - - - - --... -. . - - -निरीक्षण की तारीख - - - - --- 
चालान संख्या , - - --- -- - - - तारीख 

--------- निरीक्षण फीस 
-- - रु० अंतिम निरीक्षण की तारीख 
1. उपभोक्त संख्या - - - 
2. वोल्टता और प्रदाय को प्रणाली : 

( i) -- -- - - -- - - - - वोल्ट (ii) फेजों की सख्या --- -------- - 
( iii ) ए सी / टी सी - - - - - 
3, उपभोक्ता/ स्वामी का नाम 
4. उपभोक्ता /स्वामी का पता- - - -- 
5 . परिसर का अवस्थान 
6. संस्थानों की विशिष्टयां : 
I. मोटर : 
नाम संख्या प्र०मा० एम्पियर 

मोल्टता । 
( 1 ) .. 
( 2) - - - - 


(ii ) तारनाली/ सीसा मो तार-स्थापन की 

दशा में क्या तारनाली या मीसा- प्रावरण 

दक्षतापूर्वक भू-संपकित किया गया है ? 
( iv ) यदि उपभोक्ता का अपना निजी 

भू-इलेक्ट्रोड है तो बताइए कि क्या वह 
उचित रूप में लगाया गया है और 
परीक्षण करने पर क्या उम के परिणाम 

समाधानप्रद निकले हैं । 
74 से 93 शिरोपरि लाइने : 

( i ) बताइए कि क्या उपभोक्ता के पास कोई 
शिरोपरि लाइन है यदि हाँ तो सुसंगत नियम 
का विशिष्ट निर्देश करते हुए बनाइए 

कि उनकी दशा कमी है । 
( ii ) उपभोक्ता के परिसर के निकट क्या कोई 

भन्य शिरोपरि लाइन है जो नियम 79 

या 80 के अनुसार नहीं है ? 
(iii ) यवि वे कारखाने के भीतर हैं तो 

म्या शिरोपरि लाइनों के लिए, सड़क 
पारपथों और घ्यस्त परिक्षेत्रों पर बचाय 
को व्यवस्था की गई है ? 
( iv ) कोई मन्म टिप्पणी । 

निरीक्षक अधिकारी का हस्ताक्षर - - 


( 5 )--- - 
II. अन्य उपस्फर (पूरा ब्यौरा दिया जाए ) 
( 1 ) - -- 
( 2) -- -- 
( 3) - - 

फुल जोड़ा हुआ लोड प्र . शा० / 

किलोवोल्ट ऐम्पियर 
III. जनिन ( उस दशा में जबकि ऊर्जा का जनन उपभोक्ता द्वारा स्वयं 

किया जाता । 
( 1 )-- - - - - 
( 2 ) - --- -- 
( 3) 
7. संस्थापन की साधारण वशा । 


नाम 


अपेक्षाएं 


रिपोर्ट 


पदाधिधान -- 
सारीख --- - - - - - - - - - फाइल संख्या - - - - 

इसकी प्रतिलिपि भारतीय विद्युत नियम , 1956 के नियम 46 ( 1 ) 
( ब ) के अनुसार विद्युत निरीक्षक को 
लिए भेजी गई । 

हस्ताक्षर -- - -- - - 
नाम 


भारतीय 
यियुत 
नियम , 
1956 
के नियम 


- 


- 


* या तारस्थापन का टाइप बताइए कि वह केस में बंद कैपमढ़ा , 
टोक की लकड़ी की पट्टी पर सीसा मढ़ा, छिपा हुमा, तारनाली में अन्द 
मजबुत रबड़ के शीथ में मन्द और ऐसे ही अन्य किस प्रकार का है । 

* * एकल बाल ट्यूब का या केटों, इलेक्ट्रोलियरों, स्विचों, छत 
के पंखों और ( मुमाल हैण्ड लैम्पों और सुयाह्न तथा परिवहनीय यंत्रों 
से भिन्न ) ऐसी ही अन्य फिटिंगों को तब तक लागू नहीं होगा जब तक 
कि उनमें भू-संपफिस टर्मिनल की व्यवस्था न हो । 


। 
- - 
3 प्राधिकृत व्यक्तियों की सूची झ्या उचित रूप 

से गनी है और अयतन रखी जाती है 
तषा सम्यकरूप से मन्यापित है ? 
(i ) किमी मी यंत्र के प्रमंग में क्या प्रति- लोडिंग 

का / के कोई चिन्ह है/ हैं ? 


29 
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( ii ) बताइए कि क्या कोई प्रप्राधिकृत 

. अस्थायी संस्थापन विद्यमान है । 
(iii ) क्या विद्युत प्रदाय लाइनें और यंत्र 

इस प्रकार संस्थापित , संरक्षित , संचालित 
तथा बनाए रखें आते है कि पतरे का 

निवारण हो सके ? 
( iv ) कोई अन्य साधारण टिप्पणियां । 
30 उपभोक्ता के परिसर पर प्रदायकर्ता की सेवा 

लाइन और यंत्रः ऐसी सेवा लाइनों , 
केबलों , तारों या यंत्रों तथा और ऐसी अन्य 
फिटिंगों की दणा के संबंध में रिपोर्ट 
दीजिए जो प्रवायकर्ता/ स्वामी द्वारा परिसर 

पर लगाई गई हैं । 
31 क्या प्रदायकर्ता ने उपभोक्ता के परिसर के 

भीतर उपयुक्त कट- आउटों की व्यवस्था ऐसी 
जगह पर भी है जो पहुंच के अन्दर हों ? 
झ्या वे पर्याप्त रूप से घिरे हुए अग्निमल 

माधान के भीतर है ? 
32 (i ) बताइए कि क्या स्त्रिचों की व्यवस्था 

सक्रिय पालकों पर की गई है । 
(ii ) बताइए कि क्या स्थायी प्रकार के 

संकेत की व्यवस्था इस नियम के अनुसार 
की गई है जिसमे न्यूट्रल प्रौर सक्रिय 
चालक की पहचान हो सके । 
( iii ) झ्या एकल फेज डबल पोल लोहायत 
स्विचों की दशा में फ्यूम के बजाए 
न्य टुल पर हाएरेक्ट लिंफ की म्यवस्था 
की गई है ? 
(i) बसाइए कि क्या भू-संपमित टर्मिनल की 
व्यवस्था प्रदायकर्ता दूधाग की राई है । 
( 1 ) क्या उपभोक्ता को पृथफ भू- संपर्क 

___ व्यवस्था दक्ष है ? 
( iii ) भू-संपर्क व्यवस्था की दक्षता के बारे में 

रिपोर्ट दीभिए । 
34. (i ) भवन में मनायूस चालक क्या पहुंच 

__ के बाहर रने गए हैं ? 
(ii ) क्या ऐसे स्विषों की व्यवस्था , जो 

आसानी से पहुंच के अन्दर हों , उन्हें 
विधुतहीन करने के लिए की गई है ? 
( iii ) क्या कोई अन्य सुरक्षात्मक उपाय 

पावश्यक समने गए हैं ? 
35 बताइए कि क्या हिन्दी में और जिले की 

स्थानीय भाषा में और ऐसे टाइप की 
" खतरा सूचना " जैसी विद्युत निरीक्षक 
द्वारा अनुमोदित हो इस नियम के अनुसार 
किसी महजदृश्य स्थान पर स्थायी रूप से 
लगा दी गई है ? 


38 यताइए कि क्या इस नियम के अधीन माने 

वाले मुबाह्य या परिवहनीय उपस्कर के 
लिए प्रयुक्त नम्य कयल अच्छी तरह से 
विद्युतरोधित और यांनिक श्राघात से 

पर्याप्त रूप से संरक्षित है ? 
44 (i) बताइए कि क्या विद्युत प्रथात से 

पीड़ित व्यक्तियों को फिर से स्वस्थ करने 
के लिए अंग्रेजी में , हिन्दी में , 

और जिले की स्थानीय भाषा में अनुदेश 
सहम दृश्य पर लगा दिए गए है ? 
( ii ) मया प्राधिकृत व्यक्ति विद्युत प्रघात से 

पीड़ित व्यक्तियों का फिर से होश में 
लाने के लिए प्रभुदेशों को लागू करने में 

समर्थ हैं ? 
49 परिसरों पर क्षरण : 

चालकों पर भू-संपर्क व्यवस्था के मीष 

विद्युतरोधी प्रतिरोध ग्रेगाथायों में बताइए ? 
50 (i ) बताइए कि क्या उपयुक्त लिफ्र स्वियों / 

सकिट नियोजकों की व्यवस्था प्रदाय के 
प्रारम्भस्थलों के निकट की गई है जिसमे 
वे आसानी से पहुंच के अन्दर हों और 
ऊर्जा का प्रदाय पूरी तरह से काट देने के 
लिए उनका संचालन सुगमता से किया आ 
सके ? 


33 


( ii ) क्या उपयुक्त सर्किट वियोजक अथवा 
कट- आउट लगाकर अलग -अलग हर एक 

सकिट की अत्यधिक सूरक्षा की गई है ? 
(iii ) बताइए कि क्या मोटर या यंत्र को होने 
वाला प्रदाय नियंत्रित करने के लिए 
प्रत्येक मोटर या यंत्र के निकट उपयुक्त 
लिंक्ड स्विच या मफिट वियोजक फी 

व्यवस्था की गई है ? 
( iv ) बताइए कि क्या पर्याप्त पूर्वावधानियां 
यह मुनिश्चित करने के लिए की गई हैं 
कि कोई भी सक्रिय भाग इस प्रकार 
अनावृत नहीं है जिससे खतरा उत्पन्न हो 

सकता है ? 
51 (i ) विभिन्न धात्विक आवरणों की दशा 

बताए जिनकी व्यवस्था विभिन्न चालकों 

के लिए की गई है ? 
( ii ) (क ) बताइए कि क्या मेन स्विचबोर्ड 

के सामने 90 सें . मी . ( 3 फीट ) खुला 
स्यान छोड़ा गया है । 
( ख ) बसाइए कि क्या स्विच बोर्ड के 
पीछे पाला स्थान नीलाई में 75 में०मी० 
( 30 ) से अधिमः मा 23 सं०मी० 
( 9 .) से कम तो नहीं है ? 
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प्रारूप III 


निरीक्षण रिपोर्ट 

( भारतीय विद्युत नियम , 1956 के नियम 46 के अभीन ) 
किसी उपभोक्ता का उच्च तमा चरम उभ्च वोल्टता संस्थापन 
रिपोर्ट मंख्या -------... - - - निरीक्षण की तारीग्न - - 
चालान संख्या------- - 

---- तारीख 
निरीक्षण फीस --- - - -९० प्रतिम निरीक्षण की तारीख---- - -- 
1. उपभोक्ता संख्या -- ------ 
2. बोल्टता और प्रदाय की प्रणाली ( i) वोल्ट -- - 

( i ) फेजों की संख्या -- - - 

( iii ) एसी/ डीसी 
3. उपभोक्ता/ स्वामी का नाम - - -- 
4. उपभोक्ता/ स्वामी का पता 
5. परिसर का अवस्थान - - - 
6 . संस्थापक की विशिष्टयां : 
I. मोटर : 

नाम संख्या प्र . श . ऐम्पियर पोस्टता 
( 1 ) 
( 2) - - - 
( 3) - - 
II. ट्रांसफार्मर 
नाम संख्या कि०बी०ए० शक्ति पोल्टता 

फैक्टर - - - --- - - - 

उ०वो० मि०वो० 
( 1) -- -- - 
( 2 ) ... - - - - 
( 3) 
III. भन्य उपस्कर ( पूरा मौरा दिया आए ) : 
( 1 ) 
( 3) 
( 3) - - - 


- 


- - - 


+ 


( ग ) यदि स्विच बोर्ड के पीछे वाला खुला 
स्थान 75 सें०मी० ( 30 " ) से अधिक है 
तो बताइए कि क्या स्विच बोर्ड के दोनों 
सिरों से 1 ,80मीटर ( 6 फीट ) की ऊंचाई 

तक रास्ता छोड़ा गया है ? 
61 (i) क्या ट्रांसफार्मर पर लगा न्यूट्रल चालक , 

दो अलग अलग और सुभिन्न कनेक्शनों 
द्वारा भूमि के साथ भू -संपकित किया 

गया है ? 
( ii ) क्या हर जनित्र , स्थायी मोटर का फेम 

और जहाँ तक माध्य है सुधाहय मोटर 
पौर सब ट्रांसफार्मरों के धारियक भाग 
( मो चालकों के रूप में माशयित नहीं 
हैं ) और कोई अन्य यंत्र जो ऊर्जा को 
नियमित या नियंत्रित करने के लिए प्रयुक्त 
है और मध्यम वोल्टता ऊर्जा की खपत 
करने वाले उपकरण भूमि के साथ दो पथक 

और गुभिन्न कनेक्शनों द्वारा भू-संपकित है ? 
(iii ) क्या किसी विधुत प्रयाय लाइन या 

येन को अपने अंदर रखने वाले या उसकी 
सुरक्षा करने वाले धातु खोल या धात्विक 
आवरण उचित रूप से भू- संपकित किए 
गए हैं और सभी सब जंकशन पेटियों के साथ 
इस प्रकार जोड़े गए हैं और उनके पार पार 
इस प्रकार मिलाए हुए हैं कि यांत्रिक 

और वैद्युत कनेक्शन ठीक किए जा सकें ? 
(iv ) बताइए कि क्या उपभोक्ता के भू 
इलेक्ट्रोड समुचित रूप से लगाए गए हैं 
और परीक्षण करने पर उसके परिणाम 
समाधानप्रद निकले हैं । 
( v ) क्या भू-संपर्क तार यांत्रिक दोष से 

मुक्स है । 
74 से 93 शिरोपरि लाइनें : 

(i ) बताइए कि क्या उपभोक्ता के पास 

कोई शिरोपरि लाइनें हैं यदि हां तो 
सुसंगत नियम का विशिष्ट निर्देश देते 
हुए बताइए कि उनकी दशा कैसी है ? 
(ii) उपभोक्ता के परिसर के निकट क्या 

फोई अन्य शिरोपरि लाइन है जो नियम 

79 या 80 के अनुसार नहीं है । 
( iii ) यदि वे कारखाने के भीतर है तो 

क्या शिरोपरि लाइनों के लिए सड़क पार 
पथों और व्यस्थ परिक्षेत्रों पर बचाव 

की व्यवस्था की गई है ? 
(iv ) कोई अन्य टिप्पणी । 

निरीक्षक अधिकारी के हस्तामर 
नाम - - ---- - -- - -- 
पद नाम -- - - - - - - -- ---- -- 

फाइल संख्या - --- - - - - 
तारीख - - -- - - - 


H 


IV . फुल सामर्थ्य प्र००/फि०वो०ऐ० में .. . 
अनिन्न ( उस दशा में जब ऊर्जा का जनन उपभोक्ता द्वारा स्वयं किया 
जाता है ) 
( 1 ) - -- - 
( 2 ) 


- 


- 


- 


7. संस्थापन की साधारण दशा : 


अपेक्षाएं 


रिपोर्ट 


भारतीय 
विद्युत 
नियम , 
1956 
का नियम 


1 


2 


3 (6) प्राधिकृत मक्तियों की सूची या उचित रूप 

से बनी है मौर प्रपतन रखी जाती है 
तथा सम्यक रूप से सत्यापित है ? 
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- 


- - - - - - 


- 


- -- - - -- 
- - - - - 


- - 


- - 


- 


- -- - - - - - -- - 

- - - - - - - - - - 


- 


- 


- 

- 


- --- - - 


- - 


- - 


- - - . .. . 


. 
- - 


- - - 
- . . . 


- 


- - -- 


2 


mr . 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


( iii ) क्या कोई अन्य सुरक्षात्मक उपाय 

प्रावश्यक समझे गए हैं ? । 
35 बताइए कि क्या हिन्दी में और जिले की 

स्थानीय भाषा में ऐसे टाईप की " खलग 
सूचना " जैसी वैद्युत निरीक्षक द्वारा अनु 
मोदित हो इस नियम के अनुसार किमी 
सहजवश्य स्थान पर स्थायी रूप से लगा 

दी गई है । 
36 क्या सक्रिय लाईनों और यंत पर काम 

करने को पति अपनायी गई है । 
यदि हां , तो क्या सुरक्षात्मक उपाय वैद्युत 

निरीक्षण द्वारा अनुमोदित किए गए हैं । 
41 मताहा कि क्या विभिन्न वोल्टता ( ओं ) 

पर प्रचालन के लिए प्राशयित मकिटों 
या यंत्रों की पहचान स्थायी प्रकार के 
चिन्हों द्वारा की जा मकती है ? 


( ii ) क्या प्राधिकृत व्यक्ति उस काम के लिए 

जों उनको दिया गया है मक्षम है ? 
29 ( i) किसी भी यम्न के प्रमंग में क्या प्रति 

लोडिग का / के कोई चिन्ह है/हैं ? 
( ii ) बताइए कि क्या कोई भप्राधिकृत 

अस्थायी मंस्थापन विद्यमान है । 
( iii ) क्या उ०वो० मोटर और नियंत्रण रखने 

घाले उपस्कर को नियत कालिक रूप से 
प्रोवरहाल किया जाता है और उसका 

प्रधिलेख रजिस्टर में रखा जाता है ? 
( iv ) क्या ट्रांसफार्मर सेल नमूनों का नियत 
कालिक रूप से परीक्षण किया जाता है 
और परिणामों का अभिलेखकिमी रजिस्टर 
में किया जाता है ? 
( v ) क्या तड़ित संरक्षण करने के लिए 

ट्रान्सफार्मरों के निकट उपयुक्त तष्टित 
निरोधकों की व्यवस्था की गई है ? 
( vi ) क्या भू-संपकंन प्रतिरोध की माप 
नियत कालिक रूप से की जाती है और 
परिणामों का अभिलेख किसी रजिस्टर 
में किया जाता है ? 
( vii ) कोई अन्य दोष या वशा जिससे 

खतरा उत्पन्न हो सकता है । 

( viii ) कोई अन्य साधारण टिप्पणियो । 
30 प्रवायकर्ता की सेवा लाइन और मंत्र जो 

उपभोक्ता के परिसर पर हों : सेवा 
लाइनों , केबलों , तारों, सकिट वियोजकों 
विलगकारी स्विषों, रक्षण अभिन्लेखन 
तथा समाकलन करने वाले यंत्रों उप 
करण और ऐसी अन्य फिटिंगों की दशा 
के बारे में जो प्रदायफर्ता/ स्वामी द्वारा 

परिसर पर लगाई गई है रिपोर्ट दीजिए । 
31 क्या प्रदायकर्ता ने उपयुक्त कट- आउटों की 

व्यवस्था उपभोक्ता के परिसर के अन्दर 
ऐसी जगह पर की है जो पहंच के अन्दर 
है ? क्या वे पर्याप्त रूप से घिरे हुए 

किसी अग्निसह प्राधान के भीतर हैं ? 
33 ( i ) बताइए कि क्या प्रवायकर्ता द्वारा 

भू- संपफित टर्मिनल की व्यवस्था की गई 


___ क्या सर्किट और यंत्र इस प्रकार रखे गये हैं 

जिससे उनके किसी भाग ( भागों ) का चार्ज 
घटनावश उतनी वोल्टता तक पहुंच 
जाने का कोई खतरा नहीं है जितनी 
उस बोस्टना की सीमा के परे हो जिसके 
लिये यह/ ये प्राशयित है/ हैं ? 


43 


(i ) विद्युत उत्पादन के और परिवेष्टित केन्द्रों 

की वणा में वैद्युत्त अग्निकाण्डों से निपटने 
के लिए उपयुक्त शामकों के अतिरिक्त 
क्या , माफ सूखी रेत से भरी अग्न- बाल्टियां 
सहजपय रूप से चिन्हित ५ . के सुविधा 

जनक स्थानों पर रखी गई है ? 
( ii ) बताइए कि क्या महावृश्य रूप से चिन्हित 

और उचित रूप से सज्जित प्रथम उपचार 
पेटियों और अल्मारियों की व्यवस्था की 

गई है और उनको बनाए रखा जाता है । 
(iii ) कर्मचारिवन्द में से कुछ व्यक्ति क्या प्राथ 

मिक सहायता उपचार में प्रशिक्षित हैं ? 
(i ) बसाइए कि क्या विद्युत्त प्रधात से पीड़ित 

व्यक्तियों को फिर से स्वस्थ करने के लिए 
अनुदेश अंग्रेजी , हिंदी और जिले की 
स्थानीय भाषा में , सहज दृश्य स्थान पर 

लगा दिए गए हैं ? 
( ii ) क्या प्राधिकृत व्यक्ति , विगुत्त प्रधात में 

पीड़ित व्यक्मियों को होण में लाने के लिए 
मनुदेशों को लागू करने में समर्थ हैं ? 


( ii ) क्या उपभोक्ता की पृथक भू-संपर्क व्यवस्था 

दक्ष है ? ( भू-संपर्क प्रतिरोध की माप की 

गई है तो उसे भी बताए) । 
( iii ) भू- संपर्क व्यवस्था की दक्षता के बारे में 

रिपोर्ट दीजिए । 
34 (i ) भवन में प्रनावत चालक ( यदि कोई 

हो ) क्या पहुंच के बाहर रखे गए है ? 
( ii ) क्या ऐसे स्वियों की व्यवस्था जो पहुंच 

के पन्दर हैं उन्हें विद्युतहीन करने के लिए 
की गई हैं ? 


49 


परिसर पर करणः 
चालकों पर भू- संपर्क व्यवस्था के बीच 
विघुस रोघ प्रतिरोध मेगप्रोमों में बताए। 


50 (i ) क्या उपयुक्त लिका स्विघ/ सकिट वियोजक 

प्रदाय के प्रारम्भ स्थल पर इस प्रकार 
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( iv ) यह बसाइए कि जिन ट्रांसफार्मरों या 

स्वीचों या स्थैतिक संधारित्रों की वशा में , 
एक चेम्बर में 2,275 लीटर ( 500 गैलन ) 
मे अधिक तेन ग्यर्थ होता है, उनके लिए 
क्या उपयुक्त सेल शोषक गौ की व्यवस्था 

की गई है ? 
( v ) जहां किसी एक तेल टंकी में 9, 100 लीटर 

( 2000 ) गैलन या उससे अधिक तेल खर्च 
होता है वहां क्या ऐमी टंकी/ टकियों से 
रिसने वाले तेल को नाली के रास्ते बाहर 
निफालने या हटाने की व्यवस्था की गई 


है । 


लगाया गया है कि वह प्रामानी से पहुंष के 
अन्दर है और प्रदाय को पूरी तरह काट देने 
के लिए उसका संचालन मुगमता से किया 

जा सकता है ? 
( ii ) ट्रांसफार्मर की द्विवतीयक माइड पर पूरा 

लोर करेंट ले जाने के लिए और उसे 
वियोजित करने के लिए क्या कोई उपयुक्त 

लिण्ड स्विच या सर्किट वियोजक है ? 
( iii ) क्या उपयुक्त मकिट वियोजक या कट 

प्राउट लगाकर अलग- अलग हर एक सर्किट 

की सुरक्षा अत्याधिक ऊर्जा से की गई है । 
(iv ) मताइए कि क्या मोटर या यंत्र को होने 

वाला प्रवाय नियत्रित करने के लिए 
उच्च वोल्टता मोटर या अन्य मन्त्र के निकट 
उपयुक्त लिफ्ट स्विच या सकिट वियोजक 

की व्यवस्था की गई है ? 
( v ) मताइए कि क्या पर्याप्त पूर्वावधानियां यह 

मुनिश्चित करने के लिए की गई हैं कि 
कोई भी सक्रिय भाग इस प्रकार प्रनायत 

नही है जिससे खतरा उत्पन्न हो सकता है । 
51. (i ) विभिन्न धात्विक प्रावरणों की वशा बताइए 

जिनकी व्यवस्था विभिन्न चालकों के लिए 

की गई है । 
( i ) ( क ) बताइए कि क्या मेन स्विच -बोर्ड 

के मामने 90 सें . मी० ( 3 फीट ) 

खुला स्था । छोड़ा गया है । 
( ख ) बताइए कि क्या स्थिय-बोर्ड के पीछे 

याला स्थान चौड़ाई में 7 5 में० मी० 
( 30 इंच ) से अधिक या 23 सें० 
मी० ( 9 इंच ) से कम तो नही 


( vi ) बताइए कि क्या उन उपकेंद्रों में जिनमें 

केबल हैं बाइयों प्रज्वलनशील पदार्थ से 
भरी हुई हैं या प्रज्वलनशील सिल्लियों से 

पूरी तरह से ढकी हैं । 
( vii ) क्या पालक और यंत्र इस प्रकार लगे हैं कि 

उनपर काम करने के लिए उन्हें अलग 
अलग सेक्शनों में विद्युत्तहीन किया जा 
सकता है ? 


68. 


जहां तक धातु कोषित विद्युत्त प्रदाय लोइनों 

का प्रसंग है क्या धातु कोष उचित रूप से 

भू -सम्पकित है ? 
67. (i ) क्या हर अनित्र , स्थायी मोटर का फ्रेम 

और जहां तक माध्य है सुधाय मोटर और 
सब ट्रांसफार्मरों के घात्विक भाग ( जो 
चालकों के रूप में प्राशयित नहीं हैं ) और 
कोई अन्य यंत्र जो ऊर्जा को नियमति या 
नियंत्रित करने के लिए प्रयुक्त हैं और उच्च 
वोल्टता ऊर्जा की खपत करने वाले यंत्र , 
भूमि के साथ दो पृथफ और सुमिन 

फनेक्शनों द्वारा भू -संपकित हैं ? 
( ii ) क्या भू-संपर्म -तार यांत्रिक दोष से मुक्त 


( iii ) क्या भू - संपर्की न्यूट्रल प्वाइंट के लिए भूमि 

के साथ दो पृथक पौर सुभिन कनेक्शनों 
की जिनमें से प्रत्येक के साथ अपना इलेक्ट्राड 
है व्यवस्था की गई है ? 


84. 


( ग ) यदि स्विच -बोर्ड के पीछे वाला खुला 

स्थान 75 सं० मी० ( 30 इंच ) 
से अधिक है सो बताइए कि क्या 
स्विच - बोर्ड के दोनों सिरों से 1 . 80 
मीटर ( 6 फीट ) की ऊंचाई तक 

रास्ता छोड़ा गया है ? 
( i ) बताइए कि क्या सब चालक और यंत्र 

जिनमें उनके सक्रिय भाग भी सम्मिलित 

हैं , पहुंच के बाहर हैं । 
( ii ) बताइए कि क्या मोटरों की मब कुण्डलिया 

अन्य यंत्र उचित रूप से संरक्षित हैं । 
( ii ) वह पद्दत्ति बताइए जो ट्रांसफार्मर ट्रसि 

फार्मरों के , घटनावश अपनी प्रसामान्य 
वोल्टता से अधिक चार्ज हो जाने की दशा 
में उसके उनके निम्नतर योल्टता सकिटों 
को सुरक्षित रखने के लिए अपनायी गयी 


(iv ) क्या किसी विद्युत्त प्रदाय लाइन या यंत्र 

को अपने अंदर रखने वाले या उसकी 
मुरक्षा करने वाली धातु खोल या धात्विक 
प्रावरण उचित रूप से भूसम्पकित किए 
गए हैं और सभी जंक्शन पेटियों के साथ इस 
प्रकार जोड़े गए हैं और भारपार उनके साथ 
इस प्रकार मिलाए हुए है कि जितनी दूर 
तक वे गए हैं उस दूरी के भीतर सब जगह 
यान्त्रिक और वैधुत्त फनेक्शन ठीक किए 
जा सके ? 
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68. 


क्या बाह, य उपकेंद्र ( पोले टाइप उपकेंन्द 
के सिवाय ) 2 . 45 मीटर ( पाठ फीट ) 
से प्रन्यून की ऊंची बाब द्वारा भली प्रकार 

संरक्षित है ? 
69. (i) जहा पोल टाइप उपकेंद्र के लिए प्लेटफार्म 

जैसी संरचना का प्रयोग किया गया है यहो 
क्या प्लेटफार्म पर किसी पादमी के खड़े 
होने के लिए पर्याप्त स्थान की व्यवस्था 

की गई है ? 
( ii ) क्या हस्तधरणी की व्यवस्था की गई है और 

क्या वह मू-संपकित है ? ( यवि धात्विक 
और यवि उपकेन्द्र सकड़ी के गंभों पर 

खड़ा नहीं किया गया है । ) 
70. म्या प्रदाय का संबंध काट दिए जाने पर हर स्थैतिक 

संघारित के तस्फाल पौर अपने प्राप डिस्चार्ज 
होने के लिए उपयुक्त व्यवस्था की गई है ? 

शिरोपरि लाइनें : 
74. शिरोपरि लाइनों के चालकों का जिनका प्रयोग 

किया गया है न्यूनतम प्राकार क्या है ? मताइए 

कि चालकों का टाइप क्या है ? 
77. शिरोपरि लाइमों के निम्नतम चालकों के , जिनमें 

सेवा लाइनें भी सम्मिलित हैं, जमीन के ऊपर 

बाले निकास क्या इस नियम के अनुसार हैं ? 
20. (i ) क्या उध्योधिर निकास उन स्थानों पर जहां 

उच्च या चरम उच्च पोल्टता लाइन किसी 
भवन या मवम के भाग के ऊपर से या उसके 
पार्शव से गुजरती है, अधिकतम झोल के 

प्राधार पर इन नियमों के अनुसार है ? 
( ii ) क्या मैतिज निकास निकतटम चालक 

और ऐसे भवन के भाग के बीच षायु वाम 
से होने वाले अधिकतम विक्षेप के माघार पर 

इस नियम के अनुसार हैं ? 
81. जहां ऐसे पालक जो विभिन्न वोल्टतानों पर प्रणाली 

के भाग हैं उन्हीं बभों पर खड़े किए गए हों यहाँ 
लाइनमैनों तथा अन्य व्यक्तियों को उच्चतर 
वोल्टता प्रणाली से क्षरण या उस प्रणाली के साथ 
संपर्क के कारण निम्नतर वोल्टता प्रणाली की 
प्रसामान्य कार्यकारी वोल्टता से अधिक उसके चार्च 
हो जाने के कारण निम्नतर वोल्टता प्रणाली 
से जो खतरा हो सकता है उससे उनकी रक्षा के 

लिए क्या पर्याप्त व्यवस्था की गई है ? 
87. जहां शिरोपरि लाइनें एक दूसरे के प्रारपार या 

समीप से होकर जाती है वहाँ क्या उनका उचित 
रूप से संरक्षण इस बात की संभाव्यता से किया 

गया है कि वे एक दूसरे से प्रापस में छू न जाएं । 
38. (i) क्या प्रत्येक रक्षी तार , हर ऐसे प्वाइंट पर 

जहां पर उसकी वैद्युत्त निरन्तरता वियो 
जित हो गई है , उचित रूप से भू - संपर्फित 


(ii ) रक्षी तार का टाइप और प्राकार क्या है ? 
90. (i) क्या शिरोपरि लाइनों के धातु निर्मित खंभे 

और उनके साथ संलग्न फिटिंग स्थायी रूप 

से और दक्षतापूर्वक भू-संपमित है ? 
(ii) का प्रत्येक तान -तार ( तब के सिवाय 

जबकि जमीन से 3 मीटर ( 10 फीट ) से 
अन्यूम ऊंचाई पर उसमें विद्युतरोधक 
लगाया गया है ) उसी प्रकार भू-संपकित 

किया गया है ? 
91. (i ) क्या शिरोपरि लाइन को उस समय जबकि 

वह टूट जाती है, पैयुत्त रूप से निरापद करने 
के लिए, युक्ति लगाकर उपयुक्त रूप से 

संरक्षित किया गया है ? 
( ii ) क्या प्रत्येक उच्च वोल्टता मौर चरम उच्च 

वोल्टता खंभों के लिए प्रारोहण विरोधी 

युक्तियों की व्यवस्था की गई है ? । 
92. (i) क्या शिरोपरि लाइनों के स्वामी मे, प्रत्येक 

शिरोपरि लाइन में , जो इस प्रकार से 
मनावृत्त है कि तड़ित से क्षतिग्रस्त हो 
सकती है, तड़ित की वजह से किसी वैयुत्त 
प्रोत्कर्ष को भूमि की मोर मोड़ने के लिए वक्ष 
साधनों का प्रयोग किया है ? किस प्रकार 

के साधनों का उपयोग किया गया है ? 
( i ) क्या तरित निरोधकों से भू-सपी लोग 

पृषक भू-इलेक्ट्रोर से साप संसक्त किया गया 


93. क्या थे शिरोपरि लाइनें जिनका उपयोग नहीं किया 

जा रहा है, सुरक्षित यांत्रिक दशा में बनाए रखी 
गई है । कोई मन्य टिप्पणियां 

निरीक्षक अधिकारी के हस्ताभर------ - 


तारीख - - - - - 


पदनाम - - - --- 

फाइल संख्या 
[संम्या सी० एम० - 305/ 36/ 69] 

. जी . शिन्वे मरिष 


MINISTRY OF INFORMATION & BROADCASTING 
New Delhi, the 1st November , 1972 

CORRIGENDUM 
G . S . R . 1486 . - In the Notification of Government of 
India in the Ministry of Information and Broadcasting, No . 
G . S . R. 954, dated the 1st April , 1970 , appearing at pages 
2276 and 2277 of the Gazette of India , Part II, Section 3 , 
sub-section ( 1 ) dated the 20th June , 1970 , at page 2276, in 
lines 2 and 3 from the bottom for " cach of the entries in 
column 7 against serial number 10 and 11 , " read " entry in 
column 7 against serial number 10 and the entry in column 
5 against serial number 11, " 

[ No . A - 12018/ 6 / 70 - SIV] 
A . V . NARAYANAN, Under Secy . 
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सूचना और प्रसारण मंत्रालय 


सामने प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, पर्थात 
" 18 से 25 वर्षे " 


नई दिल्ली , 1दिनांक 1 मबम्बर, 1972 


रावि -पत 


( ii ) स्तम्भ 12 के अन्तर्गत ( ख ) के सामने क्रम संख्या 2 और 3, प्रत्येक 

के सामने प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी 
अर्थात:- " परीक्षा की तारीख को 45 वर्ष से अधिक आयु के नहीं 
हो ( अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जन- जातियों के अभ्यर्थियों 
की दशा में 50 वर्ष ) " 


सा०का०नि० 1486.-विनांक 20 जून , 1970 के भारत के राजपत्र के भाग 
2, बण्ड 3 उपखण ( i) के पृष्ठ 2276 तथा 2277 परें प्रकाशित भारत सरकार 
के सूचना पोर प्रसारण मंत्रालय की प्रधिसूचना संख्या 954 तारीख 1 अप्रैल , 
1970 में, पृष्ठ 2276 पर नीचे से दूसरी तथा तीसरी पंक्तियों में " क्रम संख्या 
10 तथा 11 के सम्मुख कालम संख्या 7 के अन्तर्गत प्रत्येक प्रविष्टि " के स्थान 
पर " कम -संख्या 10 के सम्मुख कालम 7 के अन्तर्गत प्रविष्टि तथा श्रम संख्या 
11के सम्मुख कालम 5 के अन्तर्गत प्रविष्टि " पदिए । 

[ सं० ए- 12018/ 8/ 70-एस-IV ] 
ए . पी . नारायणन, प्रवर सचिव 


[सं० 22/ 1/ 63-स्थापमा -I] 
एस० पयमनाभन , उपसचिव 


श्रम और पुनर्वास मंत्रालय 

( बम और रोजगार विभाग ) 


New Delhi , tho 7th November , 1972 
G . S .R . 1487. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend tho 
Directorate of Advertising and Visual Publicity (Class III 
ox -cadre posts) Recruitment rules , 1969 namely : 


नई दिल्ली, 16 सितम्बर, 1972 


1. (i) These rules may be called the Directorate of Adver 
tising and Visual Publicity ( Class III Ex -cadro posts ) Re 
cruitment ( 2nd Amendment ) Rules, 1972. 


सा०का०नि० सं० 1488- उपदान संदाय अधिनियम , 1972 ( 1972 का 
39 ) की धारा 15 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए केन्द्रीय सरकार एतद्धारा निम्नलिखित नियम बताती है, अर्थात् : 
1. संक्षिपत नाम और प्रारम्म : 

( 1 ) इन नियमों का नाम उपवान संवाय ( केन्द्रीय ) नियम , 1972 


( ii) They shall come into force on the dato of their pub 
lication in the official Gazette . 


2 . In the Schedule to the Directorate of Advertising and 
Visual Publicity ( Class III Ex- cadre posts ) Recruitment 
Rules , 1969 . 


(i) for the entry in Column 7 against each of the Serial 

Nos. 2 and 3, the following entries shall be sub 
stituted , namely: - - 


( 2 ) ये नियम 16 सितम्बर , 1972 को प्रवृत्त होंगे । 
2. परिभाषाएं : 

इन नियमों में जब तक कि कोई बात विषय या संदर्भ में 
विरुद्ध न हो - 

( क ) अधिनियम से उपदान संदाय अधिनियम , 1972, पभिप्रेत 


"18 to 25 years " ; 


(ii ) for the entry against ( b ) under column 12 against 

cach of the Serial Nos . 2 and 3 , the following entry 
shall be substituted , namely : 


" ero not more than 45 years of age (50 years in 
the case of candidates belonging to Scheduled Castes 
and Scheduled Tribes ) on the date of the examina 
tion " . 


[ No. 22 / 1 / 63- Est. I ] 
S. PADMANABHAN , Dy. Secy , 


नई दिल्ली- 2, 7 मवम्बर, 1972 


सा का लि01487 - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, विज्ञापन और दृश्य प्रचार निदेशालय ( वर्ग 
3 काडर वाहय पद ) भर्ती नियम, 1969 में और संशोधन करने के लिए एतद 
बारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : 


( ख ) अपील प्राधिकारी से केन्द्रीय सरकार या केन्द्रीय सरकार द्वारा 
__ धारा 7 की उपधारा ( 7) के अधीम विनिविष्ट प्राधिकारी, 

पभिप्रेत है ; 
( ग ) प्ररूप से इन नियमों के संलग्न प्ररूप अभिप्रेत है । 
( च ) नाम निर्देशन से धारा 8 के अधीन किया गया नाम निर्देशन 

मभिप्रेत है ; 
( ४ ) धारा नाम से अधिनियम की धारा अभिप्रेत है । 
3. स्थापन के खोलने, परिवर्तन या वन्य करने का मोटिस : 

( 1 ) किसी स्थापन को नियम लागू होने के 30 दिन के भीतर 
नयोजक द्वारा क्षेत्र के नियंत्रक प्राधिकारी को प्ररूप क में एक नोटिस प्रस्तुत 
किया जाएगा । . 

( 2) नियोजक द्वारा क्षेत्र के नियंत्रक अधिकारी को कारबार का 
माम , पता, नियोजक या स्वरूप के किसी परिवर्तन का 30 दिन के अन्दर 
प्ररूप ख में नोटिम प्रस्तुत किया जाएगा । 

( 3 ) जब नियोजक का फारचार मन्द करने का प्राशय हो तो 
प्राशयित बन्द फरमे से कम से कम 60 दिन पहले यह क्षेत्र के नियंत्रक 
प्राधिकारी को प्ररूप ग में मोटिस प्रस्तुत करेगा । . 


1. ( 1 ) इन नियमों का नाम विज्ञापन मौर दृश्य प्रचार निदेशालय ( वर्ग 

कार माह य पद ) भर्ती (वित्तीय संशोधन ) नियम , 1972 होगा । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. विज्ञापन और वृपय प्रचार निदेशालय ( वर्ग 3 कारपाहय पद ) भर्ती नियम , 
. 1989 की अनुसूची में (i) स्तम्भ 7 में क्रम संख्या 2 पोर 3, प्रत्येक के 


- - - - 


- ---- -- 


करेगा । 
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4. नोटिस का प्रदर्शन : 

है, नियोजक को उपनियम ( 1 ) में विनिर्दिष्ट रीति में प्ररूप ज में दो 
( 1 ) नियोजक , स्थापन पर या उसके मुख्य द्वार के निकट 

प्रतियों में प्रस्तुत किया जायगा और तत्पश्चात् उपनियम ( 2 ) के उपबन्ध 
सहजदृश्य स्थान पर बड़े अक्षरों में अंग्रेजी में और कर्मचारियों के बहुमत 

यथावश्यक परिवर्तन सहित ऐसे लागू होंगे जैसे कि वह उपनियम ( 1 ) 
द्वारा समझी जाने वाली किसी भाषा में नियोजक की ओर से अधिनियम 

के अधीन किया गया था । 
या नियमों के अधीन नोटिस मेने को नियोजक द्वारा प्राधिकृत अधिकारी 

( 5) कोई नामनिर्देशन या नया नामनिर्देशन अथवा नामनिर्देशन में 
का नाम और उसके पते के सहित विनिर्दिष्ट करते हुए नोटिस, प्रदर्शित उपान्तरण का नोटिस कर्मचारी द्वारा हस्ताक्षरित होगा या , यदि प्रशिक्षित 

हो तो वो साक्षियों की उपस्थिति में उसकी निशानी अंगूठा होगी , 
( 2 ) उप -नियम ( 1 ) में निर्दिष्ट मोटिस के दुर्वाच्य हो जाने के जो यथास्थिति नामनिर्देशन , नया नामनिर्देशन या नामनिर्देशन में उपान्तरण 
या परिवर्तन अपेक्षित होने के तुरन्त पश्चात् नया नोटिस प्रदर्शित किया के नोटिस में इस प्रभार की घोषणा पर हस्ताक्षर भी करेंगे । 
जाएगा । 

( 6 ) नामनिर्देशन , नया नामनिर्वेमान अथवा नामनिर्देशन में उपान्तरण 
5. धारा 2 (ज ) (11) के परम्तक के अधीन नोटिस का प्ररूप : -- 

फा नोटिम कर्मचारी द्वारा उसकी प्राप्ति की तारीख से प्रभावी होगा । 
( 1 ) धारा 2 के खण्ड ( च ) के उप- खण्ड ( ii) के परन्तुक के अधीन 

7. उत्पादन के लिये भावेदन : 
मोटिस प्ररूप घ में होगा और कर्मचारी द्वारा तीन प्रतियों में नियोजक 

( 1 ) कोई कर्मचारी जो अधिनियम के अधीन उप-दान के संवाय 
को भेजा जाएगा, जो उसकी एक प्रति में उसकी रसीद अभिलिखित 

का पान है या लिखित रूप में उसकी मोर से कार्य करने को 
करने के पश्चात्, उम प्रति को कर्मचारी को वापिस कर देगा और दूसरी 

प्राधिकृत कोई व्यक्ति उपदान के संदेय होने की तारीख से सामान्यत: 
प्रति क्षेत्र के नियंत्रक प्राधिकारी को भेजेगा । 

30 दिन के भीतर प्ररूप म में नियोजक को भावेदन करेगा : 
( 2 ) कोई कर्मचारी उपनियम ( 1 ) में विनिर्दिष्ट नोटिम को 

परन्तु जब किसी कर्मचारी की अधिर्षिता या निवृत्ति की तारीख 
प्ररूप ( र ) में तीन प्रतियों में अन्य मोटिम नियोजक को देकर वापिस 

मालम हो तो कर्मचारी अधि : षता या निवृत्ति की तारीख से 30 दिन 
ले सकेगा, जो उपनियम ( 1 ) जैसी प्रक्रिया का ही पालन करेगा । 

पहिले नियोजक को प्रावेदन कर सकेगा । 
6 . मामनिवेशन : 

( 2 ) किसी कर्मचारी का , जो धारा 4 की उपधारा ( 1 ) के 
( 1 ) मामनिर्देशन प्ररूप च में होगा और दो प्रतियों में कर्मचारी 

दूसरे परन्तुक के अधीन उप-दान के संवाय फा पान है, नामनिर्देशिती उस 
द्वारा स्वयं तामील करके उपयुक्त रसीद लेने के पश्चात् या पायती सहित 

को उप- दान संदेय होने की तारीख को सामान्यतः 30 दिन के भीतर 
रजिस्ट्रीकृत पोस्ट द्वारा नियोजक को भेजकर, प्रस्तुत किया जाएगा :- - 

प्ररूप अ में नियोजक को आवेदन करेगा : 
(i ) किमी ऐसे कर्मचारी की दशा में जो पहिले से ही इन नियमों 

परन्तु सुसंगत विशिष्टियों महित कोरे कागज पर भावेदन भी प्रतिगृहीत 
के प्रारम्म होने की तारीख में एक वर्ष या अधिक से नियोजन 

किया जाएगा । नियोजक ऐसे अन्य विशिष्टियां, की जैसी उसको पावश्यक 
में है , मामान्यतः ऐसी तारीख से 90 दिन के भीतर, पौर 

लगे प्राप्त कर सकेगा । 
( ii ) ऐसे कर्मचारी की दशा में जो इन नियमों के प्रारम्भ होने के 

( 3 ) किसी कर्मचारी का , जो धारा 4 की उपधारा ( 1 ) के दितीय 
पश्चात सेवा का एक वर्ष पूरा करता है, सेवा के एक वर्ष 

परन्तुक के अधीन उप -वान के संवाय का पान है, विधिक पारिस , उप 
पूग करने के सामान्यतः 30 दिन के भीतर : 

वान उसको संदेय होने की तारीख से सामान्यतः एक वर्ष के भीतर प्ररूप 
परम्तु नियोजक द्वारा प्ररूप च में नामनिर्देशन विनिर्दिष्ट अवधि ट में नियोजक को आवेदन करेगा । 
के पश्चात् भी प्रतिगृहीत किया जाएगा यदि देरी के लिए युक्तियुक्त 

( 4 ) इन नियमों के प्रारम्भ से पूर्व अधिनियम के अधीन उप-वान 
कारणों सहित भेजा जाय और इस प्रकार प्रतिगृहीत कोई नामनिर्देशन 

संदेय हो जाने पर, उपनियम ( 1) , ( 2 ) और ( 3) में विनिदिष्ट परि 
सिर्फ इस माघार पर प्रविधिमान्य नहीं होगा कि वह विनिर्दिष्ट अवधि 

सीमा की अवधि प्रारम्भ होने की तारीख से घालू मानी जाएगी । 
के पश्चात् दिया गया था । 

( 5 ) इस नियम में विनिविष्ट अवधि की समाप्ति के पश्चात् उप -दान 
( 2 ) उपनियम ( 1 ) के अधीन प्ररूप च में प्राप्त नामनिर्देशन के के संवाय के लिए भेजा गया प्रावेदन भी नियोजक द्वारा लिया जाएगा 
तीस दिन के भीतर नियोजक कर्मचारी की सेवा विशिष्टियां , जैसी फि वह यदि आवेदक अपने दावे को भेजने में देरी के लिए पर्याप्त कारण बता 
नामनिर्देशन प्ररूप में उल्लिखित हैं , स्थापन के अभिलेखों से जांच कराएगा देता है और अधिनियम के अधीन उप-वान के लिए कोई दावा सिर्फ 
और उसकी रसीद प्राप्त करने के पश्चात् नामनिर्देशन की प्ररूप च में इस बात पर प्रविधिमान्य नहीं होगा कि दावेदार विनिर्दिष्ट प्रवधि के 
दूसरी प्रति जो नियोजक द्वारा या इम निमित्त उसके द्वारा प्राधिकृत 

भीतर अपना पावेदन प्रस्तुत करने में विफल रहा । इस सम्बन्ध में कोई 
अधिकारी के सम्यक रूप से सत्यापित हो , नियोजक द्वारा नामनिर्देशन विवाद नियंत्रक प्राधिकारी को उसके विनिश्चय के लिए भेजा जाएगा । 
पन्न के अभिलिखित किये जाने के टोकन स्वरूप फर्मचारी को वापिस करेंगा 
और मामनिर्देशन-पत्र की प्रन्य प्रति अभिलेख में रख ली जाएगी । 

( 6 ) इम नियम के अधीन कोई आवेवन नियोजक को या तो 

स्वयं तामील करके या पावती सहित रजिस्ट्रीकृत पोस्ट से प्रस्तुत किया 
( 3 ) कोई कर्मचारी, जिसका नामनिर्देशन करते समय कोई कुटुम्ब 

जाएगा । 
न हो , मुटुम्ब होने के 90 दिन के भीतर उपनियम ( 1 ) में विनिर्दिष्ट 
रीति से नया नामनिर्देशन- पन्न , जैसा कि धारा 6 की उपधारा ( 4 ) के 

8. उप -वान के संदाय के लिये नोटिस : 
अधीन अपेक्षित है , प्ररूप छ में नियोजक को दो प्रतियों में प्रस्तुत करेगा 

( 1 ) उप -पान के संवाय के लिए नियम 7 के अधीन आवेदन की 
मौर तत्पश्चात् उपनियम ( 2 ) के उपबन्ध यथावश्यक परिवर्तन सहित 

प्राप्ति के 15 दिन के भीतर नियोजक : -- 
ऐसे लागू होंगे जैसे कि वह उपनियम ( 1 ) के अधीन किया गया था । 

( 1 ) यदि दाव । सत्यापन पर अनुशेय पाया जाय तो , यथास्थिति , 
( 4 ) नामनिर्देशन- पन्न के उपान्तरण का नोटिम जिसमें नाम 

कर्मचारी - आबेवक नामनिर्देशिती या विधिक बारिस, को प्ररूप 
निर्देशित की मृत्यु कर्मचारी के पहिले हो जाने का मामला सम्मिलित 

ट में संवेय उप -धान की रकम विनिर्विष्ट करते हुए और ऐसी 
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सारीख नियत करते हुए जो भाववन की प्राप्ति की तारीख 
के पश्चात् 13वें दिन के पश्चात की नही होगी, उसके संदाय के 

लिए नोटिस जारी करेगा , या 
( 1 ) यदि उप -दान के लिए दावा मनुशेय न पाया जाय तो , यथा 

स्थिति , कर्मचारी प्रावक , नामनिर्देशिती या विधिक वारिस 
को वे कारण विनिर्विष्ट करते हुए कि उप -दान के लिए वाया क्यों 
नही अनुशेय समझा गया है, प्ररूप ड में नोटिस जारी करेगा । 
दोनों ही वशानों में नोटिस की एक प्रति नियंत्रक प्राधिकारी को 

पृष्ठोकित की जाएगी । 
( 2) उप-पान का संदाय नियोजक के कार्यालय में किए जाने की 
दशा में उपनियम ( 1 ) के खण्ड ( i) के अधीन प्ररूप ट में नोटिस में 
इस प्रयोजन के लिए नियत सारीख , यवि प्राप्तकर्ता द्वारा इस निमित्त 
लिखित प्रावेदन यह स्पष्ट करते हुए कि विनिर्दिष्ट तारीख को स्वयं 
उपस्थिति हो सकना क्यों सम्भव नहीं है, दिया जाय तो नियोजक तारीख 
फिर से नियप्त करेगा । 

( 3 ) यदि उप -दान के लिए दावेदार कोई नामनिर्देशिती या विधिक 
वारिस है तो नियोजक ऐसे साक्षी या साक्ष्य , जैसे मथास्थिति , उसकी 
शमास के लिए या उसके दावे को कायम रखने के लिए सुसंगत प्रतीत 
होते हों , की मांग कर सकेगा । ऐसी दशा में उपनियम ( 1 ) के अधीन 
नोटिस जारी करने के लिए विनिर्दिष्ट समय सीमा, ययास्थिति , ऐसे साक्षी 
मा साक्ष्य , जैसा कि नियोजक द्वारा मांगे जायें, नियोजक को दिये जाने 
की तारीष से चालू होगी । 

( 4 ) प्ररूप ४ मा प्ररूप ड में नोटिस प्रावेदक पर या तो रसीद 
प्राप्ति पर स्वयं सामील करके या पापप्ती सहित रजिस्ट्रीकृत पोस्ट द्वारा 
सामिल किया जाएगा । 

( 5 ) धारा ( 7 ) की उपधारा ( 2 ) के अधीन नोटिस प्ररुप उ 
में होगा । 

9. उप-पान के संघाय को रीति : - अधिनियम के अधीन संदेय उप 
वान नगदी में या प्राप्तकर्ता के चाहने पर यथास्थिति पात्र कर्मचारी , 
नामनिर्देशिती या विधिक वारिस को , मांग देय ड्राफ्ट में या , मैक पैक 
से दिया जायेगा । 

परन्तु, यथास्थिति , पात्र कर्मचारी, नामनिर्देशिती या विधिक वारिस 
के ऐसे चाहने पर और संदेय उप -दान यदि एक हजार रुपये से कम 
है तो संदेय रकम में से उसके लिए पोस्टल मनीमाईर कमीशन काटने के 
पश्चात् पोस्टल मनीपार्डर द्वारा संदत्त किया जा सकेगा : 

परन्तु यह पौर कि संदाय के विवरण के बारे में सूचना, नियोजक 
बारा क्षेत्र के नियंत्रक प्राधिकारी को भी दी जाएगी । 

10. निर्देश के लिए नियंत्रक प्राधिकारी को प्राबेदन : 
( 1) यदि कोई नियोजक - 
(i ) कोई नामनिर्देशन या नियम 7 के मधीन दिए जाने के लिए 

ईप्सित प्रावेदन को लेने से इन्कार करता है, या 
( ii ) नियम 8 के उपनियम ( 1 ) के अधीन या सो उप -दान की 

ऐसी रकम को विनिर्दिष्ट करते हुए जो पायेवक द्वारा देय समझी 
जाने वाली रकम से कम है या उप-शान के संवाय 
की पात्रता को नामंजूर करते हुए नोटिस जारी करती है , 

या 
(ii ) नियम 7 के अधीन पावेदन प्राप्त करने पर नियम 8 के 

अधीन यपापेक्षित कोई नोटिस उसमें विनिर्दिष्ट समय के भीतर 
देने में विफल रहता है , 


तो , यथास्थिति दावेदार कर्मचारी , नामनिर्देशिती या विधिक वारिस 
आवेदन के लिए हेतुफ उत्पन्न होने के 90 दिन के भीतर 
प्ररूप में नियंत्रक प्राधिकारी की धारा 7 की उपधारा ( 4 ) 
के अधीन निर्देश जारी करने के लिए , जितने विरोधी पक्ष हों , 
उतनी अतिरिक्त प्रतियों सहित प्रावेदन वेगा : 

परन्तु विनिर्विष्ट अवधि की समाप्ति के पश्चात् नियंत्रक 
इस उपनियम के अधीन किसी प्रावेदन को , पावेदक द्वारा 
प्राधिकारी उसे पर्याप्त कारण दिखाए जाने पर प्रतिगृहीत कर 

सकेगा । 
( 2) उपनियम ( 1) के अधीन पावेवन पौर ऐसे पाषेदनों से 
सुसंगत अन्य वस्तावेज नियंत्रक प्राधिकारी को स्वयं दिये जाएंगे या पावती 
महित रजिस्ट्रीकृत पोस्ट भेजे जाएंगे । 
___ 11 मिर्वेश के लिए पावन पर कार्यवाही करने के लिए प्रक्रिया : 
( 1 ) नियंत्रक प्राधिकारी, नियम 10 के अधीन किसी प्रायवन को प्राप्ति 
पर प्ररूप ण में एक नोटिस जारी करके प्रावेदक और साथ ही साथ 
नियोजक को एक विनिर्विष्ट तारीख समय मौर स्थान पर या तो स्वयं 
या अपने प्राधिकृत प्रतिनिधि द्वारा सभी सुसंगत दस्तावेजों और साक्षियों, 
यदि कोई हों , सहित , अपने सामने उपस्थित होने को कहेगा । 

( 2 ) यथास्थिति किसी नियोजक या कर्मचारी , नामनिर्देशिती या विधि 
वारिस की मोर से कार्य करने की इच्छा रखने वाला कोई व्यक्ति नियंत्रक 
प्राधिकारी को , जिस व्यक्ति की मोर से यह कार्य करने की ईसा करता 
है, यथास्थिति, नियोजक या सम्बन्धित व्यक्ति स प्राधिकरण -पत्र तथा 
मामले में उसके हितों को स्पष्ट करते हुए लिखित कयन और इस 
प्रकार कार्य करने की अनुज्ञा की प्रार्थना करते हुए प्रस्तुत करेगा । नियं 
नक प्राधिकारी उस पर या तो प्रपना अनुमोदन करते हुए या प्राष्टि 
भनुज्ञा की मामंजूरी करने की दशा में ., नामंजूरी के कारण विनिर्दिष्ट 
करते हुए मादेश लिखेगा । 

( 3 ) किसी प्राधिकृत प्रतिनिधि वारा उपस्थित होने वाले पक्ष पर 
प्रतिनिधि के कार्य बाध्यकर होंगे । 

( 4) उपनियम ( 1 ) के अधीन नियत तारीख पर सुनवाई पूर्ण 
होने के पश्चात् या ऐसे साक्ष्य , वस्तावेजों के परीक्षण , साक्षियों, सुनवाई 

और जांच , जैसी कि प्रावश्यक लगे, नियंत्रक प्राधिकारी इस बारे में कि 
क्या अधिनियम के अधीन भावेवक को कोई रकम देय है, अपना निष्कर्ष 
अभिलिखित करेगा । प्रत्येक पक्षकार को निष्कर्ष की एक प्रति दी जाएगी । 

( 5 ) नोटिस के सम्यक रूप से तामील करने के पश्चात् यदि कोई 
संबंधित नियोजक सुनवाई की विनिर्दिष्ट तारीख को उपस्थित होने में 
बिना पर्याप्त कारणों के विफल रहता है तो नियंत्रक प्राधिकारी सुनवाई 
की प्रगलो कार्यवाही पौर पावेवन को एक -पक्षीय रूप में प्रवधारित कर 
सकेगा । यदि प्रावेदक पर्याप्त कारणों के बगैर सुनवाई की विनिर्विष्ट 
तारीख को उपस्थित रहने में विफल रहता है तो नियंत्रक प्राधिकारी 
पावेदन खारिज कर सकेगा : 

परन्तु उक्त भावेश के तीस दिन के भीतर पर्याप्त कारण विखाये जाने 
पर, इस उपनियम के अधीन के किसी मादेश का पुनर्विलोकन किया 
जा सकेगा और प्राबेदन को पुनः सुनवाई के लिए नियत तारीख से 14 
दिम से प्रन्यून का , विरोधी पक्षकार को नोटिस देने के पश्चात्, पावेदन की 
पुनः सुनवाई की जा सकेगी । 

12. सुनवाई का स्थान और समय : नियंत्रक प्राधिकारी की बैठक 
ऐसे समय और ऐसे स्थानों पर जैसा कि वह नियत करे, होगी और वह 
जैसा , उपयुक्त समझे , उस रीति से उस बारे में पक्षकारों को वह सूचित 
करेगा । 
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13. पप विलामा :-नियंत्रक प्राधिकारी अपने कार्यालय के किसी 
लिपिक को शपथ-पत्र देने के प्रयोजन के लिए शपथ दिलाने को प्राधि 
कुत कर सकेगा । 
___ 14. सालियों का समन करना और उपस्थिति नियंत्रक प्राधिकारी , 
अपने समक्ष कार्यवाही कि किसी भी प्रक्रम में अपने समक्ष कार्यवाही में 
अन्तर्वलित किसी पक्षकार द्वारा प्रायवन पर या उसके बगैर , और नियंत्रक 
प्राधिकारी को जैसे निबन्धन न्याय संगत लगे उन पर या तो विनिर्दिष्ट तारीख , 
समय और स्थान पर साक्ष्य देने के लिए वस्तावेज प्रस्तुत करने के लिए 
या दोनों प्रयोजनों के लिए प्ररूप त में किसी भी व्यक्ति को समन जारी 
कर सकेगा । 


15. समन या नोटिस की तामील : - ( 1 ) उपनियम ( 2 ) के 
परन्तुक के अधीन नियंत्रक प्राधिकारी द्वारा जारी किया गया कोई मोटिस 
समन , प्रादेशिका या मादेश या तो स्वयं या पावती सहित रजिस्ट्रीकृत 
पोस्ट या सिविल प्रक्रिया संहिता, 1908 ( 1908 का 5 ) में विहित किसी 
भी मन्य रीति से तामील किये जा सकेंगे । 

( 2 ) जब नियंत्रक प्राधिकारी के समक्ष किसी कार्यवाही में 
पक्षकारों के रूप में बहुत से व्यक्ति हों , और ऐसे व्यक्ति किसी व्यवसाय 
संघ या संगम के सदस्य हों या प्राधिकृत व्यक्ति द्वारा उनका प्रतिनिधित्व 
हो तो सचिष पर या जहाँ सचिव न हो , वहाँ व्यवसाय संघ या संगम के 
मुख्य अधिकारी पर या प्राधिकृत व्यक्ति पर नोटिस की तामील ऐसे 
व्यक्तियों पर तामील समझी जाएगी । 
____ 16. नियंत्रक प्राधिकारी द्वारा मामलों का अभिलेख रखा जाना: 
( 1 ) नियंत्रक प्राधिकारी, धारा 7 के अधीन प्रत्येक मामले की विशिष्टिया 
प्ररूप द में अभिलिखित करेगा और इस प्रकार अभिलिखित विशिष्टियों 
पर मादेश देते समय हस्ताक्षर करेगा और तारीख डालेगा । 

( 2 ) नियंत्रक प्राधिकारी , प्रत्येक मामले में पादेश देते समय मामले 
के गुणागुण पर अपने निष्कर्ष भी अभिलिखिप्त करेगा और मादेश- शीट 
के साथ साक्ष्य - ज्ञापन के सहित उसे फाइल करेगा । 

( 3) किसी प्रादेश या निर्देश के प्रभिलेख से भिन्न कोई प्रभिलेख , 
जिस पर , नियंत्रक प्राधिकारी द्वारा हस्ताभर किया जाना इन नियमों द्वारा 
अपेक्षित है, नियंत्रक प्राधिकारी की अोर से और उसके निर्देशो के अधीन 
किसी भी अधीनस्थ प्राधिकारी द्वारा , जो नियंत्रक प्राधिकारी द्वारा इस 
प्रयोजन के लिए लिखित रूप में नियुक्त किया गया हो , हस्ताक्षरित किया 
जा सकेगा । 


( 2 ) अपील-मापन में मामले के तथ्य , नियंत्रक प्राधिकारी का विनि 
पचय , अपील का प्राधार मौर ईप्सित अनुतोष दिया गया होगा । 

( 3 ) अपील-शापन के साथ नियंत्रक प्राधिकारी के निष्कर्ष की 
और उप-यान संदाय के लिए निर्देश की एक सत्यापित प्रति लगी होगी । 

( 4 ) नियंत्रक प्राधिकारी अपील ज्ञापन की प्रति की प्राप्ति पर 
मामले के अभिलेखों को अपील प्राधिकारी को प्रग्नेषित करेगा । 

( 5 ) विरोधी पक्षकार, अपील ज्ञापन की प्रति की प्राप्ति के 14 दिन 
के भीतर ज्ञापन के प्रत्येक पैरा पर अपनी टिप्पणी, यदि कोई हो , तो 
अतिरिक्त अभिवचनों सहित अपील प्राधिकारी को , एक प्रति अपीलार्थी 
के सहित , प्रस्तुत करेगा । 

( 6 ) अपील प्राधिकारी अपील के पक्षकारों को सुनवाई का युक्सि 
युक्त अवसर प्रदान करने के पश्चात् अपना विनिश्चय लिखेगा । विनिश्य 
की एक प्रति अपील के पक्षकारों को दी जाएगी और उसकी एक प्रति 
नियंत्रक प्राधिकारी को मामले का उसका प्रभिलेख वापिस करते हुए भेजी 
जाएगी । 

( 7 ) नियंक्षक प्राधिकारी , प्रपोल प्राधिकारी के विनिश्चय की प्राप्ति 
पर नियम 16 के उपनियम ( 1 ) के अधीन प्ररूप ध में रखे जाने वाले 
मामले के प्रभिलेख में प्रावश्यक प्रविशिष्ट करेगा । 

( 8 ) मियंत्रक प्राधिकारी , प्रपील प्राधिकारी के विनिश्चय की प्राप्ति 
पर, यदि उस विनिश्चय के अन्तर्गत उपेक्षित हो तो , उप -पान के संवाय के 
अपने निर्देशों में उपान्तरण करेगा और प्ररूप न में संबंधित नियोजक 
को एक नोटिस उपान्तरित संवेय रकम विनिविष्ट करते हुए और नियोजक 
द्वारा नोटिस के प्राप्ति के 15 दिन के भीतर उसे भावेदक को संवत्त करने 
का निर्देश देते हुए नियंत्रक प्राधिकारी को सूचना देते हुए , जारी करेगा । 
नोटिस की एक प्रति यथास्थिति , भाषेदक कर्मचारी , नामनिर्देशिती या 
विधिक पारिस को और अपील प्राधिकारी को पृष्ठोकित की जाएगी । 
___ 19. उप-बान की वसूली के लिए प्रावदन :- जब नियोजक , नियंत्रक 
प्राधिकारी द्वारा , यथास्थिति नियम 17, या नियम 18 के अधीन 
नोटिस के अनुसार अधिनियम के अधीन देय उप-पान की अवायगी में विफल 
रहे तो , यथास्थिति , संबंधित कर्मचारी , उसका नामनिर्देशिती या 
विधिक वारिस , जिसको उप -दान संदेय है, नियंत्रक प्राधिकारी को दो 
प्रतियों में प्ररूप प में अधिनियम की धारा 8 के अधीन उसकी वसूली 
के लिए प्रावेदन कर सकेगा । 

20. अधिनियम और नियमों की संक्षिप्तियों का प्रदर्शन : - नियोजक 
अधिनियम की और उसके प्रधीन बनाए गए नियमों की संक्षिप्तियां अंग्रेजी में 
और कर्मचारियों के बहुमत द्वारा समानी जाने वाली भाषा में स्थापन 
के मुख्य द्वार पर या उसके निकट सहजदृश्य स्थान पर प्रदर्शित करेगा । 


___ 17. उप-वान के संगम के लिए निर्देश :- यदि नियम 11 के उपनियम 
( 4 ) के अधीन यह निष्कर्ष अभिलिखिप्त किया जाता है कि प्रावेदक 
अधिनियम के अधीन उप- वान के संदाय का हकदार है तो नियंत्रक प्राधिकारी 
संबंधित नियोजक को प्ररूप घ में एक नोटिस जिसमें संदेय रकम विनि 
विष्ट हो और नियोजक द्वारा नोटिस की प्राप्ति की तारीख से 30 दिन 
के भीतर उसे प्रावेवक को संदस करने का नियंत्रक प्राधिकारी को सूचना 
देते हुए, जारी करेगा । नोटिस की एक प्रति , यथास्थिति, प्रावेदक , कर्म 
पारो , मामनिर्देशिती या विधिक वारिस को पृष्ठांकित की जाएगी ? 


____ 18. अपील : - ( 1 ) अधिनियम की धारा 7 की उपधारा ( 7 ) 
के अधीन अपील ज्ञापन , विरोधी पक्षकार और नियंत्रक प्राधिकारी को 
उसकी एक प्रति सहित या तो स्वयं या पावती सहित रजिस्ट्रीकृत पोस्ट 
द्वारा अपील-प्राधिकारी को प्रस्तुत किया जाएगा । 


(नियम 3 का उप-नियम ( 1 ) वेखिए ) 

खोलने की सचना 
1 - स्थापन का नाम और पता । 
2 - नियोजक का नाम और पद- नाम । 
3 . नियोजित व्यक्ति की संख्या । 
4- पूर्ववर्ती बारह महीनों के दौरान किसी भी दिन नियोजित 
व्यक्तियों की अधिकतम संख्या तारीख सहित । 
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5-- कितने कर्मचारी अधिनियम के अन्तर्गत पाते हैं । 
6 - उद्योग का स्वरूपः । 
7 - क्या मौसमी है । 
8 - खोले जाने की तारीख । 
9 - मुख्यालय , शाखाओं का विवरण । 
( क ) मुख्यालय का नाम और पता 

कर्मचारियो की संख्या । 
( ख ) भारत में मन्य शाखामों के नाम और पते । 


3 - नियोजक का नाम पौर पदनाम । 
4 -- नियोजन में नियोजित व्यक्तियों की संख्या । 
5 - उप-दान के हकदार कर्मचारियों की संख्या । 

6 - अन्तर्वलित उपावान की रकम । 
स्थान 

नियोजक के नाम पौर पदनाम 
तारीख 

सहित हस्ताक्षर 
सेवा में , 

नियंत्रक प्राधिकारी, 


प्ररूप घ 
( नियम 5 का उप-नियम ( 1 ) देखिए ) 


मैं सत्यापित करता हूं कि ऊपर दी गई सूचना मेरी सर्वोत्तम 
जानकारी और विश्वासानुसार सही है । 

नियोजक के नाम और पवनाम सहित 
स्थाम 

हस्ताक्षर 
तारीख 
सेवा में 


कुटुम्ब से पति को अपजित करने की सूचमा 
प्रेषक -- 
1 - महिला कर्मचारी का नाम । 
2 - जिस स्थापन में नियोजित है उसका नाम पौर विवरण । 
3 - किस पद पर है, यदि कोई हो तो , टिकट और क्रम संख्या सहित । 
4 - विभाग , शाखा, अनुभाग जिसमें नियोजित है । 
5 - स्थायी पता । 


नियंत्रक प्राधिकारी 


प्रम्प ख 
( नियम 3 का उप-नियम ( 2 ) देखिए ) 

परिवर्तन की सूचना 
स्थापन का नाम और पता 

यह सूचना लें कि प्ररूप क में तारीख 
मेरे द्वारा दी गई विशिष्टियों में तारीख 
परिवर्तन हो गए है : 
नाम 
पता 


यह मूबना लें कि मेरी , श्रीमती 

को अपने पति श्री 
को उप- दान संवाय अधिनियम , 1972 के प्रयोजनार्थ अपने कुटुम्ब से 
प्रपवजित करने की इच्छा है । 


के नोटिम में 
से निम्नलित्तिन 


स्थान 


कर्मचारी के हस्ताक्षर/निशानी अंगूठा । 


तारीख 


नियोजक का नाम 
कारबार का स्वरूप 


साक्षी द्वारा घोषणा 
उपरोक्त सूचना पर मेरे सामने हस्ताक्षर किए गए, निशानी मंगूठा 
लगाई गई । 
माक्षियों के पूरे नाम और पूरे पते साक्षियों के हस्ताक्षर 


नियोजक के नाम और पदनाम सहित 

हस्ताक्षर 


स्थान 
तारीख 


1 


1 


सेवा में , 

नियंत्रक प्राधिकारी , 


स्थान 


तारीख 


सेवा में , 
नियंत्रक प्राधिकारी ( नियोजक मो मार्फत ) 

( यहाँ नियोजक का नाम और पता ) 


प्ररूप ग 


(नियम 3 का उप-नियम ( 3) देखिए ) 

मन्न करने की सूचना 
यह सूचना लें कि तारीख 

से स्थापन को बन्द किया आना 
माशयित है । अन्य विवरण निम्नलिखित है : 


नियोजक द्वारा प्रयुक्त किये जाने के लिए 
इस स्थापन मे प्राप्त हुप्रा और अभिलिखित किया गया । 
संदर्भ सं० 

नियोजक के या नियोजक द्वारा इस निमित्त 

अधिकारी के प्राधिकारी हस्ताक्षर 
तारीख 
सेवा में 

1 - ( कर्मचारी ) 
2 - नियंत्रक प्राधिकारी 

(टिप्पणी – लागू न होने वाले शब्द फाटवे ) 


1-- स्थापन का नाम और पता । 
2- मुख्यालय का , यदि कोई हो, नाम और पता । 


- - -- 


- - - - - - - 
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लिये नामनिर्देशित करता/ करती हूं और निवेश देसा / देती हूं कि उप -वान 
(नियम 5 का उप-नियम ( 2 ) देखिए ) 

की उक्त रकम इन नामनिर्देशिती ( यों ) में उनके नाम ( मों ) के सामने 
कुटुम्ब से पति को प्रपजित करने को सूचना को वापिस लेने को सूचना 

दिए गए अनुपात से दी जाएगी । 
1 - महिला कर्मचारी का नाम । 

2. मैं एतद्वारा यह प्रमाणित करता / करती हूं कि उल्लिखित व्यक्ति 
2 - जिस स्थापन में नियोजित है उसका नाम और विवरण । 

( उपदान संदाय अधिनियम , 1972 की धारा 2 के खण्ड ( ज ) के अर्थ 
3 - किस पद पर है, यदि कोई हो तो टिकट और क्रम संख्या सहित । के अन्तर्गत मेरे कुटुम्ब का / के सदस्य है/ है । 
4 - विभाग, शाखा , अनुभाग जिसमें नियोजित है । 

_____ 3. मैं एतद्द्वारा घोषित करता/ करती हूं कि उक्त अधिनियम की धारा 
5 - स्थायी पता । 

2 के खण्ड ( ज ) के अर्थ के अन्तर्गत मेरा कोई कुटुम्ब नहीं है । 
यह सूचना लें कि मैं , श्रीमती 

अपने पति श्री - -- - - 

4. ( क ) मेरे पिता/ माता/ माता-पिता मुझ पर आश्रित नहीं है/हैं । 
फो उप-वान संवाय अधिनियम , 1972 के प्रयोजनार्थ अपने कुटुम्ब से 

( ख ) मेरे पति के पिता/ माता/ माता-पिता , मेरे पति पर आश्रित 
अपजित करने वाली तारीख की सूचना को एतद्धारा वापिस नही है/ है । 
लेती हूं । पूर्वत्तर सूचना प्रापके संदर्भ सं० तारीख के अधीन अभिलिखित 

5. मैंने उक्त अधिनियम की धारा 2 के खण्ड ( ज ) के परन्तुक 
की गई थी । 

के निबन्धनों के अनुसार नियंत्रक प्राधिकारी को तारीख 
स्थान कर्मचारी के हस्ताक्षर निशानी अंगूठा 

के नोटिम द्वारा अपने कुटुम्ब से अपने 
तारीख 

पति को अपगजित कर दिया है । 
साक्षी वारा घोषणा 

___ . यहां किए गए नामनिर्देशन से पूर्ववर्ती नामनिर्देशन प्रविधिमान्य 

हो जाते हैं । 
उपरोक्त सूचना पर मेरे सामने हस्ताक्षर किए गए, निशानी अंगहा 
लगाई गई । 

नामनिर्देशिती (तियों ) 
माक्षियों के पूरे नाम पर पूरे साक्षियों के हस्ताक्षर 

नामनिर्देशिती कर्मचारी के साथ नामनिर्देशिती उपदान किस मनु 
(तियों ) का / फे पूरे सम्बन्ध 

की प्रायु 

पात से लिया 
नाम पते सहित 

जाएगा 
2 - - 


पते 


1 


2 


स्थान 
तारीख 
सेवा में , 


नियंत्रक प्राधिकारी (नियोजक मार्फत ) 
( यहां नियोजक का नाम और पना ) 


नियोजक द्वारा प्रयुक्त किए जाने के लिए 
इस स्थापन में प्राप्त हुमा और मभिलिखित किया गया । 
संदर्भ सं० 

नियोजक या प्राधिकृत अधिकारी के 
तारीख 

हस्ताक्षर स्थापन की मुद्रा या 
सेवा में , 

रबर स्टाम्प 
1 - ( कर्मचारी ) 
2 - नियंत्रक प्राधिकारी । 


विवरण 
1. कर्मचारी का पूरा नाम 
2. लिंग 
3. धर्म 
4. क्या अविवाहित/विवाहित/विधवा/विधुर है । 
5. विभाग / शाखा/ अनुभाग, जहां नियोजित है । 
6 . किस पद पर है, यदि कोई हो तो टिकट या क्रम संख्या । 
7. नियुक्ति की सारीख । 
8. स्थायी पता 


(टिप्पणी -- लागू न होने वाले पाय को काट दें ) 


प्राम 


थाना 


मंडल 


डाकपर 


जिला 


राज्य 


प्ररूप च 


कर्मचारी के हस्ताक्षर/निशानी अंगूठा 


स्थान 
तारीख 


(नियम 6 का उप-नियम ( 1 ) देखिए ) 


मामनिर्देशन 


सेवा म 


साक्षियों द्वारा घोषणा 
नामनिर्देशन पर मेरे सामने हस्ताक्षर किए गए/निशानी अंगूठा लगाई 
गई । 

माक्षियों का पूरा नाम भोर पूरा पता साक्षियों का हस्ताक्षर 


( यहां पर स्थापन मा नाम या विवरण पूरे पते सहित ) 
मैं , श्री / श्रीमती/ कुमारी 

(यहाँ पूरा नाम लिखें ) , 
जिमफी विशिष्टियां निम्न विवरणी मे दी गई हैं , एतद्द्वारा नीच कथित 
व्यक्ति ( यों ) को मेरी मृत्यु के बाद संदेय उप -दान माय ही मेरे नाम में 
जमा उपवान की रफम जिम में संदेय होने से पूर्व मेरी मृत्यु की दशा 
मेंया जो संदेय होते हुए भी संदस्त नहीं की गई हो को प्राप्त करने के 


म्यान 
तारीख 
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नामनिर्देशिती ( तियों ) 


लियोनकारा प्रमाणपत्र 
प्रमाणित किया जाता है कि उपरोक्त नामनिर्देशन की विशिष्टियो 
सत्यापित कर ली गई है और इस स्थापन के प्रभिलेखों में रख दी गई 


- 


नामनिर्देशिती कर्मचारी के साथ नामनिर्देशिती 
(तियों ) का / के पूरे सम्बन्ध की पाय 
नाम पते सहित 


उपदान किस 

प्रमुपात से 
लिया जायेगा 


यदि कोई है तो नियोजक की संवर्भ सं० 


हस्ताक्षर 


नियोजक / प्राधिकृत अधिकारी के 
पद नाम 
स्थापन का नाम और पता या 

उसकी रबर स्टाम्प 


तारीख 


कर्मचारी द्वारा अभिस्वीकृति 
मेरे द्वारा दिए गए प्ररुप ज में नामनिर्देशन की दूसरी प्रति नियोजक 
द्वारा सम्यकस्प से प्रमाणित प्राप्त हुई है । 
तारीख 


कुटुम्ब प्राप्त करने की रीति 


कर्मचारी के हस्ताक्षर 
टिप्पणी - जो पाम्द /पैरा लागू नहीं होते हैं उन्हें काट दें । 


(कुटुम्य कैसे प्राप्त किया गया था अर्थात् विवाह द्वारा या माता 
पिता के प्राश्रित हो जाने से या वत्तक जैसी किसी अन्य प्रक्रिया वारा , 
का पूरा विवरण यहाँ लिखें ) । 


विवरण 


( नियम 6 का उपनियम ( 3) देखिए ) 


1. कर्मचारी का पूरा नाम . 
2. लिंग 

धर्म 
4. क्या अविवाहित/ विवाहित /विधवा/विधुर है । 
5. विभाग / शाखा/ मनुभाग जहां नियोजित है । 
6. किस पद पर है यदि कोई हो तो टिकट संख्या या क्रम संख्या । 
7. नियुक्ति की तारीख 
8. स्थायी पता 


ग्राम 


पाना 


नया नाम निर्देशन 
सेवा में 

( यहा पर स्थान का नाम या विवरण पूरे पते सहित दें ) 
मेरा/ श्री / श्रीमती/ कुमारी 

( यहाँ पूरा नाम 
लिखें ) जिसकी विशिष्टियो निम्न विवरणी में दी गई है उपवान संदेय 
मधिनियम 1972 की धारा 2 के खण ( ज ) के अर्थ के अन्तर्गत 

( यहाँ तारीख लिखें ) से निम्नलिखित रीति से कुटुम्ब हो गया 
है और इसलिए नीचे कपित व्यक्ति ( यों ) को मेरी मृत्यु के बाद संदेय 
उपदान साथ ही मेरे नाम में जमा उपदान की रकम जिसके संवेय होने से 
पूर्व मेंरी मृत्यु की वशा में या जो संदेय होते हुए भी संवत न की गई 
हो को प्राप्त करने के लिए नामनिर्देशित करता / करती हूं पौर निदेश 
देता/ देती की उपवान की उक्त रकम इन नामनिर्देशिती ( यों ) में उनके 
नाम ( मों ) के सामने दिये गये अनुपात से दी जाएगी । 

2. मैं एतद्वारा यह प्रमाणित करता/ करती हूं कि उल्लिखित व्यक्ति 
( यों ) उपदान संवाय अधिनियम 1972 की धारा 2 सण ( ज ) के 
मर्थ के पम्सर्गत मेरे कुटुम्ब का / के सदस्य है/ है । 

3. (क ) मेरे पिता/ माता/ माता-पिता मुम पर प्राश्रित नहीं 


उपमंग्ल 


डाकघर 


जिला 


राज्य 


स्थान . . . . . 


कर्मचारी के हस्ताक्षर/ निशानी 

अंगठा 


तारीख . . . . . . 


सालियों द्वारा घोषणा 
मामनिर्देशन पर मेरे सामने हस्ताक्षर किए गये,निशानी अंगूठा लगाई गई । 
साक्षियों का पूरा नाम साक्षियों के हस्ताक्षर 

पार पूरा पता 


1. 


( ब ) मेरे पति के पिता/ माता/ माता-पिता मेरे पति पर प्राश्रित 
नहीं है/ है । 

+ मैंने उक्त अधिनियम की धारा 2 के खण्ड ( ज ) के परम्तुक के 
निषों के अनुसार नियंत्रक प्राधिकारी को सारीख के नोटिस 
द्वारा अपने कुटुम्ब से अपने पति को प्रपवर्जित भार दिया है । 


स्थान 


तारीख 


- - - - - 


- : - - - - 


- 


- 


- 


-- 


- - - - - -- - - -- 
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- - - - --- - - - - ----- - 
मियोजक द्वारा प्रमाण-पत्र 

मियोजक द्वारा प्रमाण- पत्र 
प्रमाणित किया जाता है कि उपरोक्न नामनिर्देशन की विशिष्टियां 

प्रमाणित किया जाता है कि उपरोक्न उगान्तरण अभिलिखित कर दिये 
सत्यापित कर ली गई है और इस स्थापन के अभिलेखों में रख दी गई हैं । 

गये है । यदि कोई हो तो नियोजक की संदर्भ सं० , 
यदि कोई है सो नियोजक की मंदर्भ म० 

नियोजक/ प्राधिकृत अधिकारी के 
नियोजक / प्राधिकृत अधिकारी के 

हस्ताक्षर 
हस्ताक्षर 

पदनाम 
पदनाम 

स्थापन का नाम और पता या 
तारीख स्थापना का नाम और पता या 

उसकी रबड़ स्टाम्प 
उसकी रबड़ स्टाम्प 

कर्मचारी द्वारा अभिस्वीकृति 
कर्मचारों द्वारा अभिस्वीकृति 

मेरे द्वारा . . . . . को दिये गये प्ररूप अ में उपान्तरण 
मेरे द्वारा तारीख . . . . . को दिए गए प्रसप . . . . में 

के नोटिस दूमरी प्रति नियोजक द्वारा सम्यक प में प्रमाणित प्राप्त हुई । 
नामनिर्देशन की दूसरी प्रति नियोजक द्वारा सम्यक म्ना से प्रमाणित प्राप्त 

तारीख 

कर्मचारी के हस्ताक्षर 
तारीख कर्मचारी के हस्ताक्षर 

टिप्पण :- लागू न होने वाले शब्द काट दें । 
टिप्पणी -- जो शब्द / पंरा लागू नहीं होते है , उन्हें काट दें । 

प्ररूप स 
प्ररूप ज 

(नियम 7 का उप नियम ( 1 ) देखिए ) 
(नियम 6 का उपनियम ( 4 ) दथिए ) 

कर्मचारी द्वारा उपधान के लिए प्रादेवन 
नामनिर्देशन का उपान्तरण 

सेवा में , 
सेवा में 

( यहां पर स्थापन का नाम और विवरण पूरे पते सहित दें ) 
(यहाँ हर स्थापन का ताम या विवरण पूरे पने सहित । ) 

महोदय /महानुभाय , 
में , श्री / श्रीमती कुमारी 

(यहां पूरा नाम लिखें ) 

___ निवेदन है कि मैं उपदान संदाय अधिनियम , 1972 की धारा 4 
जिमकी यिशिष्टियां निम्न विवरण में दी गई हैं एतद्वारा नोटिस देता है। 

की उपधारा ( 1 ) के अधीन मिग उपदान के मंदाय का हकदार हूं 
देती हूं कि तारीख फो मेरे द्वारा फाइल किया गया और आपके 

उसके गंदत्त किये जाने के लिए, अपनी अधिपिता/निवति / 5 वर्ष से 
संदर्भ संख्या सारीख सो अभिग्लिग्नित किया गया 

अन्यून की लगामार मेया की समाप्ति के पश्चात् त्यागपन्न दुर्घटना के 
नामनिर्देशन निम्नलिखित रीति मे उपान्तरित समझा जायेगा : -- 

कारण पूर्ण प्रशस्यता/तारीख . .. . . . से बीमारी के कारण पूर्ण अशक्यता 
(यहां आशयित उपान्तरण का ब्यौरा दें ) 

के कारण आवेदन करता हूं । स्थापना में मेरी नियुक्ति में सम्बन्धिन 
विवरण 

आवश्यक विशिष्टियां निम्न विवरण में दी गई हैं । 
1 . फर्मचारी का पूरा नाम 

विवरण 
2. लिंग 

1. पूरा नाम 
3. धर्म 

2. पूरा पता 
4. क्या अविवाहित /विवाहित/विधवा/विधुर है 

3. विभाग/ शाखा/ अनुभाग जहां अंतिम बार नियोजित था 
5 . विभाग/ शाखा/ मनुभाग, जहां नियोजित है 

4. किस पद पर है, यदि कोई हो नो टिकट म० या क्रम संख्या 
8. किस पद पर है, यदि कोई हो तो टिकट या क्रम संभ्या । 

5 . नियुक्ति की तारीख 
7. नियुक्ति की तारीख 

6. मेया ममाप्ति का कारण और तारीख 
8. स्थायी पता 

7 . सेवा की कुल अयधि 

8 . अन्तिम मार कितनी मजदूरी ली गई थी 
स्थान कर्मचारी के हस्ताक्षर निशानी 

9. दायाफुत्त उपदान की रकम 
सारीब 

2. मैं . . . . ( यहां बीमारी या दुर्घटना के स्वरूप का ब्यौरा में ) 
साक्षियों द्वारा घोषणा 

के परिणामस्वरूप पूर्ण प्रशक्य हो गया था । 
नामनिर्देशन के उपान्तरण पर मेरे मामने हस्ताभर किए गए निशानी 
अंगूठा लगाई गई । 
साभियों का पूरा नाम और पूरा माक्षियों के हस्ताक्षर 


- - - - 


- - -- .. . - 


- - 


- 


अंगूठा 


- - - 


- 


- - 


पता 


प्रादि 


स्थान 


तारीख 
11 G. I./72 - 7 . 


मेरी पूर्ण मशक्यता के समर्थन में साक्ष्य/ साक्षी इस प्रकार है : 

( यहां ब्यौरा दें ) 


- - - 


- 


- - 
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3. प्रदायगी कृपया नकव/ प्रवल या रेखित बैक पेक से की जाय । 

4. चूंकि संदेय उपदान को रफम एक हजार रुपये मे कम है , 
मैं अपने को देय रकम को उपर्युक्त पते पर , उसमें से पोस्टल मनीआर्डर 
कमीशन काटने के पश्चात् पोस्टल मनीआर्डर द्वारा भेजे जाने की व्यवस्था 
करने का निवेदन करता हूं । 


भवदीय , 


कर्मचारी प्राधेदक के हस्ताक्षर/निशानी 


स्थान 


अंगूठा 


तारीख 


12. कर्मचारी द्वारा अंतिम बार ली गई मजदूरी 
13. कर्मचारी की मृत्यु की तारीख और मृत्यु के सबूत के तौर पर 

माझ्य/ माक्षी 
14. अभिलिखित नामनिर्देशन की संदर्भ सं० यदि उपलब्ध हो 
15. कर्मचारी को कुल मंदेय उपदान 
16. दायाकृत उपवान का अंश 

2. में घोषित करता हूं कि उपर्युक्त विवरण में दिया गया ब्यौरा 
मेरी सर्वोनम जानकारी और विश्वासनुसार सही है । 

3. अदायगी कृपया नकद/ रेखित या भवत्त बैंक बैंक से की जाय 
___ 4. चूंफि संदेय उप-दान की रकम एक हजार रुपये से कम है, मैं 
अपने को देय रकम को उपर्युक्त पते पर, उसमें से पोस्टल मनीमार्डर कमीशन 
काटने के पश्चात पोस्टल मनीप्रार्डर द्वारा भेजे जाने की व्यवस्था करने 
का निवेदन करता हूं । 

भवदीय , 
स्थान 

प्रावेदक नामनिर्देशिती के हस्ताक्षर/ 
मारीख 

निशानी अंगूठा 
टिप्पण :-- 1. लागू न होने वाले शब्द काट दें । 

2. लाग न होने वाले पैरा या परों को काट दें । 


टिप्परा : - ( 1 ) लागू न होने वाले शब्द काट दें । 

( 2 ) लागू न होने वाले पैरों को काट दें । 


(नियम 7 का उप-नियम ( 2 ) देखिए ) 


नामनिर्देशितो द्वारा उपचान के लिए प्रादेवन 


प्ररूप ज 
(नियम 7 का उप-नियम ( 3 ) देखिए ) 


विधिक पारिस द्वारा उपवान के लिए प्रावन 


सेवा में , 


सेवा में , 

( यहां पर स्थापन का नाम या विवरण पूरे पते सहित दें ) 
महोदय /महानुभाष , 

निवेदन है कि मैं उप -दान संदाय अधिनियम, 1972 की धारा 4 
की उपधारा (1 ) के अधीन स्वर्गीय ( कर्मचारी का नाम ) के, जो पापके 
___ स्थापन का फर्मचारी था और तारीख 

को जिमकी मृत्यु 
हो गई थी , नामनिर्देशिती के रूप में , जिम उपदान के संदाय का हकदार 
हूं, उसके संदाय के लिए प्रादबन करना हूं । उपर्युक्त कर्मचारी को सेवा 
के दौरान मृत्यु उपर्युक्त कर्मचारी के तारीख 

को 
अधिपिता/नित्ति या वर्ष की सेवा पूर्ण होने के पश्चात् 
तारीख को उपर्युक्त कर्मचारी के त्यागपत्र / उपर्युक्त कर्मचारी की दुर्घटना 
के कारण या तारीख 

से सेवा के दौरान बीमारी के 
कारण पूर्ण अशक्यता के कारण उपदान मदेय हो गया है । मेरे दावे 
से संबंधित प्रावश्यक विशिष्टियां निम्नलिखित विवरण में दी गई है । 


( यहां पर स्थापन का नाम और विवरण पूरा पते सहित दें 
महीवय / महानुभाव , 

निवेदन है कि मैं उप- धान संदाय अधिनियम , 1972 की धारा 
4 को उपधारा ( 1 ) के अधीन जिस उप -दान का मैं हकदार हूं, उसके 
संवत्त किए जाने के लिये , स्वर्गीय श्री ( यहाँ कर्मचारी का नाम ) , 
जो प्रापके स्थापन का कर्मचारी था और तारीख को जिसका 
देहान्त बिना नामनिर्देशन किये हो गया था , के विधिक बारिस के रूप 
में आवेदन करता हूं । उपर्युक्त कर्मचारी के सेवा के दौरान मृत्यु/ उप 
युक्न कर्मचारी का तारीख को मधिषिता/निवृत्ति या वर्ष 
की सेवा पूर्ण होने के पश्चात् तारीख को उपर्युक्त कर्मचारी 
के त्यागपत्र / दुर्घटना के या सेवा के दौरान तारीख से बीमारी के 
कारण उपर्युक्त कर्मचारी की पूर्ण प्रश्यकता के कारण उपवान संदेय हो 
गया है । मेरे दावे से संबंधित आवश्यक विशिष्टियां निम्न विवरण में 
दी गई हैं । 


विवरण 


विवरण 


1. पावेदक नामनिर्देशिती का नाम 
2. आवेदक नामनिर्देशिती का पूरा पता 
3. प्रावेदक नामनिर्देशित की वैवाहिक प्रास्थिति 

( अविवाहित /विवाहित /विधवा/विधुर ) 
4 . कर्मचारी का पूरा नाम 
5. कर्मचारी की वैयाहिक प्रास्थिति 
6. नामनिर्देशिती का कर्मचारी से संबंध 
7. कर्मचारी की सेवा की कुल अवधि 
8. कर्मचारी की नियुक्ति की तारीख 
9. कर्मचारी की सेवा की समाप्ति का कारण और तारीख 
10. विभाग/ शाखा/ अनुभाग जिसमें कर्मचारी ने अंनिम यार काम 

किया 
11. कर्मचारी द्वारा प्रतिम बार धारित पद , यदि कोई हो तो टिकट 

या क्रम संख्या 


1. आवेदक विधिक वारिस का नाम 
2. पावेदक विधिक वारिस का पूरा पना 
3 . प्रावेदन विधिक वारिस की वैबाहिक प्रास्थिति ( अविवाहित /विवा 

हित/विधवा /विधुर ) 
4 . कर्मचारी का पूरा नाम 
5 . मावेवक का कर्मचारी से संबंध 
6. पावेषक और कर्मचारी दोनों का धर्म 
7. कर्मचारी की नियुक्ति की तारीख पोर कुस सेवा की अवधि 
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8. विभाग/ शाखा/ अनुभाग जिसमें कर्मचारी ने अंतिम बार काम 

किया 
9 . कर्मचारी द्वारा अंतिम बार धारित पद, यदि कोई हो तो टिकट 
___ या क्रम संख्या सहिन । 
10. कर्मचारी द्वारा अंतिम बार ली गई मजदूरी 
11. कर्मचारी की सेवा की समाप्ति का कारण और तारीख ( मृत्यु या 

अन्यथा ) 
12. कर्मचारी की मृत्यु की तारीन और उसके ममर्थन में साक्ष्य/ साक्षी 
13. कर्मचारी को संदेय कुल उप -दान 
14. भाषाकृत उप-दान का प्रतिशत 
15. दावे का प्राधार और उसके समर्थन में साक्ष्य/ माक्षी 

2. मैं घोषित करता हूं कि उपर्युक्त विवरण में दिया गया ब्यौरा 
मेरी सर्वोत्तम जानकारी और विश्वासनुसार सही है । 

3. अदायगी कृपया नकव / अदत्त या / रखित बैंक चैक से की जाय । । 

4. चूंकि संदेय उप -दान की रकम एक हजार रुपये से कम है, मैं 
अपने को देय रकम को उपर्युक्त पते पर , उसमें से पोस्टल मनीआर्डर 
कमीपान काटने के पश्चात् पोस्टल मनीमार्डर द्वारा भेजे जाने की 
व्यवस्था करने का निवेदन करता हूं । 

भषयीय 
स्थान 

प्रावेदक विधिक वारिस के हस्ता 
तारीख 

भर/निशानी अंगूठा । 
टिप्पण : -लागू न होने वाले शब्द काट दें । 


नियोजक / प्राधिकृत अधिकारी के हस्ताक्षर 
स्थान 

स्थान का नाम या विवरण या उसकी 
तारीख 

रबह स्टाम्प 
प्रति नियंत्रक प्राधिकारी को । 
टिप्पण : लागू न होने वाले शब्द काट दें । 

प्ररुप 
मियम 8 के उप -नियम ( 1 ) का खंर ( ii ) देखें उपवान के संवाय के बाये 

को नामंजूर करने का नोटिस 
सेवा में , 

( प्रायेवक कर्मचारी / नामनिर्देशिती/विधिक वारिस का नाम और पता ) 

उप-वान संवाय ( केन्द्रीय ) नियम , 1972 के नियम 8 के उप-नियम 
( 1 ) के अण्ड ( 1) के अधीन यथापेक्षित प्रापको एतद्वारा सूचित 
किया जाता है कि उक्त नियम के अधीन प्ररूप में प्रापके 
प्रावेदन में यथाउपशित उप -दान के संवाय का दावा निम्नलिखित कारणों 
से अनुशेय नहीं है । 

कारण 
यहाँ कारण विनिर्दिष्ट करें 


स्थान 


नियोजक / प्राधिकृत अधिकारी के 

हस्ताक्षर 
तारीख 

स्थापन का नाम और विवरण या 

उसकी रबड़ स्टाम्प 
प्रति नियंत्रक प्राधिकारी को 

टिप्पण :- लागू न होने वाले शब्द काट दें । 


प्ररूप 


प्ररूप 


(नियम 10 का उप -नियम (1 ) देखिए ) 

निर्वेश के लिए प्रादेवन 
उपदाम संदाय अधिनियम , 1972 के अधीन नियंत्रक प्राधिकारी के 


समक्ष । 
पावेदन सं० 


मिपम 8 का उपनियम ( 1 ) का (i) देखिये 

उपवान के संदाय के लिये नोटिस 
सेवा में , 

( प्रावेदक कर्मचारी /नामनिर्देशिती/ विधिक वारिस का नाम भोर पता ) 

उपदान संदाय ( केन्द्रीय ) नियम , 1972 के नियम 8 के उप-नियम 
( 1 ) के खण्ड ( i) के अधीन यथापेक्षित एतद्द्वारा प्रापको भूचित 
किया जाता है कि उप -दान के मप में श्री 

द्वारा 
तारीख को किये गए तथा यहाँ अभिलिखित किये गये नाम 
निर्देशन के निमन्धनों के अनुसार श्री 

, जो स्थापन का 
कर्मचारी था , के विधिक वारिस के रूप में आप के हिस्से के रूप में 

रुपये की रकम संदेय है । 
2. फुपया ( यहा स्थान विनिर्विष्ट करें ) पर ( तारीख ) 
को ( समय ) बजे, अपने संवाय को नफर अदत्त या रेखित 
चैक द्वारा प्राप्त करने के लिये प्राएं । 

3. जैसा कि आप चाहते हैं . आपको संदेय रकम प्रापके द्वारा प्रावेदन 
में दिये गए पते पर पोस्टल मनिप्राईर ममीशन काटने के पश्चात् पोस्टल 
मनीमार्डर द्वारा भेज दी जाएगी । 


तारीख 
( आवेदक का पूरा नाम पूरे पते सहित ) 

तथा 


( संबंधित नियोजक का पुरा नाम पूरे पते सहित ) 

के बीच 
आवेदक , उपर्युक्त नियोजक ( कों ) का एक कर्मचारी/ उपर्युक्त नियोजक ( को ) 
का कर्मचारी स्वोर्गीय श्री 

का नामनिर्देशिती/ उपर्युक्त 
नियोजक ( को ) का कर्मचारी स्वर्गीय श्री 

का विधिक बारिस 
है, और उप -वान संवाय अधिनियम , 1972 की धारा 4 के अधीन उप 
दान के सवाय को , स्वयं अपने उपर्युक्त कर्मचारी की ( तारीख ) को 
अधिवर्षिता के कारण स्वयं अपनी निवृत्ति , उपर्युक्त कर्मचारी का ( सारीख ) 

को वर्ष की लगातर सेवा पूरी कर लेने के पश्चात् त्यागपत्र 
दे देने /स्वयं अपनी/ उपर्युक्त कर्मचारी की (तारीख ) से पूर्ण मावश्यकता जो 
दुर्घटना बीमारी के कारण हो गई थी / उपर्युक्त कर्मचारी की ( सारीख ) 

को मृत्यु हो जाने के कारण हकदार है । 
2. उपवान संवाय अधिनियम , 1972 के नियम के अधीन 
भावेदक ने एक प्रावेदन (तारीख ) को प्रस्तुत किया था 
लेकिन उपर्यक्स नियोजक ने उसे लेने से इन्कार कर दिया /नियम के 


गरगना का संक्षिप्त विवरण 
1. संबंधित कर्मचारी की सेवा की कुल अवधि 

--- - - - ---वर्ष - --- - - - - --- - - - - - - - - - - मास 
2. अंतिम बार ली गई मजदूरी 
3. नामनिर्देशन के निबन्धनों/विधिक वारिस के रुप में संवेय अनु 

शेय उप -वान का अनुपात : 
4. संदेय रकम : 


- - 


= 


- 


- - -- 
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उप-नियम के के खण्ड के अधीन तारीख का 

प्ररूप ण 
नोटिस जारी किया जिसमें मुझे देय रकम से कम उप -दान प्रस्थापित 
किया गया था , नियम के उपनियम के खण्ड के 

(नियम 11 का उप-नियम (1 ) देखिए) 
अधीन तारीन का नोटिस उपदान के सबाय की मेरी पात्रता 

नियंत्रक प्राधिकारी के गामने हाजिर होने के लिये नोटिम 
को नामंजूर करते हुए जारी किया गया । 

प्रेषक :- उप-धान संदाय अधिनियम, 1972 के अधीन नियंत्रक प्राधिकारी 
उक्त नोटिस की दूसरी प्रति संलग्न है । 

सेवा में , 
3. आवेदक का निवेदन है की इग मामले में विवाद ( विवाव विनि 

(नियोजक / प्रायेदक का नाम और पना ) 
दिष्ट करें ) हैं । 
___ 4. आवेदक ममके उपायन्ध में आवश्यक विशिष्ट्रियां दे रहा है और 

यतः श्री 

अापके अधीन कर्मचारी / श्री के , 
निवेदन करता है कि नियंत्रक प्राधिकारी कृपया अर्जीदार को संदेय उप-दान की 

जो उपर्युक्त नियोजफ के अधीन कर्मचारी हैं , नामनिर्देशिती ( यों ) विधिक 
रकम अवधारित करें और उपर्युक्त नियोजक को उसे अर्जदार को दने 

थाग्मि ( मों ) ने उप -दान संदाय ( केन्द्रीय ) नियम , 1972 के नियम 
का निर्देश दें । 

10 के उप-नियम के अधीन एक आवेदन यह कथित करते हुए दिया है 
5. आवेदक घोपिन करता है कि इसके उपाबन्ध में दी गई यिशि 
f -टयां मेरी मोसम जानकारी और विप्रयासानुमार मही है । 

( उक्त आवेदन की एक प्रति संलग्न है ) 

अतः अब एतद्वारा आप से ( स्थान ) पर स्वयं या 
तारीख प्रावेदक के हस्ताक्षर अावेदक की निशानी अंगूठा इस निमिन सम्यक रूप से प्राधिकृत किसी व्यक्ति के माध्यम से आवेदन 

के सम्बन्ध में सभी तात्यिक प्रश्नों का उत्तर देने के प्रयोजनार्थ 19 में / 
उपमन्थ 

की माम के दिन बजे पूर्वाहन अपराहन में अभिकथन के समर्थन के 
1. प्रावेदक का पूरा नाम पूरे पने हित 

उत्तर में , उपस्थित होने की अपेक्षा की जाती है ; और चूंकि आपकी 

उपरिथति के लिए नियत किया गया दिन आवेदन के अंतिम निर्धारण 
2. दावे का प्राधार 

के लिए निगत है, पापको उस दिन मभी साक्षियों, जिनके साक्ष्य पर , 
( मृत्यु/ याधिषिता/निवृत्ति / त्यागपन्न कर्मचारी की अणवयता ) 

और दस्तावेज , जिन पर अपने अभिकथन/ रक्षा के ममर्थन में आपका निर्भर 
3. कर्मचारी का पूरा नाम और पता 

करना प्रायिन है, उनको प्रस्तुत करने के लिए तैयार होना चाहिए । 
4. कर्मचारी को ययाहिक प्रास्थिति 

यह नोटिम लें कि पूर्व उल्लिखित दिन को आपकी उपस्थिति 
( अविवाहिन/विवाहित /विधवा/विधुर ) 

के प्रभाव में आवेदन वारिज / आपकी अनुपस्थिति में सुना और अयधारित 
5. नियोजक का पूरा नाम और पता 

किया जाएगा । 
6. विभाग/ शाखा/ अनुभाग जहाँ कर्मचारी अंतिम यार नियोजित था 

_ 19 केकी मास के इस दिन मेरे द्वारा हस्ताक्षरित 
( यदि शात हो ) 

और मुद्राफित 
7 . कर्मचारी फिम पद पर था यदि कोई हो तो टिकट या 

नियंत्रक प्राधिकारी 
क्रम संख्या ६ ( यदि शारा हो ) 
8 . कर्मचारी की नियुक्ति की तारीख ( यदि ज्ञात हो ) 

टिप्पण : — लागू न होने वाले शायद और पैरा काट दें । 
9. कर्मचारी की सेया ममाप्ति का कारण और तारीख 
( अधिवर्पिता/निवृत्ति त्यागपत्न , अशक्यता/ मृत्य ) 

प्ररूप त 
10. कर्मचारी द्वारा सेवा की कुल अयधि 

(नियम 14 देखिए ) 
11. कर्मचारी द्वारा अंतिम बार लिया गया वेतन 
12. यदि कर्मचारी की मृत्यु हो गई है तो उसका कारण और तारीख 
13. कर्मचारी की मृत्यु के समर्थन में साक्ष्य / माक्षी 

उप-दान संदाय अधिनियम, 1972 के अधीन नियंत्रक प्राधिकारी के 
14. यदि नामनिर्देशिती है तो नियोजक के पास नामनिर्देशन को अभिलिखिन 
करने की गंख्या और तारीख 

मया में , 
15. यदि विधिक वारिस है तो विधिक वारिस होने के लिए माय/ 

( नाम और पता ) 

यतः 
16. कर्मचारी को संदेय कूल उप -दान ( यदि ज्ञात हो ) 

बारा से उप- दान के लिए दावे से उत्पन्न 

होने वाले मामले में , जो उप -दान संदाय अधिनियम , 1972 की धारा 7 
17. नामनिर्देशिती/ घिधिक यारिस के रूप में आवेदक को संदेय उप 

के अधीन आवेदन द्वारा इस प्राधिकरण को निर्देशित किया गया है , 
दान की प्रतिशतमा 

की और गे साक्ष्य देन के लिए आपको उपस्थिति अपेक्षित है, आपसे 
18. प्रावेदक द्वारा दावाकृत आ दान की रकम । 

निम्नलिखित सूची में उल्लिखित दस्तायज प्रस्तुत करना अपेक्षित है, एतद् 

द्वारा प्रापको 19 के / की माम के दिन बजे पूर्वाहन 
स्थान प्रायवफ के हस्ताक्षर निशानी अंगठा 

अपगहन में प्रापमें इस प्राधिकरण के समक्ष स्वयं हाजिर होने तथा 
तारीख 

अपने साथ उन्त दस्तावेज लाने ( वा इस प्राधिकरण को भेजने ) को समन 
टिप्पण : - लागू न होने वाले शब्द काट दे । 

किया जाता है । 


समन 


ममक्ष 


साक्षी 


SEC . 3(i)] 
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- - - 


- - 


- - - . 


.- - - 


- 


बस्तावेजों की सूची 


दिन 


3. मादि 

नियंत्रक प्राधिकारी 
तारीख 19 केकी मास का 
टिप्पणः - ( 1 ) लाग न होने वाले अंश निकाल दें । 

( 2 ) समन दो प्रतियों में जारी किया जाएगा तामील किये 

जाने वाले व्यक्ति द्वारा दूसरी प्रति पर हस्ताक्षर करके 

नियत तारीख से पूर्व वापिस किया जाए । 
( 3 ) ममन जब सिर्फ दस्तावेज प्रस्तुत करने के लिए जारी 

किया जाए और माक्ष्य देने के लिए नही तो समन के 
अनुपालन के लिए यह पर्याप्त होगा कि नियंत्रक प्राधि 
कारी के सामने इस प्रयोजन के लिए नियत विन पौर 
समय पर दस्तावेज प्रस्तुत करा दिये जाएं । 


और यतः आवेदन की सुनवाई आपकी उपस्थिति में - - - - - --- - को 
1 गई थी और सुनवाई के पश्चात् मैं इस निष्कर्ष पर पहवा हूं कि 
उमत श्री , श्रीमती, कुमारी 

- उपवान 
संदाय अधिनियम, 1972 के अधीन उप - दान के रूप में 
रुपये के संदाम का / की हकदार है ; 
अतः अब मैं एतद्वारा प्रापको 

रुपये की 
उक्त रकम श्री , श्रीमती, कुमारी 

को इस नोटिस की 
प्राप्ति के 30 दिन के भीतर संदस्त करने का , उसकी सूचना मुसे वेते 
हुए, नोटिम देता हूं । 
19 -- - - - - के / की - - - - 

मास के 
दिन को मेरे द्वारा हस्ताक्षरित पौर मुद्रांकित । 

नियनक प्राधिकारी 
प्रति सेवा में , 


प्ररूप य 
(नियम 16 का उप -नियम ( 1 ) देखिए ) 
धारा के प्रधान प्रायन का ब्योरा 


( नियम 

के प्रधोम प्राधेपफ ) 
उसे सलाह दी जाती है कि भुगतान लेने के लिए नियोजक से 
सम्पर्क करे । 


दिप्पण: - लागू होने वाले अंश निकाल दें । 


प्ररूप 
(नियम 18 का उपनियम (1 ) वेखिए ) 


अपीली प्राधिकारी द्वारा यथा अवधारित उप-दान के संदाय के लिए 
नोटिस 


1. क्रम सं० 
2. आवेदन की तारीख 
3. आवेदक का नाम और पता 
4 नियोजक का नाम और पता 
5 . दायाकृत उपदान की रकम 
6. सुनवाई की तारीखें 
7. तारीख सहित निष्कर्ष 
8. अधिनिर्णीत रकम 
9. खर्चा यदि कोई अधिनिर्णीत हो 
10. उप -दान के संवाय के लिए जारी करने की गई नोटिस फी तारीख 
11. यदि कोई हो तो अपील की तारीख 
12. मपीली प्राधिकारी का विनिश्चय 
13. उप-दान के संदाय के लिये अंतिम नोटिस जारी करने की तारीख 
14. नियोजक द्वारा उप-दान के संदाय की तारीख, संवाय के ढंग के 

सहित 
15. उप-दान की वसूली के लिए आवेदन की प्राप्ति की तारीख । 
16. वसूली की तारीख 
17. पसूली प्रमाण-पत्र जारी करने की तारीख 
18. पन्य टिप्पण 
19 . हस्ताक्षरित 
20. तारीख 

प्ररूप 

(नियम 17 देखिए) 

उप-वान के संवाय के लिए नोटिस 
सेवा में , 

(नियोजक का नाम और पता ) 


सेवा में , 

(नियोजक का नाम और पता ) 
यतः मापको एक नोटिस 

को प्ररूप क में दिया 
गया था जिससे श्री , श्रीमती , कुमारी 

को उप - दान 
संदाय अधिनियम , 1972 के अधीन उप -दान के रूप में रूपये 
संदरत किए जाने की मापसे अपेक्षा की गई थी ; 

यतः प्राप , प्रावेदक ने अपीली प्राधिकारी के समक्ष अपील की थी 
जिसने विनिश्चित किया कि श्री , श्रीमती, कुमारी को उप-वान 
संदाय अधिनियम , 1972 के अधीन उप -दान के रूप में 
को रकम वेय है ; 

प्रतः प्रम एतद्द्वारा मैं पापको ___ रुपये की उक्त रकम 
श्री , श्रीमती , कुमारी को इस नोटिस की प्राप्ति के 30 दिन 
के भीतर संदत्त करने का उसकी मुझे सूचना देते हुए, नोटिस देता हूं । 


रुपये 


19 

के / की मास के दिन 
को मेरे द्वारा हस्ताक्षरित पौर मुद्रांकित । 

नियंत्रक प्राधिकारी 
प्रति सेवा में : --- 

1. भावेदक , 

उसे सलाह दी जाती है कि भुगतान लेने के लिए नियोजक 

में संपर्क करे । 

2. अपीली प्राधिकारी । 
टिप्पण: - लागू न होने वाले अंश निकाल दें । 


जो 


यत: श्री , श्रीमती , कुमारी 

( पता ) 
के है , पापके अधीन कर्मचारी स्वर्गीय 
पापके अधीन कर्मचारी के नामनिर्देशिती ( यों )/ विधिक पारिस ( सों ) ने 
उपदान संघाम अधिनियम , 1972 की धारा 7 के अधीन मेरे समन 
प्रावेदन फाइल किया है; 
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(नियम 19 देखिए ) 


उप -वान की वसूली के लिए प्रावेदन 


संवाय अधिनियम , 1972 के अधीन नियंत्रक प्राधिकारी 


उप -वान 
के समक्ष 


माघेपन सं० 


तारीख 


( प्रावेदक 


का पूरा नाम , पते सहित ) 

और 
का पूरा नाम, पने महित 

के बीच 


( नियोजक 


नई दिल्ली, 13 नवम्बर, 1972 
सा.का.नि. 1489 , - केन्द्रीय शिक्षता परिषद् नियमावली, 1962 के 
नियम 3 और 4 के साथ पठित शिक्षा अधिनियम , 1961 ( 1981 
का 52 ) की धारा-24 की उप -धारा (1) और ( 2) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार एसद्वारा भारत 
सरकार के श्रम और पुनर्वास मंत्रालय ( रोजगार और प्रशिक्षण 
महानिदेशालय ) की अधिसूचना संख्या-24 (1) / 71 -ए. पी. दिनांक 
6 सितम्बर, 1971 में , जो कि सा . का , नि . 1573, दिनांक 23 अक्तू 
बर, 1971 के रूप में प्रकाशित हई है , निम्नलिखित और संशोधन 
करती है , अर्थात् : 
शीर्षक "( क) सरकारी क्षेत्र के प्रतिष्ठानों में नियोजकों के प्रति 

निधियों " के अंतर्गत मद-1 और उससे संबंधित प्रविष्टि 
के स्थान पर निम्नलिखित मद और प्रविष्टि प्रतिस्थापित 

की जाएगी, अर्थात् : -- 
" मद्रण नियन्त्रक (मानदण्ड), मद्रण एवं लेखन- सामग्री के 

मुनियंत्रक का कार्यालय , निर्माण भवन , नई 
दिल्ली-11 ". 

[ सं . 24( 1) / एपी./ 72 ] 
ग . जगन्नाथ , उप -सचिव । 


प्रायेदक उपर्युक्त नियोजक का एक कर्मचारी स्वर्गीय उपर्युक्त 
नियोजक का कर्मचारी का नामनिर्देशिती/स्वर्गीय 

उपर्युक्त 
नियोजक का कर्मचारी का विधिक वारिम है , और मापने अपने तारीख 

के मोटिस में उप-दान संदाय ( केन्द्रीय ) नियम , 1972 के नियम 

के अधीन उक्स नियोजक को उप -दान संदाय अधिनियम, 1972 
के प्रधीन संदेय उप-दान के रूप में 

रूपये का रकम सदत्त 
करने के लिए नोटिस दिया था । 

2. प्राधेदक निवेदन करता है कि उक्त नियोजक प्राप के वारा 
यथा-निर्दिष्ट उप-दान की उक्त रकम , यद्यपि , मैंने भुगतान के लिए 
उससे सम्पर्म किया था , देने में विफल रहा है । 

3. अतः प्रात्रेदक प्रार्थना करता है कि प्रापके निर्देश में निबन्धनों 
के अनुसार उप-दान के रूप में मुझे देय रुपये की उक्त रकम 
की वसूली के लिए, उक्त अधिनियम की धारा के अधीन 
प्रमाणपत्र जारी किया जाय । 
स्थान 

पावेषक के हस्ताक्षर/निशानी पंगूठा 
सारीख 

टिप्पण :- लागू न होने वाले सम्म काट दें । 


[सं० एस० 70020( 3) / 72-पी एफ iii (ii )] 
(डी० एस० निमि ) सयुक्त सचिव , 


New Delhi, the 15th November, 1972 
G . S . R . 1490. .. - Jn exercise of the powers conferred by 
section 5 , read with sub- section ( 1 ) ot section 7 , of the Emp 
loyees Provident Funds and Family Pension Fund Act, 1952 
( 19 of 1952 ) , the Central Government hereby makes the 
following Scheme further to amend the Employees Provi 
dent Funds Scheme, 1952 namely : 

1, This Scheme may be called the Employees Provident 
Funds Seventh Amendment Scheme, 1972. 
2. In the Employees Provident Funds Scheme, 1952 , 
( i ) In clause ( b ) of sub- paragraph ( 3 ) of paragraph 1 . 

sub -clauso (LXX ) shall be renumbered as sub -clausc 
( LXXI ) and before sub - clause ( LXXI) as so re 
numbered, the following sub- clause shall be insert 

ed , namely : 
"(LXX ) as respects cotton ginning , baying and pressing 

industry specified in the notification of the Govern 
ment of India in the Ministry of Labour and Reha 
bilitation ( Department of Labour and Employment ) 

No . G . S . R . 1251, dated the 23rd September , 1972 
come into force on the thirtieth day of September, 

1972. " 
( ii) In clause (KK ) of paragraph 2 , for the words " or 

ice cream industry " , the words " ice or ice cream 
industry " or cotton ginning, baling and pressing in 
dustry " shall be substituted . 

[ No . 4 / 2 / 70- PF. II (ii ) ] 
DALJIT SINGH , Under Secy. 


MINISTRY OF LABOUR AND REHABILITATION 

(Department of Labour and Employment) 


New Delhi, the 13th November, 1972 
G . S. R . 1489 . . In exercise of the powers conferred by 
sub - sections ( 1 ) and ( 2 ) of section 24 of the Apprentices 
Act, 1961 ( 52 of 1961 ) , read with rules 3 and 4 of the 
Central Apprenticeship Council Rulcs , 1962 , the Central 
Government hereby makes thc following further amendment 
in the notification of the Government of India in 
the Ministry of Labour and Rehabilitation (Directorate 
General of Employment and Training) , No. 24 ( 1 ) / 71- AP, 
dated the 6th September , 1971 , published as G . S . R . 1573 , 
dated the 23rd October, 1971, namely : - - 
Under the heading " ( a ) Ropresentatives of Employers 

in establishments in the public sector ", for item I 

and entry shall be substituted, namely : - - 
" 1 , Controller of Printing ( Norms ) , Office of the 

Chief Controller of Printing and Stationery , Nir 
man Bhavan, New Delhi- 11 ". 


नई दिल्ली, 15 नवम्बर , 1972 
सा का० मि . -- 1490. - कर्मचारी भविष्य निधि और कुटुम्ब पेंशन 
निधि अधिनियम, 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 7 उपधारा ( 1 ) 
के साथ पठित धारा, 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम , 1952 में और संशोधन 
करने के लिए निम्मलिखित स्कीम एतद्द्वारा बनाती है, अर्थात् : 
1. इस स्कीम का नाम कर्मचारी भविष्य निधि ( सातवां संशोधन ) 
स्कीम, 1972 है । 


[ No. DGET- 24( 1 )/ 72 - AP] 
G . JAGANNATHAN, Dy. Secy . 


SEC. 3 (i)] 
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- - - - 


- 


. - . 


नई दिल्ली , 17 नवम्बर, 1972 


2. कर्मचारी भविष्य निधि म्फोम, 1952 में , - 

(i ) पैरा 1 के उप -पैरा ( 3) के खण्ड ( ख ) में उपखण्ड ( LXX ) 
को उपखण्ड ( LXXI ) पुर्नसंख्याकित किया जाएगा और इस प्रकार पुर्न 
संख्यांकित उपखण्ड (LXXI ) से पहले निम्नलिखित उपनण्ट अंतःस्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् : 
“ ( LXX ) भारत सरकार के श्रम और पुनर्वास मंत्रालय ( श्रम और 

रोजगार विभाग ) की अधिसूचना स० मा० का नि० 1251 तारीख 
23सितम्बर , 1972 में निर्दिष्ट कपास मोटना , गांठे बनाना और दबाना 

उद्योग के बारे में 1972 के सितम्बर के लेखे दिन को प्रवृत्त होंगे । " 
( ii ) पैरा 2 के खण्ड (टट ) में " या प्राइस क्रीम उद्योग " शब्दों 
के स्थान पर " प्राइस या प्राइस कीम उद्योग ” या झाटन जिनिंग , बेलिग 
और प्रेसिंग उद्योग " शब्द रखें आएंगे । 

[सं० 4/ 2/ 70 -पी० एफ० II (ii) ] 

दलजीत सिंह भवर सचिव । 


सा .का. नि . 1491. - राष्ट्रपत्ति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्सक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, प्रादेशिक श्रम 
आयुक्त ( केन्द्रीय ) भर्ती नियम , 1968, जो भारत के राजपत्र भाग 
2, खण्ड 3, उपखण्ड ( i ) में सा . का .नि . 2082, तारीख 19 नवम्बर, 
1968 के अन्तर्गत प्रकाशित हुए है ", में और आगे संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते है ", अर्थात् : 


New Delhi, the 17th November, 1972 
G . S . R . 1491. — In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules further to amend the Regional 
Labour Commissioner ( Central ) Recruitment Rules, 1968 
published in the Gazette of India, Part II , Section- 3, Sub 
section (i ) vide G . S .R . 2082 dated 19th November , 1968, 
Damely : 
1 . These rulcs may be called the Regional Labour 

Commissioner (Central ) Recruitment ( Amendment ) 

Rules , 1972. 
2 . In the Regional Labour Commissioner ( Central) , 

Recruitment Rules , 1968 , 
In the Schedule 
( a ) for the entry in col. 2, the following entry shall 

be substituted , namely : - " 11 " 
( b ) for the entry in column 10 , the following entry 
___ shall be substituted, namely : 

" Promotion failing which by transfer on deputa 
tion ". 
for the entry in column 11, the following shall be 
substituted, namely : 
" Promotion - - Assistant Labour Commissioner 
( Central ) with 4 year s service in the grade, 

rendered after appointment thereto on a regu 

lar basis . 
Transfer on deputation — Officers holding analogous 

posts under Central / State Governments having 
a minimum of 6 years experience in Industrial 
relations and Labour Welfare . (Period of depu 
tation -- ordinarily not exceeding three years)" , 

___ [ A -11019 / 9 / 70 -CLT] 
C. R. NAIR, Under Secy . 


___ 1. इन नियमों का नाम प्रादेशिक श्रम आयुक्त ( केन्द्रीय ) 
भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1972 है । 

2. प्रादेशिक श्रम आयुक्त (केन्द्रीय ) भी नियम, 1988 में , 
अनुसूची में , 
( क ) स्तम्भ 2 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्राष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी, अर्थान् : --" 11 " 
( ख ) स्तम्भ 10 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रायष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी, अर्थात् : 
" प्रोन्नति , जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर 

स्थानान्तरण द्वारा । " 
( ग ) स्तम्भ 11 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी, अर्थात् : 
" प्रोन्नति. - सहायक श्रम आयुक्त ( केन्द्रीय ) जिनकी 

श्रेणी में नियमित आधार पर नियुक्ति के पश्चात् 
4 वर्ष की सेवा हो । 


" प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण. केन्द्रीय , राज्य सरकारों के 

अधीन सद्य पद धारण करने वाले अधिकारी जिन 
को औद्योगिक संबंध और श्रम- कल्याण का कम 
से कम 8 वर्ष का अनुभव हो । ( प्रतिनियुक्ति की 
अधि - सामान्यतया 3 वर्ष से अधिक ) । " 


[ ए-11019/ 0/ 10- सि . एन . टि . ] 
सी . आर. नायर, अवर सचिव । 
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